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Речь пойдет не об отдыхе в целом (право на 
отдых закреплено в Конституции Российской 
Федерации), а об отдыхе в отдельно взятой 
локации – на газонах в парках и на набереж-
ной реки Терек. 

Поводом для данного размышления послу-

жил сигнал одного из наших читателей о яко-
бы недовольстве стражей порядка тем фак-
том, что кто-то из посетителей решил сесть 
для приятного времяпрепровождения не на 
скамейку, которых в парке, кстати, предо-
статочно, а непосредственно на газон.
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ВЫСТАВКА COVID-19

МИНИСТР ПРОМЫШЛЕННОСТИ И ТОРГОВЛИ
РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ ДЕНИС МАНТУРОВ

ПОСЕТИЛ С РАБОЧИМ ВИЗИТОМ РСО-А
На мебельную фабрику «Рокос» Денис Мантуров и 

Сергей Меняйло приехали после посещения за-
вода «Победит». Здесь уже находился руководи-

тель соответствующего департамента Министерства 
промышленности и торговли России. В целом Денис 
Мантуров посетил республику с большой группой спе-
циалистов, которые прилетели за день-два ранее и де-
тально изучили производства предприятий, представ-
ленных на выставке, речь о которой пойдет далее. 

Но обо всем по порядку. Мебельная фабрика «Рокос» 
была основана в 1994 году на базе бывшего гиганта ме-
бельной отрасли СССР – фирмы «Казбек».

На сегодняшний день «Рокос» обладает технологи-
ями полного цикла обработки древесины, от лесозаго-
товки до производства готовой продукции. В 2013 году 
на 49 лет были взяты в аренду 32 000 га лесных угодий 
буковых лесов, что позволило контролировать качество 
древесины еще с момента роста дерева, отбирая самые 
лучшие для производства мебели из массива бука. 

Чего ждут от визита Мантурова до начала, собствен-
но, самого визита, нам рассказал генеральный директор 
предприятия Марат Цомаев. 

– В 2013 году для «Рокоса» начался новый этап. По 
результатам приказа Минпрома, за подписью Дениса 
Валентиновича, мы были включены в перечень приори-
тетных инвестпроектов в области освоения лесов. В ре-
зультате в октябре того же года и был подписан договор 
аренды лесных участков. Сейчас мы ожидаем содей-
ствия в реализации нашего нового проекта по изготов-
лению мебельного щита. 

Сегодня на предприятии работает 260 человек. 
В основном производим столы и стулья. Около 10 тысяч 
стульев и 1 200 столов. Основная сложность сегодня – 
снижение спроса ввиду различных факторов. В такие 
периоды предприятие испытывает сложности в полу-
чении оборотных средств для выполнения своих обяза-
тельств перед персоналом, государством, поставщика-
ми и т.д. На сегодняшний день компания не подпадает 
ни под какие программы поддержки. Но мы плотно ра-
ботаем с экспортным центром региона, который помо-
гает нам искать партнеров за пределами России, – рас-
сказал Марат Цомаев. 

Производственные мощности фабрики Денис 
Мантуров осмотрел с интересом, оценил каждый этап 
производства, «пощупал» министр все – от древесных 
заготовок до готовой мебели. Уже на выходе пообщался 
с работниками. 

После была уже устная беседа с руководством 
предприятия, в ходе которой достигнута договорен-
ность о том, что министерство окажет содействие в за-

пуске производства того самого мебельного щита, ко-
торый позволит предприятию не проседать в сезонных 
продажах. 

А в это время в ожидании федерального министра и 
его команды в холле Дома Правительства развернулась 
выставка продукции промышленных предприятий РСО-А. 
Министр расспрашивал производителей обо всем, вни-
кал в каждую деталь того или иного производства. А 
представленный ассортимент товара – от легкой про-
мышленности до металлургии. Каждому руководителю 
предлагал помощь и призывал не стесняться и обращать-
ся за ней. Кстати, на заметку: хотя министр заинтересо-
ванно общался с каждым представителем на выставке, 
визитку попросил только у руководителя «Токар». Это тот, 
кто производит инновационные добавки к бетонам. 

В целом о своих впечатлениях от промышленного по-
тенциала региона Денис Мантуров рассказал журнали-
стам на пресс-подходе в Доме Правительства. 

– Мы имели возможность посетить сегодня два 
предприятия, договорились о том, как двигаться даль-
ше, в том числе с выходом на экспорт с использованием 
наших механизмов поддержки, Российского экспорт-
ного центра, торговых зарубежных представительств, 
Фонда развития промышленности в части использова-
ния займов на лизинг оборудования и создание новых 
мощностей. Та выставка, которая организована регио-

ном, говорит о том, что у Северной Осетии есть хороший 
потенциал по широкому спектру отраслей. Они должны 
использовать все инструменты поддержки – и регио-
нальные, и федеральные, которые есть на сегодняшний 
день, – говорит Денис Мантуров. 

– Во многих регионах России есть сложность – отсут-
ствие промышленных площадок. У нас такой проблемы 
нет, площадок очень много, которые можно и нужно раз-
вивать. У нас есть потенциал развития промышленных 
парков и технопарков. Будет у предприятия программа 
развития – тогда мы будем понимать, какие существу-
ющие меры поддержки необходимо применить для ее 
внедрения. Эта программа подразумевает не только 
переоснащение и расширение производств. Поэтому 
я предлагаю каждому руководителю подготовить про-
грамму развития. Я попросил Дениса Валентиновича 
оказать нам методологическую помощь в разработке 
программы социально-экономического развития с но-
вой экономической моделью развития республики на 
несколько лет вперед. На все вопросы и просьбы я по-
лучил положительный ответ, за что я особо благодарен 
Денису Мантурову, – сказал Сергей Меняйло.

Также Министерство промышленности и торговли 
РФ окажет отдельную поддержку республике в сфере 
развития  общественного транспорта.

Ляна БАТАЕВА

ВО ВЛАДИКАВКАЗЕ ОТКРЫЛАСЬ 
ВЫСТАВКА-ЭКСПОЗИЦИЯ РУССКОГО 

ГЕОГРАФИЧЕСКОГО ОБЩЕСТВА

ВАКЦИНАЦИЯ –
ЕДИНСТВЕННЫЙ ВЫХОД!

В Северной Осетии продолжается массовая вак-
цинация от коронавируса. Чтобы уберечь себя и 
своих родных, есть единственный выход – вак-

цинация. За последнюю неделю в пунктах вакцинации 
наблюдается рост числа желающих скорее привиться. 
62 608 человек уже получили вакцину, из них 46 859 – 
второй компонент. Более 15 000 – люди старше 60 
лет. Если говорить в цифрах, то это 1/5 для достиже-
ния коллективного иммунитета.

За последнюю неделю североосетинские медики от-
мечают рост числа заболевших. Наверное, стоит уже поду-
мать и принять решение сделать вакцину. Опыт пережитых 
эпидемий позволяет предположить, что вакцинация может 
быть действенным средством борьбы и с пандемией коро-
навируса. 

В Северной Осетии развернуто 14 пунктов вакцинации 
и 47 дополнительных пунктов. К сожалению, в республику 
давно не поступали вакцины «ЭпиВакКорона», «КовиВак», 
но есть «Гам-КОВИД-Вак». Эффективность этой вакцины 
подтверждена клиническими испытаниями. Все прививши-
еся чувствуют себя хорошо. 

Записаться на вакцинацию можно по телефону терри-
ториальной поликлиники либо через портал «Госуслуги». 
При себе необходимо иметь паспорт, СНИЛС и полис ОМС. 
Перед процедурой врач измерит артериальное давление и 
температуру. Если жалоб нет, то вас направляют на вакци-
нацию. Кроме того, врачи рекомендуют в течение трех дней 
после вакцинации не мочить место инъекции, не посещать 
сауну, баню, не принимать алкоголь, избегать чрезмерных 
физических нагрузок. Если после прививки повысится тем-
пература, следует принять жаропонижающие и противовос-
палительные средства. 

Конечно, вакцинация – это не панацея, однако поможет 
избежать тяжелого течения заболевания. 

Жанна ТЕКИЕВА

Мероприятие состоялось в гар-
низонном Доме офицеров Южного 
военного округа г. Владикавказа. 
Вместе с руководителем республики 
участниками открытия стали заме-
ститель исполнительного директора 
– директор Департамента регио-
нального развития Русского геогра-
фического общества Сергей Кор-
лыханов и врио командующего 58-й 
общевойсковой армией В. Гуров.

Выставка, которая собрала 
уникальные картографические, 
геологические и ботанические кол-
лекции, содержит информацию о 
вкладе Русского географическо-
го общества в изучение европей-
ской части России, Урала, Сибири, 
Дальнего Востока. Также экспо-
зиция представлена образцами и 
архивными документами об освое-
нии полярных территорий, мульти-
медийным павильоном, посвящен-
ным боевой истории бронекатера 
БК-31, и другими артефактами. 

По словам врио Главы респу-
блики Сергея Меняйло, РГО на 
протяжении десятков лет участву-

ет в организации различных инте-
ресных экспозиций и уделяет вни-
мание просветительской работе. 
«Уверен, молодое поколение будет 
бережно хранить и приумножать 
все то, что было собрано. Русское 
географическое общество вопло-
щает в жизнь полезные инициати-
вы, вовлекает людей в интересную 
и созидательную работу, которая 
дает возможность лучше узнать 
нашу страну», – сказал Сергей 
Меняйло.

После торжественной части 
и осмотра передвижной экспо-
зиции Сергей Меняйло провел 
встречу с заместителем испол-
нительного директора – директо-
ром Департамента регионального 
развития РГО Сергеем Корлы-
хановым, в ходе которой они до-
говорились об участии Северной 
Осетии в конкурсе РГО на получе-
ние гранта на развитие туристи-
ческих маршрутов.

Кристина БЕРИЕВА

В ТОРЖЕСТВЕННОЙ ЦЕРЕМОНИИ ПРИНЯЛ УЧАСТИЕ
ВРИО ГЛАВЫ СЕВЕРНОЙ ОСЕТИИ СЕРГЕЙ МЕНЯЙЛО

(Продолжение темы на стр. 5)
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ТЕМА НОМЕРА

Вот так им захотелось. В принципе, вполне имеют право, 
почему нет. Во всех цивилизованных странах отдых на газо-
нах или лужайках разрешается. Сидят и в парке Горького в 
Москве, и много где еще. Но с одним условием: надо вести 
себя прилично и не мешать окружающим (курить, выпивать, 
выражаться, громко кричать нельзя). Само собой разуме-
ется, никакого мусора после. Такой точки зрения придер-
живается и администрация нашего парка. Если поведение 
соответствует вышеуказанным нормам, то сидите себе на 
здоровье. Другое дело, что у нас в республике такой вид от-
дыха пока не прижился, люди все же предпочитают сидеть 
на скамейках и лавочках.

Но у туристов могут быть иные предпочтения. Туристы, 
которых мы ждем и всячески приветствуем. И с большим 
пиететом констатируем факт, что и прошлый год, и нынеш-
ний в Северной Осетии очень урожайные на туристов. То ли 
ограничение на выезд в страны зарубежья тому причиной, 
то ли обещанный Правительством России кешбэк, но все 
представители туриндустрии в один голос свидетельству-
ют: турпоток увеличился в разы и имеет практически вне-
сезонную устойчивость. Так вот, туристы могут себе позво-
лить присесть на траву, ведь они так привыкли: для крупных 
городов России это норма. И здесь и стражам порядка, и 
городской администрации, и общественникам надо про-
явить максимальную лояльность и не чинить препятствия на 
ровном месте. 

Кстати, как говорят представители туриндустрии, ту-
ристы воспитанны и вежливы. «Практически все, прежде 
чем что-то сделать либо куда-то пойти, спросят у гида 
или у местного жителя, можно ли, – рассказывает руко-
водитель проекта «Открой Осетию» Юрий Саханский. 
– И мусор нигде не выбросят в неположенном месте. Бо-
лее того, приходилось наблюдать, как они убирали мусор 
за местными жителями». Прошлые казусы, когда кто-то 

куда-то встал для фото в несоответствующей одежде, яв-
ляются недоразумением, не более. Если есть информа-
ционные стенды или рекомендации экскурсовода, вряд 
ли кто-то позволит себе неправильное поведение. Оно 
идет от незнания, но ни в коем случае не от пренебре-
жения культурой и традициями народа, проживающего в 
республике. 

Естественно, я не могла не поинтересоваться, куда в 
первую очередь устремляется путешественник. Ну конечно 
же, в горы. Об этом говорят и в Комитете РСО-А по туризму, 
и многочисленные проводники-гиды. Фиагдон, Даргавс, 
Кармадон, Цей, Дигория, Мидаграбины – это фавориты. Но 
молодежь, черпающая знания из социальных сетей, выби-
рает «скамейку желаний» на Архонском перевале. Вот так. 
Но есть одна печаль. Вернее, она как была, так и осталась: 
туалетов на горных тропах как не было, так и нет. Или они в 
непотребном виде. Единственный прорыв – в Цее.

Владикавказ тоже интересен. Проспект Мира, Цен-
тральный парк им. К.Л. Хетагурова, набережная реки Терек 
– туристические группы и индивидуалов можно встретить 
повсюду. Что радует, турист, побывавший в Осетии, хочет 
сюда вернуться. И возвращается. Не один, а с друзьями, 
родными, коллегами. 

В общем, отдыхайте на здоровье. Вдыхайте аромат на-
ших волшебных трав и заряжайтесь здоровьем и бодро-
стью на последующие дни. Сидеть на газонах разрешается. 
Кстати, уик-энды на траве гениально изобразили на своих 
полотнах импрессионисты Эдуар Мане и Клод Моне. Их ра-
боты называются одинаково («Завтрак на траве»), хотя на-
писаны с разницей в три года, в 1863 и 1866 годах, и имеют 
различное художественное решение. Но главное там – еди-
нение с природой и отдых души и тела. И этому стоит по-
следовать. 

Тамара БУНТУРИ

Вчера, 28 июня, глава муници-
пального образования г. Владикавказ 
Русланбек Икаев подписал контракт 
с главой АМС г. Владикавказа Вячес-
лавом Мильдзиховым. Документ под-
крепляет решение Собрания пред-
ставителей 25 июня, в соответствии с 
которым Мильдзихов назначен руко-
водителем администрации столицы 
республики. Со вчерашнего дня но-
вый глава городской АМС приступил к 
исполнению обязанностей. 

Контракт заключен на срок дей-
ствия представительного органа – 
Собрания представителей города. 

Соб. инф.

ВЯЧЕСЛАВ МИЛЬДЗИХОВ ПРИСТУПИЛ
К ИСПОЛНЕНИЮ ОБЯЗАННОСТЕЙ ГЛАВЫ АМС

ОТДЫХ РАЗРЕШАЕТСЯ!
СОВЕЩАНИЕ

Глава АМС г. Владикавказа 
Вячеслав Мильдзихов провел 
встречу с главным инжене-

ром ПАО «Электроцинк» Дмитрием 
Биндером. На повестке дня – благо-
устройство прудов и очистных со-
оружений, расположенных в Цен-
тральном парке культуры и отдыха 
им. К.Л. Хетагурова. В совещании 
принял участие главный архитектор 
Владикавказа – начальник Управле-
ния архитектуры и градостроитель-
ства Аслан Караев.

В Центральном парке города рас-
положены гидротехнические конструк-
ции, ранее обеспечивавшие подачу 
воды на производство ПАО «Электро-
цинк». Для поддержания архитектурно-
го и ландшафтного единства обновлен-
ного парка данные сооружения и пруды 
нуждаются в благоустройстве. 

– В наших планах – продолжить 
развитие Центрального парка, воз-
обновить на прудах катания на лодках 
и катамаранах. Архитектурное реше-
ние по этим вопросам специалисты 
ранее подготовили в рамках рекон-
струкции парка, − отметил Вячеслав 
Мильдзихов. 

Как рассказал Дмитрий Биндер, 
«Электроцинк» завершил очистку од-
ного из прудов и начинает работы на 
втором. Для обновления водных объек-
тов необходимо совместное решение 
администрации города и руководства 
ПАО. 

Техническое задание по архитек-
турному решению благоустройства 
прудов будет направлено в адрес ПАО 
«Электроцинк». 

Соб. инф.

ГЛАВА АМС
Г. ВЛАДИКАВКАЗА 

ПРОВЕЛ
СОВЕЩАНИЕ 
С ГЛАВНЫМ 

ИНЖЕНЕРОМ
ПАО 

«ЭЛЕКТРОЦИНК»
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ДЕНЬ МОЛОДЕЖИ
«ДИАЛОГ НА РАВНЫХ» ФЕСТИВАЛЬ

ПРАЗДНИЧНЫЙ КОНЦЕРТ

СЕРГЕЙ МЕНЯЙЛО: «ЗА МОЛОДЫМ ПОКОЛЕНИЕМ – 
БЛАГОПОЛУЧИЕ НАШЕЙ РЕСПУБЛИКИ И СТРАНЫ»

В Доме ученых СКГМИ (ГТУ) состоялась 
встреча врио Главы РСО-А Сергея 
Меняйло с активной и инициативной мо-

лодежью республики. Мероприятие, приуро-
ченное ко Дню молодежи, прошло в рамках 
федерального проекта «Диалог на равных».

Перед началом встречи руководитель респу-
блики ознакомился с работой первого в СКФО 
Ресурсного центра поддержки добровольчества 
в сфере культуры безопасности и ликвидации по-
следствий стихийных бедствий. Сергей Меняйло 
осмотрел учебные классы, комнату отдыха и сто-
ловую. Врио Главы Северной Осетии пообщался 
с молодыми спасателями, поинтересовался их 
работой и условиями, которые для них созданы.

Среди участников мероприятия проекта «Ди-
алог на равных» – представители общественных 
организаций, научной и творческой сферы, биз-
нес-сообщества, ответственные за молодежную 
политику в вузах, ссузах и районах республики, 
представители органов исполнительной власти и 
участники конкурсов президентской платформы 
«Россия – страна возможностей»: «Лидеры Рос-
сии», «Большая перемена», «Студент года», «До-
броволец России», «Российская студенческая 

весна», «Учитель будущего. Студенты» и «Масте-
ра гостеприимства».

В своем поздравлении Сергей Меняйло под-
черкнул: именно за ними – молодыми и активны-
ми – процветание нашей республики и страны.

 – Вы – будущее Осетии и России, за молодым 
поколением – благополучие нашей республики и 
страны. Я вижу амбициозных и талантливых ре-
бят, которые достигают успехов в учебе, вопло-
щают в жизнь успешные проекты и инициативы. 
Мы гордимся вами. Моя главная задача сегод-
ня – помочь вам самореализоваться и поддер-
живать ваши проекты. Впереди вас ждут нелег-
кие испытания, но главное не останавливаться и 
не опускать руки. В это непростое время я желаю 
молодым людям республики крепкого здоровья и 
сил реализовать свои мечты и цели! – сказал ру-
ководитель республики.

Отметим, дискуссионные студенческие клубы 
«Диалог на равных» – это проект Федерального 
агентства по делам молодежи, который реализу-
ется в рамках федерального проекта «Социаль-
ная активность» национального проекта «Обра-
зование», направленного на решение задач Указа 
Президента Российской Федерации.

Соб. инф.

ВО ВЛАДИКАВКАЗЕ ОТПРАЗДНОВАЛИ 
ДЕНЬ МОЛОДЕЖИ РОССИИ

«ПОДРОСТКИ
В ГОРОДЕ»

С 15 по 25 июня во Владикавказе впервые про-
шел фестиваль современного искусства для 
подростков Alanica Teens.

Фестиваль начался с онлайн-занятий. Перед под-
ростками была поставлена творческая задача – выразить 
личное отношение к Владикавказу через ассоциацию, 
образ, высказывание, историю, эмоцию о родном горо-
де, важную лично для него, и создать визуальный образ 
(эскиз). Дальше, при помощи специальной технологии, 
эскиз трансформируется в световую проекцию. Итогом 
работы стала выставка световых историй «Подростки в 
городе». 

24 июня состоялось необычное световое шествие. 
На улицах Владикавказа появилась 21 световая история. 
Каждый подросток стал художником и через рисунок или 
текст ведет диалог с родным Владикавказом. Напри-
мер, на ул. Кирова, 35 появился световой рисунок Ар-
тура Тебиева под названием «Мой день». «Владикавказ 
для меня – это движение, – комментирует свой замысел 
Артур Тебиев. – Свой день я начинаю с того, что иду в 
школу. После школы мы идем в спорткомплекс. После на 
остановку, там я сажусь в маршрутку и еду домой. Оттуда 
иду на тренировки. Возвращаюсь поздно вечером. Ем и 
ложусь спать. И так почти каждый день». 

На ул. Никитина, 11 девочка по имени Дзера изобра-
зила своего любимого кота по имени Рози: «Моя бабуля 
всю свою жизнь кормила кошек во дворе. Иногда во дво-
ре собиралось до 30 кошек. В девять лет, на день рожде-
ния, мне подарили кота и я назвала его Рози. Подарила 
мне его мама. Папа был против. Но теперь кот все равно 
больше любит папу». 

Лада Платова на ул. Некрасова, 1 представила све-
товую лилию. Почему из всего многообразия цветов она 
выбрала именно этот? Сама она объясняет это так: «Для 
меня лилия – это цветок, с которого начинаются воспо-
минания о моей бабушке. Самое яркое из них – наши 
прогулки и ее рассказы про огненно-рыжие цветы. Как-
то я заметила рыжую лилию и решила ее нарисовать. 
Когда я это сделала, я вспомнила про бабушку, и теперь 
каждый раз при виде этого цветка на меня накатывает 
воспоминание – теплое и такое далекое…»

А вот над зданием Национального музея РСО-А поя-
вился необычный световой барс. Заурбек Медоев свой 
замысел комментирует так: «Снежный барс – символ 
Осетии. На память я нарисовал в своем стиле малень-
кого сидящего барса». Действительно, очень трогатель-
ный!

Галина Тебиева, руководитель проекта, директор 
Северо-Кавказского филиала Государственного музея 
изобразительных искусств имени А.С. Пушкина, по-
ясняет: «Программой «Современное своевременно», 
которая стартовала в нашем филиале и посвящена 
важной для Северного Кавказа теме – интеграции со-
временного искусства в традиционную культурную сре-
ду, мы хотим охватить все возрастные группы. Поэтому 
впервые проводим арт-резиденцию для подростков, 
надеясь, что она станет регулярной. Мои особые слова 
благодарности – пермской команде (Музей современ-
ного искусства PERRM). Именно художники и педагоги 
из Перми провели огромную кураторскую работу с на-
шими подростками: в начале в режиме онлайн, а потом 
офлайн. В рамках проекта также прошел методический 
семинар «Стратегии взаимодействия с подростковой 
аудиторией» для сотрудников сферы образования и 
культуры».

До новых встреч, Alanica Teens!
Мадина ТЕЗИЕВА

В столице Северной 
Осетии прошел кон-
церт, посвященный 

празднованию Дня молодежи 
России. Насыщенная и раз-
нообразная развлекательная 
программа развернулась в 
концертном зале Северо-
Осетинского государствен-
ного университета им. К.Л. 
Хетагурова.

Из-за сложившейся эпиде-
миологической ситуации прове-
сти все мероприятия как раньше 
не представилось возможным. 
Однако организаторы позабо-
тились о том, чтобы основное 
мероприятие состоялось. Со-
блюдены все предписания Ро-
спотребнадзора республики: 
соблюдалась дистанция, зрите-
ли и участники были обеспечены 
средствами индивидуальной за-
щиты.

В концертной программе со-
временные композиции были 
исполнены полюбившейся груп-
пой IC-Band, а также участни-
ком проекта «Голос» – Нодаром 
Ревиа. 

Организатором праздника 
выступил Комитет молодежной 
политики, физической культуры 

и спорта администрации города 
совместно с Комитетом по де-
лам молодежи республики. 

– У нас замечательная мо-
лодежь. Молодежь, которая со-
зидает и хочет творить. И наш 
комитет, и комитет молодежной 
политики, физической культуры 
и спорта АМС г. Владикавказа 
всегда рядом, всегда готовы 
поддержать во всех начинани-
ях, – рассказал председатель 
Комитета по делам молодежи 
РСО-А Руслан Джусоев.

– Я всегда говорю – у нас са-
мая лучшая молодежь. Желаю 
вам исполнения желаний, всего 
самого доброго и самое глав-
ное – оставайтесь людьми, – от-
метила председатель КМПФКиС 
АМС г. Владикавказа Елена 
Кастуева.

Соб. инф.
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В России вакцинация поддерживается феде-
ральными и региональными органами власти. Гос-
дума поддержала в первом чтении законопроект о 
включении вакцинации от COVID-19 в Националь-
ный календарь профилактических прививок, что 
позволит закупать вакцины за счет федерального 
бюджета.

Тем не менее при отлаженной системе транспор-
тировки, хранения препаратов, организации пунктов 
вакцинации и доступности вакцины доля привитых 
граждан остается невысокой.

В начале июня министр здравоохранения Миха-
ил Мурашко сообщил о 18 млн привитых от коро-
навируса в Российской Федерации. В большинстве 
регионов доля привитого населения составляет 
10–15%, ряд регионов приближаются или преодо-
лели рубеж 20%.

Своим мнением по поводу того, что именно ока-
зывает влияние на текущие темпы вакцинации в Рос-
сии, поделилась Эльвира Лазарова, председатель 
Комиссии по развитию институтов гражданского 
общества и связи со СМИ Общественной палаты 
РСО-А:

– Разные болезни, инфекции все время бросают 
вызов человечеству. На наш век такой чумой стала 
новая коронавирусная инфекция COVID-19, которая 
унесла сотни тысяч людских жизней во всем мире, 
смогла изменить привычный уклад жизни, а также 
остановить многие глобальные политические и эко-
номические процессы на международной арене.

Одними из первых вакцину от нее создали рос-
сийские ученые. Она по всем показателям признана 
лучшей в мире, ее успешно продают многим странам 
Азии, Южной Америки, Европы. Однако в то же время 
против нее ведется мощная информационная война 
– как политическая, так и экономическая. И эту ин-
формационную войну по вакцинации мы проиграем, 
если она не будет внесена в Национальный кален-
дарь профилактических прививок и не станет обя-
зательной. Угроза заболеть не исчезла. Более того, 
вирус мутирует и поражает даже вакцинированных 
граждан. Только массовая вакцинация может стать 
барьером на пути распространения этого коварного 
заболевания.

Елена ГОБОЗОВА

ПАНОРАМА
СОБЫТИЕ И КОММЕНТАРИИ

ТЕМПЫ ВАКЦИНАЦИИ
ОТ КОРОНАВИРУСА В РОССИИ

Совсем недавно был отреставрирован Цен-
тральный парк культуры и отдыха им. Коста 
Хетагурова. Безусловно, это не могло не 

порадовать жителей республики. Оригинальная 
система освещения, яркие цветы, множество 
интересных фотозон, большое количество удоб-
но расположенных скамеек – все это привлекает 
не только горожан, но и туристов.

Жители столицы республики не могли не отметить 
колоссальный объем работы, которую провела АМС 
г. Владикавказа в любимом всеми парке. Хочется на-
деяться, что в скором времени удастся осуществить 
реконструкцию еще одной городской зоны отдыха 
– парка вокруг Дворца культуры металлургов. Не-
смотря на удачное расположение, сегодня он нуж-
дается в пристальном внимании и благоустройстве. 

Однако вопрос благоустройства этой территории 
пока остается открытым: парк и сам Дворец культу-
ры металлургов были созданы по инициативе завода 
«Электроцинк», а значит, они фактически принадле-
жат Уральской горно-металлургической компании. 
Передача имущества этого завода в ведение столич-
ной АМС – процесс долгий и сложный. Тем не менее 
городские власти делают все, чтобы привести парк в 
надлежащий вид. Здесь регулярно проводятся суб-
ботники и различные мероприятия по благоустрой-
ству. 

Вопрос комплексной программы по реконструк-
ции парка пока является риторическим. Было бы 
замечательно сделать это излюбленное горожа-
нами место более привлекательным и уютным, 
ведь вокруг культурного учреждения должна быть 
и культурная рекреационная зона. Наведение по-
рядка в парке вокруг Дворца культуры металлургов 
даст городу еще одну прекрасную и безопасную 
зону отдыха.

Кристина БЕДОЕВА

БЛАГОУСТРОЙСТВО

ОБЪЯВЛЕНИЯ

За рубежом прививочные кампании и массовые вакцинации начались в условиях дефицита 
вакцины, проблем с поставками и производством, что подтолкнуло власти принимать меры 
для обеспечения необходимым количеством вакцины, среди которых экспортный контроль 

вплоть до полного запрета на продажу в другие страны.

Адæймаг цы зæххыл райгуыры, йæ фыццаг къ-
ахдзæфтæ кæм акæны, уыцы зæхх фæхоны 
Фыдыбæстæ. Дзурын цы ’взагыл райдайы, уы-

цы’взаг та хоны мадæлон æвзаг. Уæдæ йын уыцы Рай-
гуырæн бæстæ æмæ æвзаг вæййынц зынаргъ æмæ ад-
джын йæ цæрæнбонтæм. Бирæты сæ хъысмæт ахæссы 
дард сæ фыды уæзæг æмæ къонайæ. Уыдон адард 
вæййынц сæ уарзон адæмæй, се ’взагæй, сæ фыдæлты 
æгъдæуттæй, сæ традицитæ æмæ культурæйæ.

Цы зæххыл фæцæрынц æмæ цы ’взаг фæхъусынц, уыдон 
сын сæ зæрдæты кæрæттæм дæр нæ бахизынц. Фæмысынц 
æдзухдæр сæ фыдæлты зæхх, æрмæст ма сæ фынты 
фæуынынц сæ Райгуырæн бæстæ, фæдзурынц сæ мадæлон 
æвзагыл.

Мæ ирон мадæлон æвзаг,
Ды дæ мæ зæрдæйы уидаг,
Ды дæ мæ урс бæлон,
Мæ фынты ‘хсидыс куыд æндон!

Джабиты Таисæ
Æцæгæйдæр сæ фынты фæдзурынц нæ мадæлон æвзагыл, 

уыцы афон ын стыр бынат вæййы сæ зæрдæты. Адæймаг хъу-
амæ макуы ферох кæна йæ мадæлон æвзаг, йæ фыдыбæстæ. 
Кæй æхсæн фæцæры, уыдон ын хъуамæ йæ миниуджытæм 
гæсгæ базоной, цы адæмы хатт у, уый. Уæд уый уыдзæнис йæ 
адæмы патриот.

Уарзын æз ирон æвзаг, ирæттæн
Уый сæ ном у, се’нусон хъысмæт,
Æз фæлтау ныккæндзынæн сæрбæттæн
Ирон æвзаг куы ферох кæнон, уæд!

Хуыгаты Мырзæ
Нæ фыдæлтæ нын цы хæзнатæ ныууагътой, уыдонæй иу 

у мадæлон æвзаг. Мадæлон æвзаджы ирдæй зынынц нæ 
рагфыдæлты цард, сæ истори æмæ æгъдæуттæ. Мадæлон 
æвзаг у сабитæн номдæттæг. Мадæлон æвзаг мады ном кæй 
хæссы, уый у æнцон бамбарæн .

Æз дæ ныфсæй дæн хъаруджын.
Дæ мæ хотыхты цыргъдæр.
Ахъардтай дзырдгай мæ туджы,
Мады’ хсырау дæ сыгъдæг.

Пухаты Алыксандр
Мадæлон æвзаг зæрдæйæ кæй цæуы, уымæ гæсгæ сывæл-

лон цы базоны, уый йæ зæрдыл хуыздæр бадары.
Нигер загъта: «Ахуыргонд лæг æппæты фыццагдæр йæ 

мадæлон æвзаг базоны, уый фæстæ та – иннæ адæмты 
æвзæгтæ».

ДЖАБИТЫ Таисæ,
Дзæуджыхъæуы 25-æм скъолайы

ирон æвзаджы ахуыргæнæг

МАДÆЛОН ИРОН ÆВЗАГ – 
ЗÆРДÆЙЫ УИДАГ

В соответствии со ст. 39.18 Земельно-
го кодекса РФ от 25.10.2001 №136-ФЗ Ад-
министрация местного самоуправления г. 
Владикавказа информирует о возможном 
предоставлении в аренду сроком на 20 
(двадцать) лет земельного участка для ин-
дивидуального жилищного строительства по 
следующему адресу: 

- г. Владикавказ, п. Редант-2, ул. Сосно-
вая, ориентировочной площадью 0,1000 га.

Заявления принимаются в течение 30 
(тридцать) дней со дня опубликования еже-
дневно с 10.00 до 17.00 кроме субботы и 
воскресенья по адресу: г. Владикавказ, пл. 
Штыба, 2, 1-й этаж.

Предварительно со схемой расположе-
ния земельного участка можно ознакомить-
ся в УМИЗР г. Владикавказа по вторникам с 
14.00 до 17.00 по адресу: г. Владикавказ, ул. 
Ватутина, 17, каб. 403.

Д иплом, регистрационный №2848, выдан-
ный 30.09.2019 на имя Цгоевой Зиты Фелик-
совны Северо-Осетинским республиканским 
институтом повышения квалификации ра-
ботников образования (СОРИПКРО), считать 
недействительным в связи с утерей.

УТОЧНЕНИЕ

В газете «Владикавказ» от 26 июня, №65 
(2824), в статье «Владимир Гагкаев. Человек 
за кадром» допущена опечатка. Фразу «Вла-
димир Казанович Гагкаев родился в 1973 
году» следует читать: «Владимир Казанович 
Гагкаев родился в 1943 году».

МЕЧТА  ГОРОЖАН



«ВЛАДИКАВКАЗ» №66 (2825)  
29 ИЮНЯ, ВТОРНИК, 2021 Г.6 ДОКУМЕНТЫ

АДМИНИСТРАЦИЯ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 16.04.2021 № 268 
О внесении изменений в постановление АМС г. Владикавказа от 10.01.2017 №1 «Об утверждении муниципаль-

ной программы «Развитие образования г. Владикавказа»

В соответствии со статьей 179.3 Бюджетного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 
№131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Республики 
Северная Осетия-Алания от 25.04.2006 №24-РЗ «О местном самоуправлении в Республике Северная Осетия-Алания», по-
становлением администрации местного самоуправления г. Владикавказа от 23.05.2016 №721 «Об утверждении Порядка 
разработки и мониторинга исполнения муниципальных программ и ведомственных целевых программ г. Владикавказа», 
решением Собрания представителей г. Владикавказ от 29.12.2020 №16/73 «О бюджете муниципального образования г. 
Владикавказ на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов» администрация местного самоуправления города Вла-
дикавказа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление АМС г. Владикавказа от 10.01.2017 №1 «Об утверждении муниципальной программы «Раз-
витие образования г. Владикавказа» (в редакции постановления АМС г. Владикавказа от 30.12.2020 №928) следующие 
изменения:

1.1. Изложить муниципальную программу «Развитие образования г. Владикавказа» в новой редакции согласно при-
ложению к настоящему постановлению.

2. Финансовому управлению (Текоева А.А.) при формировании бюджета внести изменения в сводную бюджетную ро-
спись муниципального образования г. Владикавказ, предусмотреть выделение бюджетных ассигнований на реализацию 
мероприятий муниципальной программы «Развития образования г. Владикавказа».

3. Отделу информационного обеспечения-пресс-службе главы АМС г. Владикавказа (Каллагова З.М.) опубликовать 
настоящее постановление в газете «Владикавказ» и на официальном сайте АМС г. Владикавказа и Собрания представи-
телей г. Владикавказ.

4. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Бароева 
Х.М.

Глава администрации Т.Фарниев

«Утверждена»
постановлением администрации местного самоуправления г. Владикавказа

 от «___» __________ 20 ____ г. № _____

МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«Развитие образования г. Владикавказа» 

г. Владикавказ
ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ

Наименование программы «Развитие образования г. Владикавказа» 

Основание для разработки 
программы (дата, 
номер и наименование 
нормативных актов)

Федеральный закон от 06.10.2003 №131 «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации»;
 Федеральный закон от 29.12 2012 №273 «Об образовании в Российской Федерации»;
Письмо Министерства образования и науки РФ от 30.08.2005г. №03-1572 «Об обеспечении 
безопасности в образовательных организациях»

Заказчик программы
Администрация местного самоуправления г. Владикавказа

Руководитель программы
Начальник Управления образования АМС г. Владикавказа 

Разработчик программы 
Управление образования АМС г. Владикавказа

Координатор программы Управление образования АМС г. Владикавказа

Цель программы Совершенствование механизмов развития муниципальной системы образования, 
направленных на повышение доступности и качества образования

Основные задачи 
программы

1. Формирование доступной, эффективной системы образования, обеспечивающей 
текущие и перспективные потребности жителей г. Владикавказа
2. Модернизация условий реализации образовательных программ в системе общего 
образования детей, направленных на достижение современного качества результатов 
образования и социализации
3. Участие в мероприятиях по развитию системы оценки качества образования на основе 
принципов открытости, объективности, прозрачности и общественно-профессионального 
участия
4. Обеспечение реализации принципов безопасного пребывания детей в образовательных 
организациях.
5. Развитие системы оказания социальной помощи населению, в том числе оказание 
адресной помощи детям из малообеспеченных семей.
6. Создание условий для организации питания обучающихся в образовательных 
организациях

Целевые показатели и 
индикаторы программы

1. охват численности воспитанников и обучающихся, осваивающих программы 
дошкольного возраста, начального общего, основного, среднего (полного) общего и 
дополнительного образования в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами;
2. укрепление материально-технической базы муниципальных образовательных 
организаций;
3. укрепление безопасности и антитеррористической защищенности муниципальных 
образовательных организаций; снижение рисков возникновения пожаров, аварийных 
ситуаций, травматизма и гибели людей; улучшение санитарно-технического состояния 
образовательных организаций, сокращение на этой основе финансовых расходов и 
получение социально-экономического эффекта;
4. совершенствование системы организации питания в общеобразовательных 
организациях;
5. повышение качества образования через модернизацию муниципальной системы образо-
вания, внедрение инновационных технологий в образовательный процесс;
6. оказание адресной поддержки детей из малообеспеченных семей в ходе подготовки к 
новому учебному году
7. организация ежеквартальных выплат денежных средств в виде компенсации родителям 
(законным представителям), имеющим детей, посещающих дошкольные образовательные 
организации;
8. обеспечение детей школьного возраста из малообеспеченных социально незащищенных 
семей бесплатным качественным сбалансированным питанием (горячие завтраки и обеды);
9. организация отдыха детей в оздоровительных пришкольных лагерях с дневным 
пребыванием в период весенних, летних, осенних и зимних каникул
10. обеспечение функционирования муниципальных образовательных организаций в 
очередном финансовом году, а также разработка мер, направленных на повышение 
эффективности использования финансовых средств.

Сроки и этапы реализации 
программы

2017- 2023 годы

Перечень подпрограмм 
(при их наличии)

Подпрограмма 1 
Развитие системы общего и дополнительного образования.
Подпрограмма 2
Образование г. Владикавказа - образование будущего
Подпрограмма 3
Социальная помощь населению: охрана семьи и детства.
Подпрограмма 4
Обеспечение создания условий для реализации муниципальной программы «Развитие об-
разования г. Владикавказа» 

Участники (исполнители) 
основных мероприятий 
программы

Управление образования АМС г. Владикавказа.
 Министерство образования и науки РСО - Алания.
Министерство труда и социальной защиты населения РСО-Алания.
Владикавказское муниципальное казенное организация «Организационно-методический 
центр».
Муниципальные бюджетные образовательные организации, подведомственные 
Управлению образования АМС г. Владикавказа.
Муниципальные автономные образовательные организации, подведомственные 
Управлению образования АМС г. Владикавказа
Объемы и источники 
финансирования программы 
(тыс.руб.) 

 бюджет РСО-Алания 
(тыс.руб.) 

Бюджет г. 
Владикавказа
(тыс.руб.)

внебюджет- 
ные средства 
(тыс.руб.)

2017 2 231 786,85 1 472 003,75 759 783,10 0,00
2018 2 438 204,85 1 560 811,08 877 393,77 0,00
2019 2 590 799,84 1 591 852,20 998 947,64 0,00
2020 2 786 835,30 1 862 118,30 924 717,00 0,00
2021 2 810 168,58 1 885 194,28 924 974,30 0,00
2022 2 378 793,24 1 453 818,94 924 974,30 0,00
2023 2 326 279,72 1 390 305,42 935 974,30 0,00
Ожидаемые результаты 
реализации программы

Достижение целевых показателей, качественные и количественные результаты которых 
приведены в подпрограммах

1. Характеристика (содержание) проблемы и обоснование необходимости ее решения программно-целевым 
методом

Несмотря на ряд позитивных изменений, произошедших в системе образования г. Владикавказа и увеличение бюджет-
ных расходов на организацию образовательного процесса, в настоящее время сохраняются проблемы, решение которых 
необходимо для достижения высокого уровня удовлетворенности населения качеством образования.

Муниципальная программа «Развитие образования г. Владикавказа» (далее – Программа) реализуется в муниципальной 
системе общего и дополнительного образования детей, а также в сфере организации их отдыха и оздоровления. 

В рамках программы приоритетное внимание уделено рациональному планированию финансовых ресурсов, обеспечи-
вающих функционирование муниципальных образовательных организаций в очередном финансовом году, а также раз-
работке мер, направленных на повышение эффективности использования финансовых средств.

Для успешного осуществления образовательного процесса необходимо укреплять и развивать материально-техническую 
базу образовательных организаций. Материальная база муниципальной системы образования г. Владикавказа в целом 
находится в удовлетворительном состоянии. Однако остаются еще значительные проблемы приведения инфраструктуры 
образовательных организаций в соответствие нормативным требованиям. Несовершенство материально-технической 
базы в образовательных организациях негативно влияет на качество организации образовательного процесса. Остро 
стоит проблема с заменой физически изношенного и морально устаревшего оборудования и мебели. 

Ограниченное выделение средств на укрепление материальной базы образовательных организаций не позволяет 
выполнить положение законодательства в области образования по обеспечению образовательного процесса на уровне 
современных требований. Программа позволит на муниципальном уровне реализовать комплекс мер, направленный на 
улучшение материально-технической базы образовательных организаций г. Владикавказа.

Обеспечение мер безопасности для полноценного и эффективного образовательного процесса является приоритетом в 
деятельности органов местного самоуправления. Одной из основных задач Программы является создание условий, обе-
спечивающих сохранение жизни и здоровья учащихся, воспитанников и работников образовательных организаций в про-
цессе трудовой и учебной деятельности, что невозможно без использования современных достижений науки и техники в 
сфере обеспечения безопасности. Требует дальнейшего решения вопрос об обеспечении мер противопожарной и анти-
террористической защиты образовательных организаций.

На основании Закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Феде-
рации» в целях социальной поддержки малообеспеченных семей, сохранения и укрепления здоровья детей из малообе-
спеченных социально незащищенных семей в рамках Программы происходит организация бесплатного горячего питания 
для обучающихся общеобразовательных организаций г. Владикавказа из наиболее малообеспеченных социально неза-
щищенных семей.

На основании Закона Республики Северная Осетия-Алания от 9 февраля 2011года № 4-РЗ «Об основах организации 
отдыха, оздоровления и занятости детей в Республике Северная Осетия-Алания» в рамках республиканской программы 
организовывается отдых, оздоровление и занятость детей и подростков в оздоровительных лагерях с дневным пребыва-
нием при муниципальных образовательных организациях в период весенних, летних, осенних и зимних каникул.

Продолжает оставаться актуальным вопрос развития системы поддержки и развития одаренных детей. В мерах допол-
нительной поддержки нуждаются учреждения дополнительного образования, уставной задачей которых является выявле-
ние и развитие детей с академической и общеинтеллектуальной одаренностью. Система дополнительного образования 
детей требует существенных изменений как в плане развития сети образовательных организаций (организаций), так и в 
плане расширения спектра и содержания образовательных программ, развития их программно-методического и кадро-
вого обеспечения.

2. Цель и задачи Программы
Целью Программы является развитие доступной, качественной и эффективной системы образования г. Владикавказа 

путём сохранения лучших традиций образовательной системы, внедрения современных образовательных технологий и 
эффективной системы управления.

Для реализации указанной цели необходимо решение следующих основных задач:
создание необходимых условий для успешного осуществления образовательного процесса в соответствии с требо-

ваниями федеральных государственных образовательных стандартов, путем поэтапного оснащения образовательных 
организаций мебелью и оборудованием для учебных кабинетов общеобразовательных организаций и помещений групп 
дошкольных образовательных организаций;

совершенствование финансово - экономических механизмов ресурсного обеспечения образовательной деятельности;
обеспечение детей школьного возраста, нуждающихся в социальной поддержке, бесплатным качественным сбаланси-

рованным питанием, способствующим сохранению и укреплению здоровья школьников;
обеспечение безопасности учащихся, воспитанников и работников муниципальных образовательных организаций по-

средством укрепления общей, пожарной, санитарно-технической и электрической безопасности зданий и сооружений в 
образовательных организациях на основе использования современных достижений науки и техники;

содействие нравственному, интеллектуальному и творческому развитию обучающихся.
3. Ожидаемые результаты реализации Программы и показатели эффективности

За период реализации программы на территории муниципального образования г. Владикавказ планируется: 
реализовать мероприятия программы по поэтапному оснащению образовательных организаций мебелью и оборудо-

ванием (ученические парты и стулья, компьютерные стулья) для учебных кабинетов общеобразовательных организаций и 
помещений групп дошкольных образовательных организаций, обеспечить необходимые санитарно-гигиенические усло-
вия, создание здоровых и безопасных условий учебы и отдыха в соответствии с современными требованиями и нормами;

обеспечить социальную помощь в организации горячего питания для детей из малообеспеченных семей. Обеспечить 
рост детей школьного возраста из малообеспеченных социально незащищенных семей бесплатным качественным сба-
лансированным питанием (горячие завтраки и обеды);

усилить безопасность и антитеррористическую защищенность муниципальных образовательных организаций;
создать условия для осуществления безопасного образовательного процесса в образовательных организациях, устра-

нить нарушения правил пожарной безопасности, понизить риски возникновения пожаров, аварийных ситуаций, травма-
тизма и несчастных случаев;

обеспечить ежеквартальные выплаты денежных средств в виде компенсации родителям (законным представителям), 
имеющим детей, посещающих дошкольные образовательные учреждения.

4. Перечень мероприятий Программы
На основе системного подхода предполагается реализация комплекса программных мероприятий, направленных на раз-

витие образования в муниципальном образовании город Владикавказ, перечень которых с указанием сроков исполнения, 
а также объемов и источников финансирования представлен в Приложении 1.

Приложение 1 к МП «Развитие образования г. Владикавказа»
Перечень основных программных мероприятий «Развитие образования г. Владикавказа»

Наименова-
ние меро-

приятий
мун. бюджет

Срок 
ис-

полне
ния

Финансирование, (тыс. руб.)

Испол-
нители

Ожидае-
мые ре-

зультаты 

в том числе:
2017г. 2018г. 2019г. 2020г. 2021г. 2022г. 2023г.

респ.бюджет мун. бюд-
жет

респ. бюд-
жет

мун. бюд-
жет

респ. бюд-
жет мун. бюджет рес. бюджет мун. бюджет респ. бюд-

жет мун. бюджет респ. бюд-
жет

мун. бюд-
жет

 респ. 
бюджет

 мун. 
бюджет

1

Подпро-
грамма 1 
"Развитие 
системы 
общего и 
дополни-
тельного об-
разования» 

в те-
чение 
года

1415196,16 725 853,10 1521903,87 841623,77 1565258,10 963001,64 1850786,10 880622,60 1863554,62 896959,10 1434229,64 896959,10 1371710,52 907959,10

муници-
пальные 

обра-
зова-

тельные 
органи-
зации

 

1.1.

Обеспече-
ние дея-
тельности 
(оказание 
услуг) муни-
ципальных 
образова-
тельных 
организаций в те-

чение 
года

1407196,16 648117,75 1518722,00 774623,77 1561678,20 855829,64 1849074,60 779671,40 1863554,62 815101,90 1434229,64 815101,90 1371710,52 826101,90  

Обеспе-
чение функ-
ционирова 
ния муни-
ципальных 
образова-

тельных 
органи-

заций до-
школьного, 

общего и 
дополни-
тельного 

образова-
ния в соот-
ветствии с 
уставными 
задачами

1.1.1

Обеспечение 
деятельности 
бюджетных 
организаций

1334635,23 534 182,05 1 440025,32 635571,47 1 475 004,42 710087,93 1 736 290,10 628 346,82 1 745 211,22 661 273,60 1 315 461,90 661 273,60 1 253 076,89 672 273,60  

1.1.2

Обеспечение 
деятельности 
автономных 
организаций

72 560,93 113 935,70 78 696,68 139 052,30 86 673,78 145741,71 112 784,50 151 324,58 118 343,40 153 828,30 118 767,74 153 828,30 118 633,63 153 828,30  
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1.2.

Развитие 
материаль-
но-техниче-
ской базы 
муниципаль-
ных образо-
вательных 
организаций

в те-
чение 
года

 8 000,00 25 499,64 3 181,87 13 827,00 3 579,90 8 500,00 1 711,50 22 353,71 0,00 7 940,00 0,00 7 940,00 0,00 7 940,00

муници-
пальные 

обра-
зова-

тельные 
органи-
зации

Увеличение 
числа муни-
ципальных 
образова-

тельных ор-
ганизаций, 
материаль-
но-техни-

ческая база 
которых 
соответ-

ствует со-
временным 

требова-
ниям

1.2.1

Развитие 
материаль-
но-техниче-
ской базы 
бюджетных 
муниципаль-
ных образо-
вательных 
организаций

6 000,00 24 934,69 2 620,63 13 127,00 3 079,90 8 300,00 1 711,50 20 560,61 0,00 7 940,00 0,00 7 940,00 0,00 7 940,00  

1.2.2

Развитие 
материаль-
но-техниче-
ской базы 
автономных 
муниципаль-
ных образо-
вательных 
организаций

2 000,00 564,95 561,24 700,00  500,00 200,00 0,00 1 793,10 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

1.3.

Обе-
спечение 
безопасного 
пребывания 
детей в 
образова-
тельных 
организа-
циях 

в те-
чение 
года

 
0,00 50 735,35 0,00 51 600,00 0,00 97 172,00 0,00 77 172,00 0,00 72 578,00 0,00 72 578,00 0,00 72 578,00

муници-
пальные 

обра-
зова-

тельные 
органи-
зации

Обеспече-
ние без-
опасного 
пребыва-

ния обуча-
ющихся в 
муници-

пальных об-
разова-
тельных 

организа-
циях

1.3.1

Обеспечение 
безопасного 
пребывания 
детей в 
бюджетных 
организациях

0,00 47 586,02 0,00 48 435,25 0,00 89 030,35 0,00 70 450,40 0,00 67 378,00 0,00 67 378,00 0,00 67 378,00  

1.3.2

Обеспечение 
безопасного 
пребывания 
детей в 
автономных 
организациях

0,00 3 149,33 0,00 3 164,75 0,00 8 141,65 0,00 6 721,60 0,00 5 200,00 0,00 5 200,00 0,00 5 200,00  

1.4. 

Организация 
питания в 
общеобра-
зовательных 
организа-
циях

в те-
чение 
года

0,00 1 500,36 0,00 1 573,00 0,00 1 500,00 0,00 1 425,49 0,00 1 339,20 0,00 1 339,20 0,00 1 339,20

муници-
пальные 

обра-
зова-

тельные 
органи-
зации

Обеспече-
ние беспе-
ребойного 
функцио-

нирова ния 
техноло-

гического 
обору-

дования 
школьных 
столовых 
для орга-
низации 
питания 

школьников 
 

1.4.1

Организация 
питания в 
бюджетных 
организациях

 
0,00 1 500,36 0,00 1 573,00 0,00 1 500,00 0,00 1 425,49 0,00 1 339,20 0,00 1 339,20 0,00 1 339,20  

1.4.2

Организация 
питания в 
автономных 
организациях

 
0,00 0,00 0,00 0,00  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

2.

Подпро-
грамма 2 
"Образова-
ние г. Вла-
дикавказа - 
образование 
будущего"

в те-
чение 
года

 
0,00 6 195,00 0,00 5 630,00 0,00 6 120,00 0,00 6 170,00 0,00 5 520,00 0,00 5 520,00 0,00 5 520,00   

2.1.

Обеспечение 
деятельности 
(оказание 
услуг) Влади-
кавказского 
муници-
пального 
казенного 
учреждения 
«Организа-
ционно-ме-
тодический 
центр» 

в те-
чение 
года

 
0,00 3 900,00 0,00 3 735,00 0,00 3 935,00 0,00 4 085,00 0,00 4 035,00 0,00 4 035,00 0,00 4 035,00

Влади-
кавказ-
ское 
муници-
пальное 
казенное 
учреж-
дение 
«Органи-
зацион-
но-мето-
дический 
центр»

Обеспе-
чение эф-

фективного 
функцио-

нирования 
Управления 
образова-
ния АМС г. 
Владикав-

каза

2.2.

Проведение 
городских 
массовых 
мероприятий, 
в том числе 
направленных 
на поддержку 
детей с 
общеинтел-
лектуальной 
и творческой 
одаренно-
стью.

в те-
чение 
года

0,00 1 785,00 0,00 1 450,00 0,00 1 635,00 0,00 1 535,00 0,00 1 135,00 0,00 1 135,00 0,00 1 135,00

Влади-
кавказ-

ское 
муници-
пальное 

казенное 
учреж-
дение 

«Органи-
зацион-

но-мето-
дический 

центр»

Увеличение 
числа обу-

чающихся и 
воспитан-
ников, уча-
ствующих в 
меропри-

ятиях, 
конкурсах, 
фестива-

лях, конфе-
ренциях.

Обеспече-
ние участия 
обучающихся 
образова-
тельных 
учреждениях 
во всерос-
сийских ме-
роприятиях.
 Проведение 
конференций, 
конкурсов, 
фестивалей, 
олимпиад. 
Обеспечение 
проведения 
мероприятий, 
направленных 
на развитие 
системы 
оценки каче-
ства образо-
вания.
Организация 
и проведение 
мероприятий, 
направленных 
на развитие 
националь-
ного образо-
вания

2.3.

Совершен-
ствование 
мероприятий, 
направ-
ленных на 
повышение 
квалифика-
ции педа-
гогических 
работников, 
сотрудников 
Управления 
образования, 
методистов 
ВМКУ «ОМЦ», 
развитие 
системы 
конкурсов 
професси-
онального 
мастерства и 
стимулиро-
вание труда 
работников 
образова-
тельных 
организаций 
г. Владикав-
каза

в те-
чение 
года

 
0,00 510,00 0,00 445,00 0,00 550,00 0,00 550,00 0,00 350,00 0,00 350,00 0,00 350,00

Влади-
кавказ-

ское 
муници-
пальное 

казенное 
учреж-
дение 

«Органи-
зацион-

но-мето-
дический 

центр» 

Развитие 
системы 

повышения 
квали-

фикации 
работников 

муници-
пальной 
системы 

образова-
ния

(Продолжение следует.)
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С ВОЕННЫМ БИЛЕТОМ
НА ПРЕСТИЖНУЮ РАБОТУ
Призыв граждан на 

военную службу 
всегда взаимосвязан 

с получением военного 
билета. Это очень важный 
этап в жизни каждого при-
зывника. После окончания 
средних и высших учебных 
заведений основная часть 
молодых людей стремится 
попасть в военный комис-
сариат, чтобы после служ-
бы в войсках и получения 
служебных характеристик 
определиться в выборе 
профессии – будь то во-
енная или гражданская 
сферы.

Для молодых людей, про-
шедших срочную службу, ни-
каких ограничений в выборе 
направлений сферы деятель-
ности нет. Они могут стать 
профессиональными военны-
ми, выбрав военную службу по 
контракту, устроиться в сило-
вые структуры или работать в 
качестве госслужащих в соот-
ветствующих учреждениях. И 
это преимущество дает имен-
но наличие военного билета. 
Большинство наших призывни-
ков уже воспользовались этим 
правом и заняли достойные 
места в вышеперечисленных 
структурах. От призыва к при-
зыву эта тенденция повторя-
ется. Однако для тех молодых 
людей, которые уклоняются от 
прибытия в военный комисса-
риат, все обстоит иначе. 

С января 2014 г. вступили 
в силу изменения в Федераль-

ных законах «О государствен-
ной службе» и «О воинской 
обязанности и военной служ-
бе». В соответствии с посту-
пившими изменениями лица, 
достигшие 27-летнего воз-
раста, будут решением при-
зывных комиссий зачислять-
ся в запас как не прошедшие 
военной службы по призыву, 
не имея на то законных ос-
нований. В случае вынесения 
такого заключения призыв-
ной комиссией, этим гражда-
нам вместо военного билета 
будут выдаваться справки, 
наличие которых не позволит 
им работать в госструктурах, 
на муниципальной службе, 
в силовых ведомствах, на 
оборонных предприятиях, а 
также в других престижных 

организациях. Таким обра-
зом, лицам, уклонившимся 
от несения военной службы, 
будет закрыта дорога в выше-
перечисленные организации. 
Как порой выясняется, среди 
«уклонистов» оказываются 
и такие, кто имел вполне за-
конные основания на полу-
чение отсрочки, но из-за на-
меренного укрывательства от 
призыва упустил эту возмож-
ность. Поэтому каждый при-
зывник обязан ответственно 
подойти к этому вопросу и 
самостоятельно прибыть в 
военный комиссариат для 
прохождения мероприятий, 
связанных с призывом, вы-
полнив тем самым свой кон-
ституционный долг. 

В. ЯШИН

С этого момента все желающие могут вы-
брать и приобрести путевку в детские ста-
ционарные лагеря на летние смены, а также 
получить возврат в размере 50% оплачен-

ной суммы, но не более 20 000 рублей. Деньги 
автоматически вернутся на карточку «Мир», с кото-
рой была совершена покупка, в течение 5 дней.

Отправить ребенка в детский лагерь можно будет в 
течение всего лета с возможностью вернуть до 15 сен-
тября. Ограничений по возрасту детей нет. Если у поку-
пателя есть сертификат на льготу для детского отдыха, 
то он также может воспользоваться кешбэком. В этом 
случае можно получить возврат половины той суммы, 
которая была самостоятельно доплачена к сертифика-
ту, но не более 20 000 руб. 

В программе участвуют как государственные, так и 
коммерческие лагеря детского отдыха, но только стаци-
онарные. Палаточные, городские или лагеря дневного 
пребывания в программе не участвуют.

Количество поездок на одного ребенка не ограниче-
но, можно поехать на любое количество смен. Для се-
мей с несколькими детьми вернуть 50% от стоимости 
можно будет с каждой купленной путевки. При этом все 
путевки можно оплатить одной карточкой, так как нет 

ограничений по количеству транзакций. Возраст детей 
не имеет значения, кешбэк положен с каждой путевки 
ребенка любого возраста. 

Если родители передумали отправлять ребенка в 
лагерь, возврат средств будет происходить так же, как 
происходит при обычной интернет-оплате: через ин-
тернет-терминал и электронный терминал. Кешбэк бу-
дет автоматически списан с карты покупателя в полном 
объеме в момент возврата.

Родители, которые приобрели путешествие в дет-
ский лагерь на летние смены 2021 года до старта про-
граммы детского туристического кешбэка, смогут по-
дать заявки с 15 июня на сайте «Госуслуги», предъявив 
документы об оплате. Родителям вернется 50% от упла-
ченной суммы, но не более 20 000 рублей.

Актуальный список лагерей – участников програм-
мы, а также перечень туроператоров и агрегаторов, ко-
торые продают путевки в детские лагеря, доступен на 
сайте мирпутешествий.рф в отдельном разделе «Дет-
ские лагеря». 

К программе присоединилось около тысячи дет-
ских лагерей по всей стране, процесс подключения 
продолжается и список лагерей-участников будет по-
полняться.

Задать интересующие вопросы можно по телефонам 
горячей линии Ростуризма и ОНФ, а также в специаль-
ном чате на сайте мирпутешествий.рф.

СТАРТОВАЛА ПРОГРАММА ДЕТСКОГО 
ТУРИСТИЧЕСКОГО КЕШБЭКА

УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ АМС Г. ВЛАДИКАВКАЗА 
ОБЪЯВЛЯЕТ КОНКУРС НА ЗАМЕЩЕНИЕ

ВАКАНТНОЙ ДОЛЖНОСТИ РУКОВОДИТЕЛЕЙ: 
– дошкольных образовательных организаций г. Владикавказа 

№№27, 47, 72, 177;
– МБОУ СОШ №3 имени Корневой Софьи Владимировны.
Основные требования: высшее профессиональное образование 

по направлениям подготовки «Государственное и муниципальное 
управление», «Менеджмент», «Управление персоналом» и стаж ра-
боты на педагогических должностях не менее 5 лет, или высшее про-
фессиональное образование и дополнительное профессиональное 
образование в области государственного и муниципального управ-
ления или менеджмента и экономики и стаж работы на педагогиче-
ских или руководящих должностях не менее 5 лет.

Гражданин Российской Федерации, изъявивший желание участво-
вать в конкурсе, представляет в отдел нормативного и кадрового обе-
спечения Управление образования АМС г. Владикавказа:

а) личное заявление;
б) собственноручно заполненную и подписанную анкету с прило-

жением фотографии;
в) копию паспорта (оригинал документа предъявляется лично по 

прибытию на конкурс);
г) документы, подтверждающие необходимое профессиональное 

образование, стаж работы и квалификацию:
– копию трудовой книжки или иные документы, подтверждающие 

трудовую деятельность, заверенные нотариально или кадровыми 
службами по месту работы;

– копии документов о профессиональном образовании, а также по 
желанию гражданина – о дополнительном профессиональном обра-
зовании, о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные 
нотариально;

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятству-
ющего поступлению на работу (форма 001-ГС/у);

е) справку о наличии (отсутствии) судимости и (или) факта уголов-
ного преследования либо о прекращении уголовного преследования;

ж) согласие на обработку персональных данных.
Начало приема документов для участия в конкурсе 24 июня 2021 

года, окончание – 24 июля 2021 года.
Прием документов осуществляется по адресу: РСО-А, г. Владикав-

каз, пл. Штыба, 2, Управление образования АМС г. Владикавказа, каб. 
№228. Время приема документов: понедельник – пятница с 09.00 до 
17.00 (перерыв с 13.00 до 14.00). Справки по телефонам: 8 (8672) 25-
33-43, 25-33-30.

А. ДЗЛИЕВА 
начальник Управления образования АМС г. Владикавказа

ПОДРОБНОСТИ


