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Около трех часов руководитель региона отве-
чал на вопросы журналистов республиканских 
и федеральных СМИ. Он рассказал о своем ви-
дении решения самых разных проблем в сфере 
здравоохранения, образования, ЖКХ, туризма, 

а также обозначил первоочередные для респу-
блики задачи и пути их решения.

Осветить все вопросы на страницах газеты, к 
сожалению, невозможно, но мы остановимся 
на некоторых из них.
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ПРЕСС-КОНФЕРЕНЦИЯ

«МЕДИЦИНСКИЕ УЧРЕЖДЕНИЯ ЕСТЬ,
А СИСТЕМЫ ЗДРАВООХРАНЕНИЯ НЕТ»

Так охарактеризовал врио Главы РСО-А Сергей Ме-
няйло республиканскую сферу здравоохранения. Если 
система выстроена, то можно говорить о дальнейшем 
развитии. Врио руководителя региона подчеркнул, что в 
Северной Осетии нет никакой программы модернизации, 
пока шаги вперед медицина делает лишь за счет реали-
зации национальных проектов. И заверил, что программа 
модернизации будет разработана к будущему бюджетно-
му году, а по итогу ее реализации жители республики смо-
гут обследоваться дома, выезжая в другие регионы разве 
что за высокотехнологичной медицинской помощью.

Еще один околомедицинский вопрос коснулся кадро-
вой политики, увольнений главврачей в районных больни-
цах. В ряде медучреждений идут проверки финансового 
хозяйства. Врио Главы Северной Осетии перечислил во-
просы, с которыми обращаются к нему медицинские ра-
ботники в ходе посещений больниц. Это главным образом 
низкие зарплаты, отсутствие выплат за ученые звания, 
предусмотренных федеральным законодательством. От-
веты на эти и многие другие вопросы и должны дать про-
верки.

Идут разбирательства и с дополнительными выплата-
ми врачам Северо-Кавказского Федерального медцен-
тра в городе Беслане за работу в условиях пандемии ко-
ронавируса. Вопрос по ним адресовал Сергею Меняйло 
корреспондент «Российской газеты», который принимал 
участие в пресс-конференции посредством видеосвязи. 
В настоящее время ситуацией занимается Следственный 
комитет. Руководитель Северной Осетии подчеркнул, что 
держит ситуацию под личным контролем. Найти причину 
невыплат и ответить на вопрос, положены ли были со-
трудникам центра выплаты, можно будет только по ре-
зультатам проверки.

«НАДО ПЕРЕХОДИТЬ НА НОВЫЙ УРОВЕНЬ 
ТРАНСПОРТНОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ»

Состояние и графики работы общественного транс-
порта – годами нерешаемая проблема. Обойти этот во-
прос вниманием представители СМИ не могли. Если во 
Владикавказе есть схема маршрутов, то с остальными 
перевозками внутри республики и междугородним со-
общением дела обстоят хуже.

Приступить к решению проблемы можно было бы 
уже сейчас, но процесс тормозит отсутствие документов 
транспортного планирования, необходимых для органи-
зации транспортного обеспечения. В результате нет по-
нимания о пассажиропотоках в общественном транспор-
те Владикавказа и на линиях междугороднего сообщения, 
сведений о востребованности разных маршрутов, нет 
центра организации дорожного движения, на большин-

стве маршрутов нерегулируемый тариф. По этой же при-
чине республика не может войти ни в одну из федераль-
ных программ обновления транспорта.

Сергей Меняйло рассказал, что в настоящее время в 
бюджете найдены средства для того, чтобы разработать 
комплект планирующих документов. Процесс может за-
нять несколько месяцев, но должен завершиться до на-
чала федерального бюджетного планирования на следу-
ющий год.

– После того как документы будут, надо нам перехо-
дить на новый уровень транспортного обеспечения лю-
дей. Это современный транспорт, безналичный расчет, 
адресная помощь льготным категориям граждан. Мы 
сможем войти в лизинговые программы, закупить элек-
тробусы, современные вагоны для трамваев, маршрут-
ные такси, – отметил руководитель региона.

«СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ
ВЫСТРАИВАЕТСЯ ПОД ЗАДАЧИ»

По-другому, по мнению врио Главы РСО-А, быть не 
должно. От этого зависит «90 процентов успеха». Другой 
вопрос – кто готов и способен работать при такой систе-
ме. Заданный высокий рабочий ритм сможет выдержать 
не каждый чиновник, а потому просчитать, кто займет ту 
или иную должность, сложно. Чиновники складывают свои 
полномочия по собственному желанию, вместе с тем идет 
подбор кадров.

Каждая неделя руководителя республики начинается 
с текущего аппаратного совещания. Основные вопро-
сы – контроль над реализацией обращений граждан и 
над исполнением данных министрам и главам районов 
поручений. Идет работа по инвентаризации земель. С 
АПК в республике дело обстоит лучше всего, продолжа-
ется рост экспортной сельхозпродукции. Но нужно из-
учать, стоят ли земельные участки на кадастровом учете, 
используются ли по целевому назначению, и исключить 
схемы с субарендой. Также поставлены задачи сокра-
тить время реакции на аварийные отключения воды, газа, 
света, разобраться, почему в разных районах республики 
работают разные тарифы. Отдельная тема – комплексная 
застройка территорий, строительные площадки, органи-
зация которых проходит в обход правил градостроитель-
ного кодекса.

Сергей Меняйло объясняет журналистам, что каждое 
министерство по своей вертикали должно отвечать за ор-
ганизацию работы. Серьезные требования предъявляют-
ся и к главам администраций. Впереди конкурс на долж-
ность главы АМС г. Владикавказа, проведение которого 
будет открытым и прозрачным. 

– Нужны не амбиции стать мэром города, а реальные 
данные. На этом посту нужен хороший управленец, кото-
рый понимает, что он будет делать. Если конкурсная ко-

миссия подойдет принципиально, то неподготовленный 
человек не пройдет. Это все лежит на совести членов 
конкурсной комиссии и депутатов, которые будут утверж-
дать соответствующего кандидата, – заключил Сергей 
Меняйло.

ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ ПРЕДПРИЯТИЙ И 
ИНВЕСТПРОЕКТЫ ДАДУТ РАБОЧИЕ МЕСТА

Не менее остро для жителей Северной Осетии стоит 
вопрос занятости. На него также дал ответ врио Главы 
РСО-А.

Если каждое предприятие будет иметь и реализовы-
вать свою программу развития, то рабочих мест будет 
становиться больше. Встречи с крупными сельскохозяй-
ственными и промышленными предприятиями уже про-
водятся. На очереди разговор с представителями малого 
и среднего бизнеса. Нужно понимать, как они намерены 
развиваться и поддерживать свои предприятия.

– Взять, например, программы по «Победиту», кото-
рый является самым крупным налогоплательщиком для 
Осетии. Программы переоснащения этого производства 
и его развития, к сожалению, пока не увидел. «Победит» 
работает на гособоронзаказ. Это, конечно, стабильность, 
но без выпуска продукции гражданского назначения ни 
одно предприятие, которое работает в военно-промыш-
ленном комплексе, сегодня не существует, оно в тяжелом 
состоянии. 

Второй момент: «Победит» не является головным 
предприятием, он является соисполнителем. По гос-
оборонзаказу вопрос поставлен так, что оплата идет по 
конечному продукту, конечный продукт оплачивается 
головным предприятием. Мы же понимаем, из каких со-
ставных частей состоит машина. И пока заказчик машину 
полностью не получит, он ее не оплатит. Но эта пробле-
матика решаема за счет развития и выпуска продукции 
гражданского назначения на технологиях, которые сегод-
ня существуют в военно-промышленном комплексе. И та-
кая задача поставлена Президентом России, – объяснил 
Сергей Меняйло.

Новые рабочие места принесут Северной Осетии и 
крупные инвестиционные проекты. Кроме «Мамисона» 
и «Парка Алания», на рассмотрении еще четыре крупных 
инвестпроекта. Но первым делом нужно создать законо-
дательную нормативно-правовую базу, где будет обо-
значено, что такое социально значимые, экономически 
важные, масштабные, региональные инвестпроекты. 
Такая база будет создана на основании опыта регионов, 
где эта работа эффективно налажена и ведется. Важно, 
чтобы с инвесторами работали по принципу одного окна, 
чтобы «инвестор зашел с документами и больше никуда 
не ходил».

Екатерина ДЖИОЕВА

СЕРГЕЙ МЕНЯЙЛО: «ХОЧЕТСЯ ВИДЕТЬ РАДОСТНЫЕ ЛИЦА ЛЮДЕЙ, 
И Я ПОСТАРАЮСЬ ДЛЯ ЭТОГО СДЕЛАТЬ ВСЕ, ЧТО В МОИХ СИЛАХ»

(Окончание. Начало на стр. 1)

СОБЫТИЕ И КОММЕНТАРИИ

Отвечая на вопросы журналистов, 
относящиеся к сфере предпри-
нимательства, врио Главы РСО-А 

дал понять, что в настоящее время, когда 
ситуация на рынке меняется, для предпри-
нимателей сохраняются высокие риски 
при реализации своей деятельности.

В частности, это относится к вложени-
ям в долгосрочные перспективы. При этом 
врио Главы республики подчеркнул, что 
проекты, которые понятны и подкреплены 
соответствующими нормативными доку-

ментами, рисков иметь не должны. Сергей 
Иванович Меняйло четко обозначил, что 
системный подход в привлечении инвести-
ций, оценке секторов и развитии имеюще-
гося потенциала является ключевой зада-
чей. Данный подход, безусловно, увеличит 
предпринимательскую активность.

Инициатива врио Главы республики по 
созданию коллегиального совета по инве-
стициям позволит производить качествен-
ную экспертную оценку проектов.

Инвестиционные проекты должны 
реализовываться в интересах людей и 
быть ориентированы на социально-эко-
номическое развитие республики, они 
должны быть связаны с качественной 

модернизацией отраслей, совершенство-
ванием торгового и бытового обслужива-
ния населения, созданием современных 
рабочих мест с комфортными условиями 
для квалифицированных специалистов. 
Эта задача поставлена перед бизнесом 
недвусмысленно.

 Программы развития будут ориен-
тированы на наращивание производств, 
в том числе с помощью мер поддержки, 
предусмотренных на федеральном и 
региональном уровне, это позволит пред-
принимателям развиваться и создавать 
рабочие места, что снизит социальную 
напряженность в регионе.

Накануне пресс-конференции врио 

Главы республики встретился с предпри-
нимателями, занятыми в сфере сельского 
хозяйства, отметив, что развитие агропро-
мышленного комплекса – это безусловный 
приоритет республики. В первую очередь 
внимание и поддержка будут оказываться 
проектам, которые ориентированы на со-
циально-экономическое развитие респу-
блики. Также состоялась рабочая встреча 
с застройщиками многоквартирных жилых 
домов, на которой обсудили вопрос сниже-
ния стоимости жилья, механизмы сниже-
ния Сергеем Меняйло были озвучены и 
доведены до представителей бизнес-со-
общества. Большое внимание было уде-
лено развитию промышленного кластера 
республики и выработке конкретных мер 
по его поддержке. 

Уверен, что реализация поставленных 
целей и задач, выработанных во взаимо-
действии с бизнес-сообществом, позволит 
обеспечить устойчивое социально-эконо-
мическое развитие республики.

Ляна БАТАЕВА

Тимур МЕДОЕВ,
уполномоченный по защите прав предпринимателей в РСО-А

«Сергей Иванович Меняйло четко обозначил, что системный 
подход в привлечении инвестиций, оценке секторов и разви-
тии имеющегося потенциала является ключевой задачей».
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ЖИЛИЩНОЕ СТРОИТЕЛЬСТВО

СОТРУДНИЧЕСТВОПРАЗДНИК

В онлайн-конференции приняли 
участие более 100 предприятий из 
Ирана и ряд предприятий столицы Се-
верной Осетии: которые в режиме пря-
мого диалога договорились о дальней-
шем сотрудничестве.

– Неслучайно конференция про-
ходит именно в столице Северной 
Осетии: город Владикавказ в силу 
географического расположения пред-
ставляется перспективной торгово-
коммуникационной площадкой для 
внешнеторгово ориентированного 
бизнеса. Сегодняшний форум показал 
экспортный потенциал нашего города. 
Надеемся, форум станет постоянно 
действующей платформой для продви-
жения внешнеторгово ориентирован-
ных компаний, – отметил Лавер Бита-
ров, начальник Управления экономики, 
предпринимательства и инвестицион-
ных проектов АМС г. Владикавказа. 

– Сегодня на полях конференции 
подписан протокол о намерениях об 
учреждении совместного ирано-рос-
сийского предприятия «Торговый дом 
«Персия» с иностранным капиталом 
для целей ведения хозяйствующей де-
ятельности на территории российской 
юрисдикции. Благодаря этой работе 
будут выстраиваться экономические, 
кооперационные и инвестиционные 
связи между Исламской Республикой 
Иран и РФ, – рассказал Владимир 
Маркосьянц, организатор мероприя-
тия, директор компании «Евразия ЭКС-
ПО».

В рамках конференции подписаны 

торговые соглашения с компаниями Ис-
ламской Республики Иран. В частности, 
подписан договор с компанией «Торго-
вый дом «Фарнуш Трейдинг» по экспор-
ту пиломатериалов из России в Иран. 
Обозначен объем товаропоставок.

Партнеры иранского «Торгового 
дома «Фарнуш Трейдинг» в ходе кон-
ференции предложили рассмотреть 
возможность строительства на терри-
тории России завода по производству 
бикарбоната натрия (пищевой соды). 
В ближайшее время юристы обеих 
сторон прояснят условия, согласно ко-
торым реализация подобного проекта 
будет возможна на территории Север-
ной Осетии, в первую очередь с учетом 
экологических норм.

Также коллег из Ирана заинтере-
совала продукция Северо-Осетинских 
производителей. Это вода, добавки к 
бетону, колбасы и многое другое.

В ходе работы конференции под-
писано соглашение о сотрудничестве 
между Торгово-промышленной пала-
той РСО-А и Международным агент-
ством евразийского торгово-экономи-
ческого сотрудничества. 

Главная цель мероприятия достиг-
нута: для предпринимателей созданы 
прямые торговые связи с коллегами 
из других регионов и стран. Благодаря 
площадкам конференции экспортно и 
импортно ориентированные компании 
могут презентовать свою продукцию 
широкому кругу потенциальных потре-
бителей.

Соб. инф.

ВЛАДИКАВКАЗСКИЕ 
ПРЕДПРИЯТИЯ ПОДПИСАЛИ

ТОРГОВЫЕ СОГЛАШЕНИЯ
С КОМПАНИЯМИ ИРАНА

ЗДОРОВЬЕ ДЕТЕЙ –
ПРЕЖДЕ ВСЕГО

– Все должно быть прозрачно и по-
нятно для всех, никто вне контракта ни-
кому ничего не должен платить. Если я 
прошу застройщика показать себесто-
имость своего квадратного метра, это 
не для того, чтобы посчитать деньги в 

чужом кармане, а для того, чтобы пони-
мать, из чего она складывается. Каждый 
застройщик заключает инвестконтракт, 
показать свою «экономику», прежде чем 
получить разрешение на строительство. 
Если мы признаем, что предполагается 

комплексная застройка, реализуется 
социально значимый проект, тогда не 
потребуется аукциона, предусмотрим 
понижающие коэффициенты аренды 
земли, льготы на техническое подключе-
ние, – объяснил свою позицию Сергей 
Меняйло.

Те условия, на которых застройщики 
работают сегодня, ведут к долгостроям, 
фактам ввода в эксплуатацию домов, 
построенных с нарушениями, и уголов-
ным делам. Государство взяло на себя 
обязательство по льготным категориям 
населения, но врачи, учителя, много-
детные семьи по-прежнему не могут 
рассчитывать на новое жилье. В под-

тверждение неэффективности работы 
действующего сектора жилищного стро-
ительства врио Главы республики пред-
ставил одну из рабочих программ, где 
прописано, что нужно сделать, чтобы 
люди с нулевой первой ставкой смог-
ли купить жилье. Более того, рыночная 
стоимость квадратного метра по данной 
программе снижается почти на 22 про-
цента.

Новые правила будут действовать 
для всех. В ближайшее время с одним 
из застройщиков будет разработан ти-
повой инвестпроект на объект действу-
ющего строительства.

Екатерина ДЖИОЕВА

Строительство станет «прозрачным и понятным»
Врио Главы Северной Осетии Сергей Меняйло вызвал на откровен-

ный разговор застройщиков республики. Основное требование 
руководителя региона – заключение инвестиционного контракта 

под любое строительство. В документе будут прописаны все условия 
процесса и обязательства сторон. Это позволит увеличить социальную 
составляющую в сфере жилищного строительства, продвинуться оче-
редникам льготных категорий граждан, даст больше возможностей для 
улучшения жилищных условий населения.

Во Владикавказе прошел первый этап Международной торговой он-
лайн-конференции VLADIKAVKAZ EXPO 2021. В конференции приняли 
участие компании Республики Северная Осетия – Алания и Ислам-

ской Республики Иран. Модераторы мероприятия – Евразийское агентство 
торгово-экономического сотрудничества и АМС г. Владикавказа.

В День защиты детей врио Главы 
РСО-А Сергей Меняйло по-
сетил два детских социально 

значимых учреждения, поздравил 
ребят с праздником и ознакомился 
с методиками, которые применяют 
для их реабилитации и развития.

Сергей Меняйло совместно с главой 
МО г. Владикавказ Русланбеком Ика-
евым посетил центр коррекции двига-
тельных нарушений детей с ДЦП «Ир». 
Так совпало, что организация в этот 
день также отмечала 6 лет со дня обра-
зования. Все эти годы на базе центра 
получают помощь дети, страдающие 
церебральным параличом. Центр обо-
рудован всей необходимой современ-
ной медицинской техникой. На терри-
тории, помимо прочего, располагаются 
стоматологический кабинет, игровой 
центр и игровая площадка, манеж для 
проведения иппотерапии с прилегаю-
щей к нему конюшней. В центре «Ир» 
работают шесть педагогов-психологов. 
Здесь активно занимаются подготовкой 
профессиональных кадров. Однако не-
хватка специалистов все же ощущается, 
в частности, как отметила главный врач 
центра Нонна Чеджемова, учреждение 
нуждается в реабилитологах. 

 – На базе СОГМА следует открыть 
направление по обучению специалистов 
по профилю реабилитации. Это нужно не 
только нашему центру, но и всей респу-
блике. Мы тесно сотрудничаем со всеми 
учреждениями Северной Осетии и отме-
чаем, что данная проблема есть, – под-
черкнула Нонна Чеджемова.

Сергей Меняйло также навестил вос-
питанников республиканского дома-ин-
терната «Ласка». Сегодня в учреждении 
воспитываются дети, нуждающиеся в 
постоянном уходе, бытовом и медицин-
ском обслуживании, а также социально-
трудовой адаптации. Для содержания, 
воспитания и образования детей созда-
ны все необходимые условия, отвечаю-
щие их потребностям.

Руководитель республики посетил 
отделение дневного стационара, спаль-
ный корпус, игровые и модульные ком-
наты, учебные классы. Сергей Меняйло 
пообщался с коллективом «Ласки», вни-
мательно выслушал просьбы работни-
ков.

По словам директора учреждения 
Арины Самаевой, детскому дому-интер-
нату крайне необходим новый микро-
автобус с подъемным устройством для 
перевозки детей. Сергей Меняйло пору-
чил врио министра труда и социального 
развития Борису Хубаеву в ближайшее 
время проработать вопрос приобрете-
ния транспорта. В ходе диалога было 
отмечено, что в благоустройстве нужда-
ется территория, прилегающая к зданию 
дома-интерната «Ласка».

Воспитанники интерната пригласили 
врио Главы республики на праздничный 
концерт, который они вместе с педаго-
гами подготовили для гостей. Сергей 
Меняйло подарил детям праздничные 
наборы с конфетами и игрушками, по-
желал воспитанникам благополучия, а 
коллективу – здоровья и успехов в не-
простой благородной работе. 

Зарина МАРГИЕВА
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САХАЙРАГ

ФАРС БАЦÆТТÆ КОДТА КЪУДУХТЫ МАРИНÆ

Рагон нæртон лæгæу зарын куы зонин, 
Арвмæ куы хъуысид мæ фæндыры хъазт, 
Дунеты се ‘ппæт мæхимæ æрхонин, 
Радзурин уыдонæн зæрдæйы маст.

Хетæгкаты Къоста

Фæлæ дунетæм дзурын нæ бахъуыд – дунетыл 
фæдисы хъæрау айхъуыст Шамил – Къостайы фæдон, 
æцæг поэт, национ культурæйы хъуыстгонд архайæг, 
Хетæгкаты Къостайы номыл паддзахадон премийы 
лауреат, Цæгат Ирыстоны паддзахадон универси-
теты ирон филологийы факультеты декан Джыккайты 
Федыры фырт Шамил æвирхъауæй фæмард...

...Къостайы фæдонтыл дзургæйæ, адæймаджы 
зæрдæмæ уæлдай хæстæгдæр лæууы Джыккайты 
Шамил.

Мæнмæ афтæ кæсы, цыма нæм цытджын Къоста-
йы фæстæ Шамилæй стырдæр поэт нæ уыд, уымæй 
хуыздæр ничи зоны ирон литературæ æмæ адæмон 
сфæлдыстад...

Уый канд литературæ æмæ фольклоры дæсны 
нæу, фæлæ у нæ хуыздæр ирон историк æмæ этног-
раф дæр. Иттæг хорз зоны нæ адæмы ивгъуыд цард, 
сæ уаг, се ’гъдæуттæ... Йæ алы тугдадзин дæр æм-
цавд кæны нæ адæмы зæрдæйы тæлфтимæ, æгæрон 
уарзтæй уарзы йæ бæстæ, йæ райгуырæн зæхх, йæ 
райгуырæн хæхтæ, йæ адæмы, дунейы дзыллæты...

Поэт цæуы æмæ хæссы фарны цырагъ, нæ йæ 
уромынц зындзинæдтæ, цæлхдуртæ. Уый у нæ 
цæугæ мæсыг, ныхасы – уынаффæгæнæг, аивады – 
зарæгамонæг. Æппæт ацы миниуджыты фæрцы Ша-
милæн æнтысы йæ рæстæг æмæ адæмы цард пара-
хатæй æвдисын.

Йæ поэзи нæ хоны размæ, рухс нысанмæ, рæст-
зинады дунемæ, ахуырады бæрзæндтæм, адæмы 
идеалтæм. Бæгуыдæр, Шамилы сфæлдыстыды зыны 
ирон дзырдаивады истори, нæ адæмы удыхъæд æмæ 
зондахаст.

Уый аразы ирон дзырда-
ивадæн йæ дарддæры фæн-
даг. Сфæлдыстады у сгарæг 
æмæ иртасæг, ног традицитæ 
æвæрæг. Йæхæдæг Къостайы 
фæдонтæй куыд у, афтæ йæ-
хицæн дæр ис фæдонтæ. Цар-
дмæ хæссы хистæрты бынтæ, 
ауды кæстæртыл, схъомыл 
кодта æмæ фæндаг байгом 
кодта поэттæ æмæ фысджыты 
ног фæлтæртæн.

Уый у æцæг адæмон поэт 
йæ демократон идейæтæй, 

йæ бæрзонд аивадæй. Йæ алы ныхас дæр у адæмы 
сæраппонд. Адæмы хъахъхъæнын, рæстдзинад 
агурын у йæ царды нысан. Поэт йæхицæн фидарæй 
равзæрста æмæ сныв кодта зын, фæлæ арфæйаг 
цардвæндаг – адæмы сагъæстæ æмæ бæллицтæ 
дзурын, уарзон адæмæн лæггад кæнын.

Шамил цæры адæмы цардæй. Йæ фыццаг къахд-
зæфтæй дæр уымæн бæрæг уыд йæ хæс æмæ йæ 
нысан. Цæуы иу фæндагыл – аивдзинад æмæ рæстд-
зинады фæндагыл, рæзы, сси дæсныдæр æмæ куыры-
хондæр фыссæг æмæ ахуыргæнæг, цæттæ кæны ирон 
æвзаг æмæ литературæйы ахуыргæнджыты, фæлæ 
нæ ивынц йæ зæрдæ æмæ йæ идеалтæ.

Зæрдæрыст æмæ сæрыстырæй фыссы:

Цæуын сындæг сæрыстырæй зæххыл.
Кæсын æнцад нæ дунемæ æвронгæй, 
Æнæмæт бон нæ ацыди мæныл, 
Нæ райстон цардæй мисхал дæр æввонгæй.
Æз амондджын дæн: уарзт æмæ куыстæй
Мæхæдæг рухсыл амайын мæ амонд, 
Цы кæнын, – æхцон æмæ рæстæй, 
Цы кусын, – уый нæ фидæны сæраппонд.

Адæмы сагъæстæ – йæ хуыздæр зард. «Мæ Ирыс-
тонæн нывонд кæнын мæ зæрдæ, мæ зонд», – зæгъы 
поэт æмæ йæ цæргæбонты йæ удæй арт цæгъды 
уыцы бæрзонд нысаны сæраппонд...

Нæ адæмон поэтæн йе сфæлдыстад бирæвæрсыг 
у. Æмдзæвгæтæй уæлдай фыссы драмон æмæ про-
заикон уацмыстæ, фæлæ, мæнмæ афтæ кæсы, цыма 
уæддæр поэзийыл æнувыддæр у. Уый йын дæтты 
æрвон удæнцой, уый йæ судзы æнусон цъæх арты. 
Цæрукъаты Алыксандр фыста: «Джыккайы-фырт ирон 
литературæмæ æрбацыд цæттæ, хæрзифтонг дзыр-
ды дæсныйæ. Аив ныхасы курдиат йæ туджы и, æмæ 
уымæн зæлы йæ зарæг зæрдæрайгæ, æрдзон уагыл».

Шамилы сфæлдыстадыл нæ зыны азты фæд. 

Йæ фыццаг æмдзæвгæтæ ницæмæй дæлдæр лæу-
уынц, æппæты фæстагмæ чи фæзынд, йæ уыцы 
уацмыстæй. Мæнæ йын цы хъуыдытæ æнцой нæ 
лæвæрдтой йæ фæндаджы тæккæ райдайæны. (1961 
аз):

Æз – кард, æз Елиайы рæхыс дæн, 
Æз калын сау мигъты тæмæн, 
Нæ зæхмæ рухс тынæй æрхызтæн, 
Цæмæй дзы уа рæстдзинадæн цæрæн...
Æмæ рæстудæй цæрын у йæ царды нысан...

Фæстæдæр нæ фæкъаддæр йæ тыхст:

Фыдыбæстæ!
Мæ тыхсты дæр æнхълцау зæрдæ хаты:
Фæрнджын дæ ды – нæ дын тæрсын мæгуырæй, –
Дæ уæрагыл дæ урс риуы æхсырæй
Хæсдзынæ ды Черментæ ‘мæ Къостаты.

(1972 аз)
Райгуырæн бæстæ æцæг поэтæн йæ зарæджы 

сæр вæййы. Фыдыуæзæг æмæ ныййарæг мад рохуаты 
кæмæй баззадысты, уымæн раджы уа æви æрæджы – 
йæ фыстытæ, мæнмæ гæсгæ, рохуаты баззайдзысты. 
Уымæй тас нæу нæ фыссæгæн. Ис Райгуырæн бæстæ 
Джыккайты Шамилæн, бирæ кæй уарзы, йæ циныл цин 
кæмæн кæны, йæ хъыгæй – рисгæ, ахæм Райгуырæн 
бæстæ. Куырыхон адæм Райгуырæн бæстæ дыууæ 
мыггагыл дих кæнынц: чысыл æмæ стыр. Чысыл рай-
гуырæн бæстæ – адæймаг кæм райгуыры, уыцы хæд-
зар, кæм схъомыл, уыцы сых, хъæу æмæ йе ̓мдзыхæй 
дзурæг, иу æгъдауыл хæст адæм кæм цæрынц, уыцы 
бæстæ. Kмæ Хуыцау сæ дыууæйæ дæр Шамилæн хай 
ракодта. Йæ гыццыл райгуырæн бæстæ – Дзомагъы 
хъæу, йе стыр фыдыуæзæг – Ирыстон – аккаг бынат 
æрцахстой йе сфæлдыстады:

Ныгъуылынц Дзомагъы къуылдымтæ
Фæлмæн изæрмилты фæлмау, 
Хæссы мын рухс аргъæуттæ дымгæ, 
Уынын мæ рагбонтæ фынау...

Къаддæр уарзондзинад нæ дары йе стыр Рай-
гуырæн бæстæмæ дæр:

Мæ Ирыстон, дæ фæндаг уыд уæззау...
... Дæ цард ыснæуæг тох æмæ фæдисы, 
Ыссардтой фарн æфсымæрон Цæдисы, 
)мæ дæ тыхтæн макуы уæд хъаймæт...

Райгуырæн хъæу дæр æмæ фыдыбæстæ дæр 
ныййарæг мад æмæ фыдæй райдайынц. Уыдон ра-
ттынц адæймаджы дунемæ райгуырæн хъæуæн дæр 
æмæ райгуырæн бæстæйæн дæр. Мады рæвдыд 
æмæ фыды узæлд слæууын кæнынц йæ къахыл æмæ 
йæ афæндараст кæнынц царды уæрæх æмæ даргъ 
фæндагыл. Фæлмæн ныхæстæ ссардта йæ мадæн 
дæр:

Зын сахат-иу д+ хъæбысы мæ сæр
)васт æрбайрох рыст æмæ фæлладæй, 
Мæ удыл ныр æвдадзы хосау батай, 
Мæ тыхст дæ хъармæй нал сысы уæддæр...

Шамилы поэтикон удыхъæдыл сагъæсгæнгæйæ 

мæм сæвзæры ахæм хъуыды: нæ адæмон æрд-
зæй рахаста зараг зæрдæ, райгуырд йæ цинтæ, йæ 
хъыгтæ, йæ уды фæндиæгтæ зарæджы зæлтæ æмæ 
рæсугъд ныхæстæй снывæндынæн. Куыст хъом, 
тоххъом, дзырдхъом! Йæ зæрдæ дунемæ æргом, 
уарзæгой, фæлмæн фарн æмæ æфсармæй уафт. 
Фæлæ уыимæ æгъатырæй тох кæны, цардæн йæ 
рæсугъддзинад æвидыц чи кæны, арт æрмæст йæхи 
гуылы бын чи æндзары, ахæм адæймæгты ныхмæ:

Фæрныг дæ ды, къæйных æмæ хæрзхаст.
Дæ алы змæлдæй де ‘фсæст амонд худы.
Нæ кæныс ды лæджы цардмæ тæхуды.
Нæ домынц дæу бæсты фарн кæнæ маст.

(«Фæрныджы фырт»)

Тыхсы йæ адæмыл, риссы зæрдæ Ирыстоны 
хъысмæтыл... Уымæн уæлдай æвдисæн, Беслæны 
сæрмæ сау мылазон мигътæ куы æрбадтысты, уæд 
куыд ныррызт, куыд ныхъхъæрзыдта, сæрыстыр 
кæмæй стæм, уыцы æцæг адæмон поэты зæрдæ 
дæр. Уыцы фыдохы заман йæ бон нæ уыд зæххы 
æмуæз хъыг йæ риуы хæссын æмæ йæ къæхтæм 
райста йæ фыссæн сис. Æвирхъау трагедийы ном 
ссардта поэмæ «Иры стыр хъарæг»-æй:

Мæ зæрдæ, фест фыдохы бон дзæнгæрæг, 
Дæ хъæлæсæй нæ Иры маст нæрæд.
Беслæнæй абон судзаг марой хъуысы, 
Мæрдон фæздæгæй баталынг нæ бон.
Нæ тæригъæдæй арвы къæй æнкъуысы, 
Цæрдудæй мах куыд æвзарæм зындон!
Нæ урс хæхтæ! Цæмæн лæуут æндзыгæй?
Æркалд мæ Ирыл сæфты бон йæ цар...
...О Хурты Хур! Куыд сабыр кæсыс арвæй?
Куыд уромыс дæ цоты сæфт ды дæр?
О Бонвæрнон! Куыд ма скастæ сæударæй?
Сæуæхсиды нæ фыцгæ туг ысцæм.
О сау хъæдтæ! Куыд нæ сыстут бындзарæй, 
Цæмæн ыстут æмыр æмæ æдзæм?..

Фыдохы фыдбылыз æрцыд ирон адæмыл, адæй-
маджы хуызы бацæугæ лæгсырдтæ чъылдымæй 
æхсынц сабиты, сæ тых æвзарынц æнæбон сылгой-
мæгтыл. Иры зæхх фестад Зындон, ирон адæмы хъыг 
нæ фæразынц зæгъын арв дæр æмæ хох дæр. Нæ 
судзгæ рис анхъæвзыд æппæт бæстæтыл, æмæ дуне 
базмæлыд. Нæ сабиты тæригъæдæй сæ цæстыты туг 
ныббадт.

Æрмæст Италийы цалдæр горæты уынгтæм ра-
цыдысты сæдæгай мин адæймæгтæ, сæ къухты сой-
ын цырæгътæ, афтæмæй. Сæ иумæйаг хъуыды хъæд-
дыхæй загътой: хъуамæ нæ фыддуджы сау рынтæн 
рæстзæрдæ адæм сæттын ма бакомой. Æмæ та ацы 
ран дæр не стыр поэт равдыста, фидар зондыл хæст 
кæй у, уый:

Сæркъулæй сисæм, хорз адæм, нæ худтæ, –
Нæ кæнынц арвыл урс цъиутæ пæр – пæр:
Тæхынц дзæнæтмæ сабитæн сæ удтæ, 
Кæнынц ма «дон-дон» артсыгъдæй уæддæр.
Нæ гыццыл хуртæ, ныр уыдзæн уæ хъазæн
Уыдзæн уын фаг йæ сау суадонæй нуазæн, 
Йæ дыргътæй уын хæрыны бар уыдзæн...
...Цы мæ бон у ...
Дзæнæты маргъ уын зардзæн, 
Уæ дидинджытыл хъаздзæни æртах.
Уæ рухс ном уын фæстаг зæххон дæр ардзæн, 
Нæ уын халдзæн уæ рухс æнцой фыдæх...

Нæ судзгæ хъæдгом никуы байгас уыдзæн, фæлæ 
ирон адæм кæддæриддæр фæлтæрд æмæ æвдудон 
уыдысты.

Афтæ æргом æмæ уæндонæй чи сдзырдтаид 
уыцы дудгæ бонты? Иры рыстзæрдæ дзыллæтæ кæй 
ныхасмæ æрыхъуыстаиккой? О, сæрыстыр кæмæй 
стæм, уыцы поэтмæ – Джыккайы-фыртмæ! Нарты 
цот никуы фæуыдзæн фыдвæд æмæ æвæд. Нæ 
фыдызнæгты фæндиаг нæ фæуыдзыстæм:

Уыраугæ хъуысы дунетыл нæ хъарæг,
Кæнæм сæркъулæй додой æмæ сар,
Уæддæр та зæлдзæн иу афон нæ зарæг,
Нæ хуымты суадздзæн фарны хор æвзар.

Афтæ поэт йæ ныхасæй ныфс дæтты адæмæн, 
разæнгард сæ кæны уæлахизмæ, хорз хъуыддæг-
тæм, амоны Райгуырæн бæстæ уарзын, рæстдзи-
надыл тох кæнын. Уый тыххæй аргъ ис йæ дзырд 
æмæ йæ куыстæн!

ХЪÆЦМÆЗТЫ Мæдинæ,
Дзæуджыхъæуы 42-æм скъолайы ирон æвзаг 

æмæ литературæйы ахуыргæнæг
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ПРАЗДНИК ОТМЕТИЛИ 
СКАЗКАМИ И ПОДАРКАМИ

В техникуме умеют принимать гостей. Это делают масштабно, 
вкусно, весело и от души. В особенный день – особенные гости. На-
кануне праздника во ВТЭТ нагрянули ребята из реабилитационного 
центра детей-инвалидов «Алания» во главе с его основателем Ханд-
зарифой Хабаевой, а 1 июня мастер-класс по изготовлению мучных 
изделий был организован для подопечных республиканского цен-
тра реабилитации детей-инвалидов «Феникс». Всего через умелые 
и заботливые руки кондитеров и поваров «прошли» 50 детей. «Мы 
с большим удовольствием откликнулись на приглашение директора 
техникума Валерия Батразовича Абиева прийти на мастер-класс, – 
рассказывает специалист по социальной работе центра «Феникс» 
Фатима Алдатова. – Эти дети имеют проблемы со здоровьем и 
регулярно проходят курс лечения в «Фениксе». А сегодня дли них 
устроили настоящий праздник». 

Директор техникума Валерий Абиев дорогих гостей встречал 
сам лично. В течение двух дней он с большим удовольствием за-
нимался с юными «по-
варами», подсказывал, 
подбадривал – в об-
щем, поднимал градус 
настроения на кухне. 
Ребята тут же прони-
клись к нему довери-
ем, а поэтому работали 
творчески, с интере-
сом. Прежде чем при-
ступить к процессу, все 
облачились в специаль-
ные фартуки и береты, 
помыли руки, ведь чи-
стота – залог здоровой 
пищи. 

В первом зале их 
ждали заготовки-кру-
гляши из теста для пи-
рожных, кулинарные мешочки с кремом, спелая клубника. Мадина 
Кабисова, один из лучших кондитеров республики, показала, как 
правильно пользоваться мешочками, и работа закипела. Каждый хо-
тел, чтобы его пирожное было самым ярким и необычным. Кто-то, 
как Азамат Касаев, успел украсить три заготовки. Мальчик призна-
ется, что с кухней знаком, дома самостоятельно жарит картошку, но 
пирожными занимается впервые. 

Собрав все произведения искусства на праздничном столе, ко-
торый ожидал ребят в одном из залов лаборатории, где проходили 
мастер-классы, гости засучили рукава, помыли руки и приступили 
к раскатыванию теста для пиццы.

Помогали преподаватель специальных дисциплин Людмила 
Дзукаева и заведующая лабораторией Залина Багаева. Валерий 
Батразович нашел слова одобрения для каждого, сам катал, рас-
кладывал необходимые ингредиенты. «А сейчас мы отправляем 
наши пиццы в полет, в чудо-печь», – скомандовал директор. И дей-
ствительно, вместительная печь внушительной высоты с подсвет-
кой внутри чем-то напоминала летательный аппарат. И пока пиццы 
«летали» в течение 15 минут, директор устроил своим маленьким 
друзьям литературно-познавательную паузу. Ребята читали стихи 
и отвечали на вопросы: а какой сегодня праздник? а что еще можно 
положить в пиццу? какой формы бывают осетинские пироги? Ну и 
так далее. 

Как только пиццы созрели, ребята уселись за праздничный 
стол и отметили День защиты детей. Вкусно и весело. А завер-
шили все играми и эстафетой. «Большое спасибо организаторам 
такого замечательного мастер-класса, – говорит Залина Айда-
рова, бабушка Арины Айдаровой. – Я стараюсь, чтобы внучка учи-
лась вкусно готовить, мы с ней супы готовим, печем осетинские 
пироги, наполеон, а тут такое хорошее мероприятие. Арина ждала 
его с нетерпением. Такой праздник не только учит, но и помога-
ет детям преодолевать свой недуг, быть в коллективе, поднимает 
настроение». 

Тамара БУНТУРИ 

МАСТЕР-КЛАСС

В ДЕНЬ ЗАЩИТЫ ДЕТЕЙ ВО ВТЭТ 
ПРОШЛИ МАСТЕР-КЛАССЫ

ДЛЯ ДЕТЕЙ С ОГРАНИЧЕННЫМИ
ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ

Масштабный выставоч-
ный проект «Осетины в 
лейб-гвардии Соб-

ственного Его Император-
ского Величества Конвое» 
предназначен как для цени-
телей искусства, так и для 
всех тех, кто интересуется 
историей Осетии, России. 
На открытии проекта в На-
циональном музее РСО-А 
об авторе Игоре Лотиеве 
говорили как историки, так 
и художники. Речь от имени 
историков произнес сотруд-
ник Национального музея 
Петр Козаев, а от имени 
художников – председатель 
Союза художников РСО-А 
Таймураз Маргиев.

Собственный Его Импера-
торского Величества Конвой 
был создан в 1811 году. В 1820-
м в его составе был сформи-
рован лейб-гвардии Кавказ-
ско-горский полуэскадрон 

(позднее – эскадрон). В 1832 
году в составе Конвоя появи-
лось новое подразделение – 
команда Кавказских линейных 
казаков. 

Игорь Лотиев – выпускник 
ВХУ им. А. Джанаева и Мо-
сковского художественного 
института им. Сурикова. Свы-
ше 20 лет он кропотливо, по 
крупицам собирает сведения 
о внешнем облике, деталях во-
енного костюма, оружии, био-
графиях осетин, служивших в 
Императорском Конвое. Ито-
гом этой работы стали портре-
ты (графика, акварель) около 
сотни наших земляков, пред-
ставленные в Национальном 
музее.

Первым офицером из осе-
тин, поступившим в Импера-
торский Конвой, был Игнатий 
(Асламбек) Михайлович Туга-
нов, в дальнейшем – первый 
осетинский генерал. 

16 офицеров-осетин слу-

жили в Собственном Его Им-
ператорского Величества 
Конвое. Из них сотнями (эска-
дронами) командовали И.М. 
Туганов, Д.И. Гажеев, Д.К. 
Абациев, А.Д. Тускаев, Г.П. Та-
тонов. Дольше всех в офицер-
ских чинах в Конвое прослужи-
ли Д.К. Абациев (21 год) и Д.М. 
Гажеев (15 лет). 

Присутствие осетин в Им-
ператорском Конвое не огра-
ничивалось офицерами: на-
много больше их было среди 
нижних чинов (свыше 260 чело-
век за весь период существо-
вания Конвоя). Многие из них 
впоследствии стали офицера-
ми, а некоторые – генералами. 
С нижних чинов службу в Кон-
вое начинали будущие генера-
лы Исай Гайтов, Инал Кусов, 
Созрыко Хоранов; офицеры 
Кубади Абисалов, Петр Валаев, 
Андрей Галаев, Исай Гуцунаев, 
Кургоко Кубатиев, Мисост Ку-
батиев, Индрис Кундухов, Ва-
силий Хетагуров, Михаил Сео-
ев и многие другие. 

Зрители были единодушны: 
для этого уникального проекта 
нужен отдельный Зал Славы 
или музей. 

Мадина Каряева, искус-
ствовед: «Такого рода произ-
ведения достойны отдельного 
музея!»

Ислам-Бек Марзоев, 
доктор исторических наук: 
«На выставке мы видим окон-
чательный итог работы ху-
дожника. А ведь за каждым 
портретом стоит большая ис-
следовательская работа! Надо 
найти не только сведения о тех, 
кто служил, но и отыскать их 
портреты. Бывает, что сведе-
ния есть, а рисовать не с чего: 
никаких изображений этого че-
ловека не сохранилось. Бывает 
и наоборот: есть портреты, но 
нет сведений, кто изображен».

Мадина ТЕЗИЕВА

Более 1 000 детей 
из малообеспечен-
ных семей посетили 

Академический русский и 
Северо-Осетинский госу-
дарственный академиче-
ский театры. По поручению 
врио Главы РСО-А им были 
вручены сладкие подарки.

Полные залы, восторжен-
ный шум в ожидании спекта-
кля, приветственные слова 
от старших и… театральная 
магия, когда действие завора-
живает, глаза распахиваются 
и устремляются на сцену, где 
происходят чудеса. Русский 
театр предложил своему ма-
ленькому зрителю чудесную 
восточную сказку «Волшебная 
лампа Аладдина».

Перед началом просмотра 
зрительный зал приветство-
вали врио министра труда и 
социального развития РСО-А 
Борис Хубаев и директор те-
атра, народный артист РФ 
Владимир Уваров. Он напом-
нил, что День защиты детей 
начали отмечать с 1950 года. 
«Но защищать детей нужно 
не только в праздник, и в на-
шей республике этим зани-
маются очень ответственные 
и чуткие люди, – отметил

Владимир Уваров. Борис 
Хубаев поздравил ребят и их 
родителей от имени врио Гла-
вы республики Сергея Меняй-
ло: «Сегодня началось лето. 
Хорошего вам отдыха! Здоро-
вья, счастья, позитива вам!»

Отметим, что по поруче-
нию Главы РСО-А в День за-
щиты детей праздничные 
мероприятия для детей из 
малообеспеченных, много-
детных, неполных семей, де-

тей-сирот, детей-инвалидов, 
детей, которые нуждаются в 
дополнительной поддержке 
государства, проводятся ре-
гулярно. Пригласительные 
билеты на театрализованные 
представления получили ре-
бята из городских и сельских 
районов республики, семьи 
которых стоят на учете в ком-
плексных центрах социально-
го обслуживания. 

Тамара БУНТУРИ

ПОДДЕРЖКА

ДОСТОЙНЫ
ОТДЕЛЬНОГО МУЗЕЯ

ВЫСТАВКА
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(Продолжение. Начало в №51.)
 создание, реорганизация, ликвидация муниципальных образовательных организаций (за исключением создания орга-

нами местного самоуправления муниципальных районов муниципальных образовательных организаций высшего образо-
вания), осуществление функций и полномочий учредителей муниципальных образовательных организаций; 

обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, обустройство приле-
гающих к ним территорий;

 учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного 
общего и среднего общего образования, закрепление муниципальных образовательных организаций за конкретными 
территориями муниципального района, городского округа;

 осуществление иных установленных настоящим Федеральным законом полномочий в сфере образования. 
Управление образования администрации местного самоуправления г.Владикавказа является отраслевым органом ад-

министрации местного самоуправления г.Владикавказа на основании Решения Собрания представителей г.Владикавказ 
от 30.06.2009 №5/35 «Об утверждении структуры администрации местного самоуправления г.Владикавказ» и подчиняет-
ся в своей деятельности Главе местного самоуправления 

г. Владикавказа, а также курирующему заместителю главы АМС г.Владикавказа. 
Управление образования администрации местного самоуправления г.Владикавказа является главным распорядите-

лем бюджетных средств, осуществляющим государственное управление в сфере образования, воспитания, социальной 
поддержки и социальной защиты обучающихся и воспитанников муниципальных образовательных организаций, обеспе-
чения выполнения государственных образовательных стандартов на территории г.Владикавказа и функционирования си-
стемы образования на уровне государственных нормативов с учетом городских социально-экономических, демографиче-
ских, национально-культурных и других особенностей. 

Основные полномочия Управления образования администрации местного самоуправления закреплены в Положении 
об Управлении образования АМС г.Владикавказа, утвержденном решением Собрания представителей г.Владикавказа от 
19.02.2016 №20/113. 

От эффективности организации деятельности Управления образования администрации местного самоуправления 
г.Владикавказа напрямую зависит качество реализации его полномочий в сфере образования и, в частности, выполнение 

мероприятий, предусмотренных муниципальной подпрограммой. 
Эффективная деятельность Управления образования невозможна без надлежащего финансирования и материально-

технического обеспечения.
  2. Цель и задачи подпрограммы.

Основная цель подпрограммы - создание условий для реализации муниципальной программы и обеспечение эффек-
тивного функционирования Управления образования АМС г. Владикавказа как ответственного исполнителя Программы.

 Для достижения данной цели предполагается выполнить следующие задачи:
обеспечение деятельности (оказание услуг) и выполнение полномочий Управления образования администрации мест-

ного самоуправления г.Владикавказа, определяемых законами и подзаконными нормативными правовыми актами, в том 
числе нормативными правовыми актами Администрации местного самоуправления г.Владикавказа;

организация взаимодействия Управления образования администрации местного самоуправления г.Владикавказа как 
ответственного исполнителя муниципальной подпрограммы с соисполнителями муниципальной подпрограммы в целях 
обеспечения государственной поддержки за счет средств бюджета муниципального образования г.Владикавказ меропри-
ятий, предусмотренных муниципальной подпрограммой; 

осуществление ведомственного контроля за целевым распределением и использованием средств бюджета муници-
пального образования г.Владикавказ мероприятий и выполнением целевых показателей (индикаторов), предусмотрен-
ных муниципальной подпрограммой.

3. Ожидаемые конечные результаты подпрограммы.
 Реализация мероприятий подпрограммы позволит обеспечить достижение следующих результатов:
1. Выполнение всех поставленных целей и задач программы «Развитие образования г. Владикавказа» 
2.Финансовое обеспечение функционирования Управления образования.

4. Перечень мероприятий подпрограммы.
В таблице ниже приведен перечень программных мероприятий подпрограммы Обеспечение создания условий для 

реализации муниципальной программы «Развитие образования г.Владикавказа»

№                        
п/п

Наименование                                                                                       
мероприятий

Срок                     
испол-
нения

Финансирование, (тыс. руб.)

Исполнители Ожидаемые ре-
зультаты     

в том числе:
2017 г       2018 г 2019 г 2020 г       2021 г       2022 г      2023 г

респ. 
бюд 
жет

мун. 
бюджет

респ. 
бюд 
жет

респ. бюд 
жет

респ. 
бюд жет мун. бюджет

респ. 
бюд 
жет

мун. 
бюджет

респ. бюд 
жет

мун. 
бюджет

респ. бюд 
жет

мун. бюд-
жет

респ. 
бюд 
жет

мун. 
бюджет

4.

Подпрограмма 4 «Обе-
спечение создания 
условий для реализа-
ции муниципальной 
программы «Раз-
витие образования 
г.Владикавказа»

в тече 
ние 

года
0,00 8 385,00 0,00 9 540,00 0,00 9 226,00 0,00 10331,20 0,00 10902,00 0,00 10902,00 0,00 10902,00

Управление об-
разования АМС 
г. Владикавказа

Обеспечение эффек-
тивного функциони-
рования Управления 

образования АМС

 г. Владикавказа

4.1

Обеспечение деятель-
ности Управления 
образования АМС 
г.Вдадикавказа

в тече 
ние года 0,00 8 385,00 0,00 9 540,00 0,00 9 226,00 0,00 10331,20 0,00 10902,00 0,00 10902,00 0,00 10902,00

Управление об-
разования АМС 
г.Владикавказа

 

5. Сроки и этапы реализации подпрограммы.
Подпрограмма реализуется в 2017-2023 годы.
Без выделения этапов.

6. Механизм реализации подпрограммы.

Выполнение поставленных в рамках подпрограммы задач предусматривает реализацию основных мероприятий под-
программы:

выплата заработной платы сотрудникам (муниципальным служащим) Управления образования АМС г. Владикавказа;
оплата услуг телефонной связи, сети Интернет;
приобретение комплектующих к оргтехнике, а также канцтоваров и прочих материалов, необходимых для осуществле-

ния деятельности Управления образования.

            7. Ресурсное обеспечение реализации подпрограммы.

 Подпрограмма финансируется за счет средств бюджета муниципального образования г. Владикавказ. Общий объем 
финансирования подпрограммы  составляет:

в 2017 году – 8 385,00 тыс.руб.,
в 2018 году – 9 540,00 тыс. руб., 
в 2019 году – 9 226,00 тыс.руб.,
в 2020 году – 10 331,20 тыс.руб. 
с 2021 года – 10 902,00 тыс.руб. ежегодно

8. Управление реализацией подпрограммы и контроль

ее исполнения.

Заказчик подпрограммы - Администрация местного самоуправления г.Владикавказа - в ходе реализации подпрограм-
мы координирует деятельность основных исполнителей по выполнению программных мероприятий, контролирует целе-
вое и эффективное использование финансовых ресурсов и выполнение намеченных мероприятий.

Исполнителем подпрограммы является Управление образования АМС г.Владикавказа. 
Исполнитель, при необходимости, может привлекать сторонние организации, отбор которых осуществляется в соответ-

ствии с действующим законодательством, регулирующим порядок размещения заказов на поставку товаров, выполнения 
работ, оказания услуг для муниципальных нужд.

Управление образования АМС г.Владикавказа осуществляет ежеквартальный мониторинг исполнения подпрограммы.
 

9. Оценка эффективности реализации подпрограммы.

В результате реализации мероприятий Программы ожидается:
обеспечение условий для продуктивной деятельности и выполнение полномочий Управления образования администра-

ции местного самоуправления г.Владикавказа;
организация взаимодействия Управления образования администрации местного самоуправления г.Владикавказа как 

ответственного исполнителя муниципальной подпрограммы с соисполнителями муниципальной подпрограммы в целях 
обеспечения государственной поддержки за счет средств бюджета муниципального образования г.Владикавказ меропри-
ятий, предусмотренных муниципальной подпрограммой. 

Оценка эффективности реализации подпрограммы «Обеспечение создания условий для реализации муници-
пальной программы «Развитие образования г. Владикавказа» осуществляется ежегодно Управлением образования 
АМС г.Владикавказа в соответствии с утвержденным постановлением администрации местного самоуправления 
г.Владикавказа от 23.05.2016 № 721 «Порядком разработки и мониторинга исполнения муниципальных программ и 
ведомственных целевых программ г.Владикавказа».

 ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД ВЛАДИКАВКАЗ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от « 24 » мая 2021 года № 56-р

Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при 
замещении которых муниципальные служащие аппарата главы муниципального образования г. Владикавказ 

и Собрания представителей г. Владикавказ обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе 

и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
 
Руководствуясь Федеральным Законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 

статьей 8 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской 
Федерации от 18.05.2009 № 557 «Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при заме-
щении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», Законом Республики Северная Осетия-Алания от 
31.03.2008г. № 7-РЗ «О муниципальной службе в Республике Северная Осетия-Алания», Законом Республики Северная 
Осетия-Алания от 15.06.2009 № 16-РЗ «О противодействии коррупции в Республике Северная Осетия-Алания»:

 1. Утвердить прилагаемый Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при 
замещении которых муниципальные служащие аппарата главы муниципального образования г. Владикавказ и Собрания 
представителей г. Владикавказ обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 

2. Признать утратившими силу:
а) распоряжение главы муниципального образования г. Владикавказ от 06.02.2017 №11-р «Об утверждении Перечня 

должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные слу-
жащие аппарата главы муниципального образования г. Владикавказ и Собрания представителей г. Владикавказ обязаны 
представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о 
доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершенно-
летних детей»;

б) часть 5 распоряжения главы муниципального образования г. Владикавказ от 03.10.2017 № 93-р «О внесении из-
менений в некоторые распоряжения главы муниципального образования г. Владикавказ по вопросам противодействия 
коррупции»;

в) часть 4 распоряжения главы муниципального образования г. Владикавказ от 25.11.2019 № 109-р «О внесении из-
менений в некоторые распоряжения главы муниципального образования г. Владикавказ по вопросам противодействия 
коррупции»;

г) часть 3 распоряжения главы муниципального образования г. Владикавказ от 15.02.2021 № 17-р «О внесении из-
менений в некоторые распоряжения главы муниципального образования г. Владикавказ по вопросам противодействия 
коррупции».

3. Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его официального опубликования.  
4. Настоящее распоряжение подлежит официальному опубликованию в газете «Владикавказ» и размещению на офици-

альном сайте муниципального образования г. Владикавказ.
5. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя председателя Собрания представи-

телей г. Владикавказ  С.В.Бестаева. 

Глава муниципального образования г. Владикавказ Р.Икаев

Утвержден
распоряжением главы

муниципального образования г. Владикавказ
 от « 24 » мая 2021 года № 56-р

Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении кото-
рых муниципальные служащие аппарата главы муниципального образования г. Владикавказ и Собрания пред-
ставителей г. Владикавказ обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1.Заместители главы муниципального 
образования г. Владикавказ

1.1. Первый заместитель главы муниципального образования г. Владикавказ
1.2. Заместитель главы муниципального образования г. Владикавказ

 2. Финансово-хозяйственный отдел
2.1. Начальник отдела - главный бухгалтер
2.2. Заместитель начальника отдела –контрактный управляющий
2.3. Главный специалист – бухгалтер

АДМИНИСТРАЦИЯ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От 14.05.2021 г. №352
Об организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в рамках подготовки и проведения детской 

оздоровительной кампании 2021 года в муниципальных образовательных организациях г. Владикавказа

В целях организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в период летних и осенних каникул в 2021 году в рам-
ках подготовки и проведения детской оздоровительной кампании в республике, на основании Закона Республики Северная Осе-
тия-Алания от 9 февраля 2011 года №4 - РЗ «Об основах организации отдыха, оздоровления и занятости детей в Республи-
ке Северная Осетия – Алания», постановления Правительства Республики Северная Осетия-Алания от 16 февраля 2010 
года №32 «Об утверждении Порядка предоставления субвенций из республиканского бюджета бюджетам муниципальных 
районов Республики Северная Осетия-Алания и городского округа г. Владикавказ на финансирование расходов по оплате 
стоимости набора продуктов питания для детей в организованных органами местного самоуправления в каникулярное 
время оздоровительных лагерях с дневным пребыванием, Порядка предоставления путевок в детские оздоровительные 
лагеря и санаторно-курортные учреждения и распределения субвенций из республиканского бюджета бюджетам муници-
пальных районов Республики Северная Осетия-Алания и городского округа г. Владикавказ на финансирование расходов 
по оплате стоимости набора продуктов питания для детей в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием», распо-
ряжения Правительства РСО-Алания от 16 февраля 2021 №44-р «Об утверждении размеров стоимости одного дня пребы-
вания ребенка в детских оздоровительных учреждениях различных типов в период проведения детской оздоровительной 
кампании 2021 года в Республике Северная Осетия-Алания» администрация местного самоуправления г. Владикавказа 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый состав городской комиссии по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в ходе 
проведения детской оздоровительной кампании 2021 года.

2. Городской комиссии по организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков:
2.1. Обеспечить координацию работы органов администрации местного самоуправления и муниципальных образова-

тельных, культурных, спортивных, лечебно-профилактических и других организаций г. Владикавказа по организации от-
дыха, оздоровления и занятости детей и подростков в период летних и осенних каникул в рамках подготовки и проведения детской 
оздоровительной кампании 2021 года в РСО - Алания.

2.2. В пределах компетенции обеспечить контроль за реализацией мероприятий по организации отдыха, оздоровления и 
занятости детей и подростков в оздоровительных лагерях с дневным пребыванием при муниципальных образовательных организа-
циях и участие администрации местного самоуправления в организации мероприятий по трудовой занятости несовершеннолетних 
граждан в возрасте от 14 до 18 лет.

3. Управлению образования (Дзлиева А.И.):
3.1. Организовать мероприятия по отдыху, оздоровлению и занятости детей и подростков школьного возраста до 15 лет в 

оздоровительных лагерях с дневным пребыванием на базе муниципальных образовательных организаций г. Владикавказа 
в период летних и осенних каникул в 2021 году в соответствии с прилагаемым планом дислокации лагерей.

3.2. Обеспечить:
3.2.1.Подготовку и прием лагерей в период летних и осенних школьных каникул, не допуская их открытия без положи-

тельных заключений Роспотребнадзора по РСО-Алания и органов государственного пожарного надзора.
3.2.2 В первоочередном порядке отдых, оздоровление и занятость детей, находящихся в трудной жизненной ситуации 

и нуждающихся в дополнительной социальной поддержке: детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, в 
приемных семьях, детей-инвалидов, детей с хроническими заболеваниями, детей из многодетных малообеспеченных се-
мей, безнадзорных и беспризорных, несовершеннолетних, находящихся в социально опасном положении, детей из семей 
беженцев и вынужденных переселенцев, детей, пострадавших в террактах, природных и техногенных катастрофах, детей 
из семей военнослужащих и приравненных к ним лиц, детей неработающих граждан.

3.2.3.Необходимые условия для организации полноценного и рационального питания детей, осуществление контроля 
качества и безопасности пищевых продуктов, используемых в учреждениях отдыха и оздоровления детей и подростков.

3.2.4.Должные условия для проведения в оздоровительных лагерях воспитательной и оздоровительной работы, спор-
тивных, закаливающих мероприятий, профилактику табакокурения, потребления спиртных напитков, наркомании, про-
паганду здорового образа жизни.

3.3. Оказать содействие:
3.3.1. В обеспечении противопожарной безопасности и соблюдении должного санэпидрежима, в проведении в полном 

объеме дезинсекционных, дератизационных мероприятий, противоклещевых обработок территории детских оздорови-
тельных организаций и барьерной обработки прилегающей к ним территории.

3.3.2. В обеспечении детских оздоровительных лагерей дневного пребывания необходимыми продуктами, лекарствен-
ными препаратами, спортивным и культинвентарем.

3.3.3. В организации временной трудовой занятости несовершеннолетних школьников от 14 до 18 лет в лагерях труда 
и отдыха в период летних каникул.

3.4. Подготовить расчет денежных средств для Министерства труда и социального развития РСО – Алания в целях пре-
доставления субвенции из республиканского бюджета бюджету городского округа город Владикавказ на финансирование 
расходов по оплате стоимости набора продуктов питания для детей оздоровительных лагерей на расчетный счет Финан-
сового управления АМС г. Владикавказа. Финансирование осуществлять с целью организации трехразового питания из 
расчета 108 рублей в день (со сроком пребывания не менее 7 дней в период осенних каникул и не более 18 дней – в период 
1 и 2 потоков летних каникул) на основании ежегодного соглашения между Министерством труда и социального развития 
РСО – Алания и АМС г. Владикавказа.

 4. Питание детей в оздоровительных лагерях дневного пребывания осуществлять через предприятия и организации 
общественного питания на основании заключенных договоров и контрактов в соответствии с действующим законодатель-
ством.

5. Предприятиям и организациям общественного питания, осуществляющим организацию питания в образовательных 
учреждениях города:

5.1. Обеспечить продуктами и качественным питанием оздоровительные лагеря в период каникул, согласно дислокации.
5.2. Подготовить расчет денежных средств для муниципальных образовательных организаций, на базе которых органи-

зуются оздоровительные лагеря с дневным пребыванием, в целях перечисления средств на финансирование расходов по 
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оплате стоимости набора продуктов питания на предприятия и организации общественного питания (согласно договорам 
и (или) контрактам).

6. Финансовому управлению (Текоева А.А.) обеспечить своевременное перечисление субвенции из республиканского 
бюджета по организации работы детских оздоровительных лагерей дневного пребывания детей в каникулярное время.

7. Управлению по взаимодействию с правоохранительными органами и межнациональных отношений (Кабисов Н.Г.) ре-
шить вопрос по обеспечению безопасности жизни и здоровья детей, находящихся в оздоровительных лагерях дневного 
пребывания на базе образовательных организаций города.

 8. Отделу информационного обеспечения - пресс-службе главы АМС г. Владикавказа (Каллагова З.М.) опубликовать 
настоящее постановление в газете «Владикавказ» и на официальном сайте АМС г. Владикавказа и Собрания представи-
телей г. Владикавказ.

 9. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления образования Дзлиеву 
А.И.

И.о. главы администрации                                    А.Коцоев

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации

местного самоуправления г. Владикавказа
от 14.05. 2021 г. №352

Состав городской комиссии
по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в ходе проведения детской оздоровительной 

кампании 2021 года

Бароев Х.М. -заместитель главы администрации
(председатель комиссии); 

Салбиева З.И. -заместитель председателя Собрания представителей
г. Владикавказ на постоянной основе (заместитель председателя комиссии)

Члены комиссии:
Авсарагова Т.К. -директор психолого-педагогического центра

«Доверие» г. Владикавказа;
Гаглоева Т.В. -главный специалист-эксперт отдела санитарного

надзора Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благо-
получия человека по Республике Северная Осетия-Алания (по согласованию);

Годжиева Л.Х. -начальник отдела реализации программ содействия, занятости граждан ГКУ ЦЗН по г. Владикав-
казу
(по согласованию);

Дзгоев О.Т. -начальник отдела надзорной деятельности и
профилактической работы по г. Владикавказ УНД и ПР ГУ МЧС России по РСО-А (по согласованию);

Цебоева Э.К. -директор МБОУ СОШ № 41 г. Владикавказа;
Кабисов Н.Г. -начальник Управления по взаимодействию с правоохранительными органами;
Калицов Т.С. Руководитель аппарата администрации-

управляющий делами 
Каллагова З.М. -начальник Отдела информационного обеспечения-

пресс-службы главы АМС г. Владикавказа;
Дзлиева А.И. -начальник Управления образования;
Кораева Ж.Э. -главный специалист отдела общего и дополнительного образования Управления образования;
Хетагова Л.Т. -председатель организации Профсоюза работников

народного образования Промышленного района
г. Владикавказа (по согласованию);

Хосонова М.И. -директор центра эстетического воспитания детей «Творчество»г. Владикавказа;
Цоков К.В. -заместитель главы администрации;
Чельдиева О.О. -генеральный директор ОАО

«Владикавказский комбинат питания».

Приложение
к постановлению АМС г.Владикавказа

 от 14.05.2021г. №352
ПЛАН ДИСЛОКАЦИИ ОЗДОРОВИТЕЛЬНЫХ ЛАГЕРЕЙ ДНЕВНОГО ПРЕБЫВАНИЯ ПРИ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ  

ОРГАНИЗАЦИЯХ Г.ВЛАДИКАВКАЗА В 2021 ГОДУ

№п/п
НАИМЕНОВАНИЕ ОБРА-
ЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИ-
ЗАЦИИ

ПЛАНИРУЕМАЯ 
ЧИСЛЕННОСТЬ 
ДЕТЕЙ В ПЕРИОД 
1 ПОТОКА ЛЕТНИХ 
КАНИКУЛ 2021 
ГОДА (18 дней)

ПЛАНИРУЕМАЯ 
ЧИСЛЕННОСТЬ 
ДЕТЕЙ В ПЕРИОД 
2 ПОТОКА ЛЕТНИХ 
КАНИКУЛ 2021 ГОДА  
(18 дней)

ПЛАНИРУЕМАЯ 
ЧИСЛЕННОСТЬ 
ДЕТЕЙ В ПЕРИОД 
ОСЕННИХ КАНИКУЛ 
2021 ГОДА (7 дней)

ИТОГО: ПЛАНИРУЕ-
МАЯ ЧИСЛЕННОСТЬ 
ДЕТЕЙ В ПЕРИОД 
КАНИКУЛ 2021 ГОДА

1 МБОУ СОШ N 1 60 60 60 180
2 ВСОШ N 2 0 0 0 0
3 МБОУ СОШ N3 70 70 70 210
4 МБОУ СОШ N4 60 60 60 180
5 МБОУ СОШ N5 130 130 130 390
6 МБОУ СОШ N6 60 60 60 180
7 МАОУБСОШ N7 120 120 120 360
8 МБОУ СОШ N8 70 70 70 210
9 МБОУ СОШ N11 0 0 0 0
10 МБОУ СОШ N13 60 60 60 180
11 МБОУ СОШ N14 0 0 0 0
12 МБОУ СОШ N15 73 78 72 223
13 МБОУ СОШ N16 80 80 80 240
14 МБОУ СОШ N17 70 70 70 210
15 МБОУ СОШ N18 0 0 0 0
16 МБОУ СОШ N19 0 0 0 0
17 МБОУ СОШ N21 70 70 70 210
18 МБОУ СОШ N22 120 120 120 360
19 МБОУ СОШ N24 70 70 70 210
20 МБОУ СОШ N25 80 80 80 240
21 МБОУ СОШ N26 0 0 0 0
22 МБОУ СОШ N27 60 60 60 180
23 МБОУ СОШ N28 80 80 80 240
24 МБОУ СОШ N29 0 0 0 0
25 МБОУ СОШ N30 60 60 60 180
26 МБОУ СОШ N31 110 120 110 340
27 МБОУ СОШ N33 60 60 60 180
28 МБОУ СОШ N34 110 120 110 340
29 МБОУ СОШ N36 80 80 80 240
30 МБОУ СОШ N37 90 90 90 270
31 МБОУ СОШ N38 0 0 0 0
32 МБОУ СОШ N39 70 70 70 210
33 МБОУ СОШ N40 0 0 0 0
34 МБОУ СОШ N41 100 100 100 300
35 МБОУ СОШ N42 100 100 100 300
36 МБОУ СОШ N43 0 0 0 0
37 МБОУ СОШ N44 100 100 100 300
38 МБОУ СОШ N45 100 100 100 300
39 МБОУ СОШ N46 120 120 120 360
40 МБОУ СОШ N48 80 80 80 240
41 МБОУ СОШ N50 60 60 60 180
42 МБОУ СОШ с.Балта 0 0 0 0
43 МБОУ - лицей 70 70 70 210

ИТОГО: 2643 2668 2642 7953
СТОИМОСТЬ ОДНОГО ДНЯ 
ПРЕБЫВАНИЯ РЕБЕНКА 
(РАСПОРЯЖЕНИЕ ПРАВИ-
ТЕЛЬСТВА РСО-АЛАНИЯ 
ОТ 16 ФЕВРАЛЯ 2021 
ГОДА№44-Р)

108 108 108

ФИНАНСИРОВАНИЕ: 5 137 992,00 5 186 592,00 1 997 608,00 12 322 192,00

Грипп, коронавирусная инфекция и другие острые 
респираторные вирусные инфекции (ОРВИ) находятся 
на первом месте по числу ежегодно заболевающих лю-
дей.

Несмотря на постоянные усилия, направленные на 
борьбу с возбудителями гриппа, коронавирусной ин-
фекции и других ОРВИ, победить их до сих пор не уда-
ется.

Ежегодно от осложнений гриппа погибают тысячи 
человек.

Это связано с тем, что вирусы (прежде всего виру-
сы гриппа и коронавирусы) обладают способностью 
менять свою структуру, поэтому мутировавший вирус 
способен поражать человека вновь. Так, переболевший 
гриппом человек имеет хороший иммунный барьер, но 
тем не менее новый, измененный вирус способен легко 
проникать через него, так как иммунитета против этого 
вида вируса организм пока не выработал.

ДЛЯ КОГО НАИБОЛЕЕ ОПАСНА
ВСТРЕЧА С ВИРУСОМ?

Особо тяжело переносят инфекцию дети и пожилые 
люди, для этих возрастных групп очень опасны ослож-
нения, которые могут развиться во время заболевания. 
Дети болеют более тяжело в связи с тем, что их иммунная 
система еще не встречалась с данным вирусом, а для по-
жилых людей, так же как и для людей с хроническими 
заболеваниями, вирус опасен по причине ослабленной 
иммунной системы.

ГРУППЫ РИСКА:
• дети;
• люди старше 60 лет;
• люди с хроническими заболеваниями легких (брон-

хиальная астма, хроническая обструктивная болезнь 
легких);

• люди с хроническими заболеваниями сердечно-со-
судистой системы (врожденные пороки сердца, ишеми-
ческая болезнь сердца, сердечная недостаточность);

• беременные женщины;
• медицинские работники;
• работники общественного транспорта, предпри-

ятий общественного питания.
КАКИМ ОБРАЗОМ ПРОИСХОДИТ ЗАРАЖЕНИЕ?
Инфекция передается от больного человека здорово-

му через мельчайшие капельки слюны или слизи, которые 
выделяются во время чихания, кашля разговора. Воз-
можна и контактная передача.

СИМПТОМЫ
В зависимости от конкретного вида возбудителя 

симптомы могут значительно различаться как по степе-
ни выраженности, так и по вариантам сочетания: 

• повышение температуры; 
• озноб, общее недомогание, слабость головная 

боль, боли в мышцах; 
• снижение аппетита, возможны тошнота и рвота;
• конъюнктивит (возможно);
• понос (возможно).
В среднем болезнь длится около пяти дней. Если 

температура держится дольше, возможно, возникли ос-
ложнения.

ОСЛОЖНЕНИЯ:
• пневмония; 
• энцефалит, менингит;
• осложнения беременности, развитие патологии 

плода;
• обострение хронических заболеваний.
Лечение заболевания проводится под контролем 

врача, который только после осмотра пациента назнача-
ет схему лечения и дает другие рекомендации. Заболев-
ший должен соблюдать постельный режим, полноценно 
питаться и пить больше жидкости.

АНТИБИОТИКИ 
Принимать антибиотики в первые дни заболевания 

– большая ошибка. Антибиотики не способны справить-
ся с вирусом, кроме того, они неблагоприятно влияют на 
нормальную микрофлору. Антибиотики назначает только 
врач, только в случае развития осложнений, вызванных 
присоединением бактериальной инфекции. Принимать 
антибактериальные препараты в качестве профилакти-
ки развития осложнений опасно и бесполезно.

Заболевший человек должен оставаться дома и не 
создавать угрозу заражения окружающих.

ПРОФИЛАКТИКА
Самым эффективным способом профилактики гриппа 

является ежегодная вакцинация. Состав вакцины про-
тив гриппа меняется ежегодно. Прежде всего, вакцини-
роваться рекомендуется тем, кто входит в группу риска. 
Вакцины против большинства возбудителей острых ре-
спираторных вирусных инфекций не разработаны.

КАКИЕ ЕСТЬ ПРОТИВОПОКАЗАНИЯ
К ВАКЦИНАЦИИ? 

– гиперчувствительность к какому-либо компоненту 
вакцины или к вакцине, содержащей аналогичные ком-
поненты; 

– тяжелые аллергические реакции в анамнезе; 
– острые инфекционные и неинфекционные заболе-

вания; 
– обострение хронических заболеваний (вакцина-

цию проводят не ранее чем через 2–4 недели после вы-
здоровления или ремиссии); 

– беременность и период грудного вскармливания; 
– возраст до 18 лет.

УНИВЕРСАЛЬНЫЕ МЕРЫ ПРОФИЛАКТИКИ:
• часто и тщательно мойте руки;
• избегайте контактов с кашляющими людьми;
• придерживайтесь здорового образа жизни (сон, 

здоровая пища, физическая активность);
• пейте больше жидкости;
• регулярно проветривайте и увлажняйте воздух в 

помещении, в котором находитесь;
• реже бывайте в людных местах;
• используйте маску, когда находитесь в транспорте 

или в людных местах;  
• избегайте объятий, поцелуев и рукопожатий при 

встречах;
• не трогайте лицо, глаза, нос немытыми руками.
При первых признаках вирусной инфекции обрати-

тесь к врачу!
ВМКУ «Управление
по делам ГО и ЧС»

ГРИПП, КОРОНАВИРУСНАЯ ИНФЕКЦИЯ И ДРУГИЕ
ОСТРЫЕ РЕСПИРАТОРНЫЕ ВИРУСНЫЕ ИНФЕКЦИИ (ОРВИ)

АДМИНИСТРАЦИЯ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

От «28» апреля 2021 г. №327
Об исполнении бюджета муниципального образования г. Владикавказ за I 

квартал 2021 года

В соответствии со статьей 264.2 Бюджетного кодекса Российской Федера-
ции, статьей 52 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
рассмотрев отчет об исполнении бюджета муниципального образования г. Вла-
дикавказ за I квартал 2021 года, администрация местного самоуправления г. Вла-
дикавказа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемый отчет об исполнении бюджета муниципального 
образования г. Владикавказ за I квартал 2021 года, представленный Финансовым 
управлением АМС г. Владикавказа, по доходам в сумме 1 220 096,4 тыс.рублей, по 
расходам в сумме 1 151 405,1 тыс.рублей с превышением доходов над расходами 
(профицит местного бюджета) в сумме 68 691,3 тыс.рублей.

2. Направить настоящее постановление и отчет об исполнении бюджета 
муниципального образования г. Владикавказ за I квартал 2021 года в Собрание 
представителей г. Владикавказ.

3. Назначить заместителя главы администрации Цокова К.В. официальным 
представителем администрации местного самоуправления г. Владикавказа при 
рассмотрении Собранием представителей г. Владикавказ отчета об исполнении 
бюджета муниципального образования г. Владикавказ за I квартал 2021 года.

4. Отделу информационного обеспечения – пресс-службе главы АМС г. 
Владикавказа (Каллагова З.М.) опубликовать отчет об исполнении бюджета му-
ниципального образования г. Владикавказ за I квартал 2021 года в газете «Вла-
дикавказ» и на официальном сайте администрации местного самоуправления г. 
Владикавказа и Собрания представителей г. Владикавказ.

5. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на за-
местителя главы администрации АМС г. Владикавказа Цокова К.В.

И.о.главы администрации А.Коцоев

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации местного самоуправления г. 

Владикавказа
от «28» апреля 2021 г. №327

ОТЧЕТ
об исполнении бюджета муниципального образования г. Владикавказ 

за I квартал 2021 года
Исполнение бюджета муниципального образования г. Владикавказ в I квартале 

2021 года осуществлялось в соответствии с решением Собрания представителей 
г. Владикавказ от 29.12.2020 №16/73 «О бюджете муниципального образования 
г. Владикавказ на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов», 
постановлением АМС г. Владикавказа от 12.01.2021 №1 «О мерах по реализации 
решения Собрания представителей г. Владикавказ от 29.12.2020 №16/73 «О 
бюджете муниципального образования г. Владикавказ на 2021 год и плановый 
период 2022 и 2023 годов»», а также сводной бюджетной росписью.

Годовые плановые  назначения отчета об исполнении бюджета муниципального 
образования г. Владикавказ за I квартал 2021 года отличаются от годовых плановых 
назначений, утвержденных решением Собрания представителей г. Владикавказ от 
26.02.2021 №18/3 «О внесении изменений в решение Собрания представителей 
г. Владикавказ от 29.12.2020 №16/73 «О бюджете муниципального образования 
г. Владикавказ на 2021 год и на плановый период 2022 и 2023 годов». Плановые 
назначения в сводной бюджетной росписи по расходам увеличены на сумму 
9 622,2 тыс. рублей без внесения изменений в выше указанное решение: 

– выделением субсидии на реализацию мероприятий по обеспечению жильем 
молодых семей в сумме 9 622,2 тыс. рублей, и соответственно необходимостью 
увеличения ассигнований по разделу 1003 «Социальное обеспечение населения», 
целевой статье 99 9 0Р L4970, виду расхода 320 на обеспечение жильем молодых 
семей за счет средств бюджетов.

Основные параметры исполнения бюджета муниципального образования 
г. Владикавказ за I квартал 2021 года

 тыс. рублей

Факт за I
квартал

2020 года

2021 год
Темп к I

кварталу 2020 
года

План
Факт за I
квартал 

2021 года % +,- %
Доходы-всего 1 125 

932,3 5 541 397,7 1 220 096,4 22,0 94 164,1 108,4
из них:

налоговые и 
неналоговые 

доходы
481 706,0 2 546 623,0 532 027,2 20,9 50 321,2 110,4

безвоз-
мездные 

поступления
644 448,9 2 994 774,7 688 280,5 23,0 43 831,6 106,8

Расходы-
всего

1 233 
600,4 5 624 125,6 1 151 405,1 20,5 -82 

195,3 93,3

Дефицит(-), 
профицит (+) -107 668,1 -73 105,7 68 691,3

 
Исполнение бюджета муниципального образования г. Владикавказ за I квартал 

2021 года составило по доходам 1 220 096,4 тыс. рублей или 22,0% к годовому 
плану и 108,4% к соответствующему периоду прошлого года, по расходам в сумме 
1 151 405,1 тыс. рублей или 20,5% к годовому плану и 93,3% к соответствующему 
периоду прошлого года. Профицит по итогам 1 квартала 2021 года составил 
68 691,3 тыс. рублей.

(Продолжение следует.)
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С 27 по 30 мая в Краснояр-
ске прошел традиционный 
Международный турнир по 

вольной борьбе Гран-при «Иван 
Ярыгин». Необычной стала дата 
проведения соревнования, ведь 
традиционно оно проходит в янва-
ре. Однако в этом году из-за пан-
демии турнир пришлось перенести 
на май.

Летом состоится Олимпиада в То-
кио, куда отобрались сильнейшие 
российские борцы, завоевавшие все 
шесть олимпийских лицензий. Так 
что в Красноярск не приехали мно-
гие ведущие вольники страны. Се-
верная Осетия привезла на Гран-при 
29 спортс менов. В категории до 65 кг 
победителем Гран-при стал Алик Ха-
дарцев. На пути к финалу он одолел 
российских борцов Динислама Тахта-
рова и Рамазана Ферзалиева, Азата 
Оганнисяна из Казахстана и монгола 
Тугсжаргала Эрденебата. В решающем 
поединке осетинский вольник победил 
другого россиянина, Дашу Шарастепа-
нова, со счетом 3:2 и впервые выиграл 
Ярыгинский турнир.

Вторым чемпионом из Осетии стал 
Гурам Черткоев в весе до 92 кг. Он по-
следовательно выиграл у россиян Су-
леймана Омарова и Нургуна Сергина, а 
в полуфинале одержал победу на туше 
над монголом Дагвадоржем Оргило-

хом. Параллельным курсом двигался 
другой осетинский борец, Тамерлан 
Тапсиев, победивший казаха Абдима-
напа Байгенжеева, соотечественников 
Александра Кондратова и Загида Ка-
римова и пробившийся в решающий 

поединок. В осетинском финале Черт-
коев одержал досрочную победу над 
Тапсиевым со счетом 10:0 и также в 
первый раз стал триумфатором «Ивана 
Ярыгина».

В весовой категории до 70 кг чем-
пион мира Давид Баев уступил в чет-
вертьфинале будущему победителю, 
чемпиону Европы Курбану Шираеву 
и пробился в утешительный турнир. 
Схватка Давида за бронзу с Абдулой 
Ахмедовым не состоялась из-за сня-
тия соперника по причине травмы, и 
Баев без борьбы занял третье место. 
Владислав Валиев в категории до 86 
кг в полуфинале уступил россиянину 
Магомедшарифу Биякаеву, а в по-
единке за бронзу выиграл у Арсена 
Мусалалиева из Дагестана. Еще две 
бронзовые медали завоевали Дэвид 
Дзугаев в весе до 97 кг и Виталий Го-
лоев в супертяжелой весовой катего-
рии до 125 кг. 

По итогам «Ивана Ярыгина» сбор-
ная РСО-А выиграла семь медалей (две 
золотые, одна серебряная и четыре 
бронзовые), что стоит признать непло-
хим результатом. 

Вячеслав ГУРЬЕВ

ПЕРВЫЙ
ПОСЛЕ

ПАНДЕМИИ

Два золота Осетии на Гран-при «Иван Ярыгин»

В Нотно-музыкальной библиотеке Влади-
кавказа в конце мая состоялся первый 
после пандемии коронавируса концерт 

хора Республиканского Дома ветеранов под 
названием «Минувших дней живая память».

– Обычно май бывает для нас очень насыщен-
ным, – комментирует художественный руководи-
тель хора Дома ветеранов Елена Палатова. – Но 
в этом году из-за пандемии коронавируса мы 
практически не выступали. Сегодня наш первый 
большой концерт после длительного перерыва. 

Всего в хоре 25 человек. Репертуар большой 
и разнообразный. Его основу составляют произ-
ведения советской классики. Гармонист Сергей 
Белов – душа хора. «Наши люди – оптимисты, – 
говорит Елена Палатова. – Не зря же еще Аристо-
тель утверждал, что музыка способна оказывать 
воздействие на этическую сторону души».

– Мы давно дружим с этим коллективом, – ком-
ментирует директор Нотно-музыкальной библио-
теки Марина Хачатурян. – Много лет они дают у 
нас в библиотеке концерты, на которые приходят 
не только пожилые люди, но и дети, молодежь. 
Так формируется духовная связь поколений. Кон-
церт «Минувших дней живая память» посвящен 
76-летию Победы в Великой Отечественной во-
йне. И хотя состоялся он в последний день мая, 
весь май для нас победный!

Мадина ТЕЗИЕВА

РЕСПУБЛИКАНСКИЙ ДОМ ВЕТЕРАНОВ УМВД РОССИИ ПО Г. ВЛАДИКАВКАЗУ

ПОЛИЦЕЙСКИЕ ВЛАДИКАВКАЗА
ПРЕДУПРЕЖДАЮТ О МОШЕННИКАХ,

ИСПОЛЬЗУЮЩИХ ПОДМЕННЫЕ ТЕЛЕФОННЫЕ НОМЕРА

Сотрудники отделов по-
лиции УМВД России по г. 
Владикавказу продолжают 

на постоянной основе проводить 
профилактическую работу с насе-
лением, чтобы защитить горожан 
от телефонных мошенников.

Злоумышленники звонят с номе-
ров операторов связи банковских уч-
реждений и сообщают о неожиданных 
списаниях со счетов. Помимо этого, 
они начали использовать городские 
номера 8 (8672) 59… Представля-
ясь руководителями и сотрудниками 
правоохранительных органов, мо-
шенники подтверждают информацию 
о подозрительных транзакциях, полу-
ченных от лжебанков.

Инспекторы подразделения по 
делам несовершеннолетних и участ-
ковые уполномоченные проводят с 
населением профилактические бе-
седы и разъясняют горожанам, что 
правоохранительные органы не могут 
подтверждать или опровергать дей-
ствия, происходящие с открытыми 

счетами и вкладами клиентов банка.
Полицейские напоминают жите-

лям Владикавказа о необходимости 
прерывать подобные телефонные 
разговоры со злоумышленниками 
и не совершать никаких переводов 
с банковских счетов и карт. А также 
раздают памятки, в которых подроб-
но расписана информация, как защи-

тить себя от мошенников.
Если Вы или Ваши родные ста-

ли жертвой мошенников, неза-
медлительно сообщите в полицию 
по номерам дежурных частей от-
делов УМВД: 8 (8672) 59-65-00, 
59-65-07, 59-65-08, 59-65-09 или 
02 (с мобильного – 102).

Зарина ГУРДЗИБЕЕВА

ПРОКУРАТУРА СЕВЕРО-ЗАПАДНОГО РАЙОНА Г. ВЛАДИКАВКАЗА

УСИЛЕНА АДМИНИСТРАТИВНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ЗА ПРАВОНАРУШЕНИЯ,
СВЯЗАННЫЕ С ХРАНЕНИЕМ, УНИЧТОЖЕНИЕМ, КУЛЬТИВИРОВАНИЕМ РАСТЕНИЙ, 

СОДЕРЖАЩИХ ПСИХОТРОПНЫЕ ВЕЩЕСТВА ЛИБО ИХ ПРЕКУРСОРЫ
Федеральным законом усилена административная от-

ветственность за административные правонарушения, пред-
усмотренные статьями 10.4, 10.5, 10.51 Кодекса Российской 
Федерации об административных правонарушениях.

Так, в настоящее время за непринятие должностными 
лицами мер по обеспечению режима охраны посевов и мест 
хранения растений, содержащих наркотические средства 
или психотропные вещества либо их прекурсоры (статья 
10.4 Кодекса), установлен административный штраф в раз-
мере от 3 тысяч до 4 тысяч рублей. Федеральным законом 
административный штраф устанавливается в размере от 5 
тысяч до 10 тысяч рублей.

За непринятие мер по уничтожению дикорастущих рас-
тений, содержащих наркотические средства или психотроп-

ные вещества либо их прекурсоры (статья 10.5 Кодекса), ад-
министративный штраф для граждан установлен в размере 
от 1,5 тысячи до 2 тысяч рублей, для должностных лиц – от 3 
тыс. до 4 тыс. руб. и для юридических лиц – от 30 тыс. до 40 
тысяч руб. Федеральным законом административный штраф 
для граждан устанавливается в размере от 3 тысяч до 4 ты-
сяч рублей, для должностных лиц – от 5 тыс. до 10 тыс. руб., 
для юридических лиц – от 50 тыс. до 100 тыс. руб.

За незаконное культивирование растений, содержащих 
наркотические средства или психотропные вещества либо их 
прекурсоры (статья 10.51 Кодекса), административный штраф 
установлен в размере от 1,5 тысячи до 2 тысяч рублей для 
граждан. Федеральным законом административный штраф 
устанавливается в размере от 3 тысяч до 5 тысяч рублей.
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