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ОГНЕЙ СТАНЕТ БЕСПЛАТНОЙОГНЕЙ СТАНЕТ БЕСПЛАТНОЙ

Альтернативное 
лишению свободы 

наказание – при-
нудительные ра-

боты – появилось в 
России в 2017 году. 
Необходимость по-
добного смягчения 

наказания связы-
вают с «созданием 

новых альтернатив-
ных возможностей 

ресоциализации 
осужденных, твер-

до вставших на путь 
исправления» с 

возможностью по-
следующего «услов-
но-досрочного осво-

бождения». 
Как пояснила «Вла-

дикавказу» старший 
инспектор группы по 

контролю за испол-
нением наказаний, 

не связанных с изо-
ляцией осужденных 

от общества, под-
полковник внутрен-
ней службы Оксана 

Елбакиева, трудить-
ся заключенный бу-
дет на тех объектах, 
которые определят 

местные органы Фе-
деральной службы 

исполнения
наказаний.

ИНТЕРВЬЮ

ИСКУПИТЬ ВИНУ
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СОВЕЩАНИЕ

РАЗВИТИЕ МАЛОГО И СРЕДНЕГО 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА

Глава РСО-А Сергей Меняйло принял участие 
в совещании, посвященном эффективной 
реализации мероприятий национального про-

екта «Малое и среднее предпринимательство и 
поддержка индивидуальной предпринимательской 
инициативы» и мерам для беспрепятственной и 
результативной работы в регионах.

Мероприятие прошло под председательством пер-
вого заместителя председателя Правительства России 
Андрея Белоусова. В режиме видео-конференц-связи в 
нем приняли участие члены Правительства России, гла-
вы субъектов РФ.

В своем выступлении Андрей Белоусов отметил ряд 
регионов, среди которых и Северная Осетия, с хороши-
ми показателями работы с малым и средним бизнесом.

– Сергей Иванович возглавил Северную Осетию со-
всем недавно, но если говорить в части МСП, то резуль-
таты впечатляющие. Достаточно сказать, что при общем 
росте занятых в России на 8%, в РСО-А рост на 18,6% 
за три квартала прошлого года, – привел данные вице-
премьер.

Сергей Меняйло подчеркнул, что в 2021 году на ре-
ализацию мероприятий национального проекта «Малое 
и среднее предпринимательство и поддержка индиви-
дуальной предпринимательской инициативы» Северной 
Осетии было выделено 36,7 млн рублей. Средства реа-
лизуются единым органом управления организациями, 
образующими инфраструктуру поддержки предприни-
мательства – Фондом поддержки предпринимательства, 
на базе которого функционирует центр «Мой бизнес».

– В 2021 году оказано более 18 тыс. услуг субъектам 
МСП и самозанятым гражданам, а также физическим 
лицам, которые хотят открыть свое дело. В качестве са-
мозанятых было зарегистрировано 549 человек, разра-
ботано 1 793 бизнес-плана по социальному контракту. 
В рамках работы по формированию реестра социаль-
ных предпринимателей статус социального предпри-
нимателя присвоен десяти юридическим лицам и ин-
дивидуальным предпринимателям. В 2021 году шесть 
социальных предприятий получили поддержку в виде 

грантов в форме субсидий в размере 500 тыс. рублей, – 
отметил Сергей Меняйло.

Кроме того, в 2021 году в рамках развития экспорт-
ной деятельности предоставлены услуги 207 экспор-
тно ориентированным субъектам МСП, на экспорт вы-
ведено 12 субъектов МСП, проведен ряд мероприятий 
для североосетинских производителей, в том числе 
международные выставки, бизнес-миссии, мастер-
классы.

Соб. инф.

Национальному музею РСО-А переда-
ны личные вещи советского воена-
чальника, генерала армии, дважды 

Героя Советского Союза, Героя Монголь-
ской Народной Республики, нашего про-
славленного земляка Иссы Плиева.

Уникальную коллекцию удалось передать 
в музейный фонд благодаря содействию де-
путатов Госдумы Артура Таймазова и Зураба 
Макиева.

Более полугода назад заслуженному ра-
ботнику культуры РСО-А, профессионально-
му музейщику Ларисе Сохиевой в результате 
тщательных исследований удалось обнару-
жить следы коллекции личных вещей, принад-
лежавших прославленному советскому во-
еначальнику И.А. Плиеву. Ее обеспокоенность 
тем, что исторические артефакты могут уйти в 
частные руки и никогда не смогут стать народ-
ным достоянием, заняв свое место в музейной 
коллекции, была неподдельной.

Переговоры с правообладателем рарите-
тов о выкупе всей коллекции целиком велись в 
течение нескольких месяцев. Одним из участ-
ников переговоров стал юный исследователь 
биографии Иссы Плиева Артемий Мириков.

В результате переговоров депутаты Гос-
думы от партии «Единая Россия» Артур Тай-
мазов и Зураб Макиев выкупили предметы 

интерьера, некогда находившиеся в доме во 
Владикавказе, в котором Исса Александрович 
вел прием граждан, будучи депутатом Вер-
ховного Совета СССР, и в котором также про-
живали до 1983 года его мать и сестра.

– Для меня большая честь быть причаст-
ным к сегодняшнему мероприятию, – отметил 
секретарь регионального отделения «Единой 
России», депутат Госдумы Артур Таймазов. 
– Возвращение вещей, принадлежавших на-
шему легендарному земляку, на историческую 
Родину – то малое, что мы можем сделать се-
годня для того, чтобы память об Иссе Алексан-
дровиче оставалась живой еще для многих и 
многих поколений.

В числе приобретенных предметов – часть 
старинного гарнитура, люстра, настольная 
лампа генерала; особую ценность представ-
ляют альбомы с фотографиями Иссы Плиева 
и его семьи, большинство из которых ранее 
никогда не публиковались, полевая рубашка 
с погонами генерала армии и генеральские 
брюки с лампасами (в настоящий момент 
представлены на выставке «Москва в судьбах 
полководцев Великой Отечественной войны» 
в Центральном музее Вооруженных Сил РФ), 
личные вещи и документы членов семьи. Не-
которым предметам из коллекции требуется 
профессиональная реставрация.

Альбина ШАНАЕВА

ХОРОШАЯ НОВОСТЬ

СЕРГЕЙ МЕНЯЙЛО РАСПОРЯДИЛСЯ 
ВЫДЕЛИТЬ ПОСТРАДАВШЕЙ В ТЕРАКТЕ 

ЖИТЕЛЬНИЦЕ БЕСЛАНА МАРИНЕ 
ДУЧКО СРЕДСТВА НА ЛЕЧЕНИЕ

УНИКАЛЬНАЯ КОЛЛЕКЦИЯ

Глава РСО-А Сергей Меняйло поручил правительству республики выде-
лить материальную помощь Марине Дучко – пострадавшей в террористи-
ческом акте в средней школе №1 г. Беслана, которая в настоящее время 
проходит лечение в одной из клиник Греции. В соответствии с распоряже-
нием Правительства РСО-А Марине Дучко будет оказана материальная по-
мощь в размере 1 млн 987 тыс. рублей из резервного фонда Главы РСО-А. 
Средства будут перечислены на расчетный счет пострадавшей в самое 
ближайшее время.

Как отметила вице-премьер Правительства РСО-А Лариса Туганова, 
власти держат на контроле ситуацию, связанную с оказанием высокотех-
нологичной медицинской помощи пострадавшей.

– Руководство Северной Осетии никогда не остается в стороне от про-
блем, касающихся пострадавших в террористическом акте в первой шко-
ле г. Беслана. Это особая категория наших граждан, нуждающихся в при-
стальном внимании. Поэтому наша задача – всячески помогать тем, кто 
пережил страшную трагедию, и откликаться на их просьбы.

Конечно, в центре особого внимания – люди, которым регулярно тре-
буется высокотехнологичная дорогостоящая медицинская помощь и ре-
абилитация. Одна из них – Марина Дучко. Хорошо знаем и понимаем ее 
непростую ситуацию, следим за ней и за ее лечением в клинике Греции в 
настоящее время. 8 февраля распоряжение о выделении Марине посиль-
ной материальной помощи отдал лично Глава РСО-А Сергей Меняйло. Же-
лаем Марине скорее пойти на поправку! – сказала Лариса Туганова.

По словам вице-премьера, поддержка Марине Дучко оказывалась и ра-
нее. В соответствии с Постановлением Правительства РСО-А от 10 ноября 
2020 г. ей предоставлена адресная материальная помощь на восстанов-
ление здоровья за пределами Российской Федерации в размере 4 млн ру-
блей, а в октябре 2021 г. и в январе 2022 г. по 2 млн рублей соответственно. 
Согласно распоряжению Главы РСО-А, в декабре 2021 г. Марине Дучко так-
же была  оказана материальная помощь на реабилитацию в размере более 
825 тысяч рублей.

Пресс-служба АГиП РСО-А

ЗНАЧИМАЯ ПОДДЕРЖКА

О том, что музейный фонд ре-
спублики пополнится раритетами 
из частной коллекции, имеющими 
непосредственное отношение к 
великому военачальнику, газета 
«Владикавказ» сообщала в экс-
клюзивном материале в августе 
прошлого года. Именно тогда стало 
известно о том, что ведутся пере-
говоры с правообладателем уни-
кальной коллекции. Его удалось 
убедить в том, что эти реликвии, 
связанные с выдающейся истори-
ческой личностью грандиозного 
масштаба, должны найти свое ме-
сто в организации с государствен-
ным хранением и стать достояни-
ем всего народа.
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ОБРАТНАЯ СВЯЗЬ

ДЛЯ УДОБСТВА ГОРОЖАН
Санитарное состояние города – глав-

ная тема очередного еженедельного 
аппаратного совещания в Адми-

нистрации местного самоуправления 
г. Владикавказа. Глава АМС Вячеслав 
Мильдзихов потребовал отчет о проделан-
ной работе от ответственных структурных 
подразделений.

– Есть единичные очаги на улицах Гадиева, 
Ленина, Ардонской, которые остались у нас 
после перенесения баков. Сейчас смотрим 
все варианты для размещения баков по этим 
адресам, – рассказал заместитель главы АМС 
г. Владикавказа Марат Габараев.

Остается актуальным вопрос наледи на 
тротуарах города. Также глава столичной ад-
министрации обратил внимание на необходи-
мость своевременной очистки прибордюрных 
территорий.

Особое внимание Вячеслав Мильдзихов 
уделил благоустройству города и контролю за 
выполнением работ:

– Еще раз напоминаю о всестороннем кон-
троле подрядных организаций, выполняющих 
работы на объектах. Горожане не должны стра-
дать из-за недобросовестных исполнителей.

В свою очередь руководитель Центра 
управления регионом РСО-А Сергей Мильдзи-
хов обратился к руководству столичной адми-
нистрации с просьбой разграничить функци-
ональные обязанности между управляющими 
компаниями и АМС города. 

– Когда в ЦУР будут поступать обращения 
горожан, касающиеся домоуправлений, мы 
будем их отправлять непосредственно испол-
нителям, – пояснил Сергей Мильдзихов. 

Соб. инф. 

ЛУЧШИЕ В СЕТИ

АППАРАТНОЕ СОВЕЩАНИЕ

Администрация города Владикав-
каза стала лидером среди респу-
бликанских органов власти и мест-
ного самоуправления на платформе 
обратной связи «Госуслуги. Решаем 
вместе» и в социальных сетях.

С начала текущего года благодаря 
«Инцидент Менеджмент» – системе 
быстрого реагирования на публи-
кации и комментарии в социальных 
сетях граждан региона – админи-
страции Владикавказа удалось рас-
смотреть 339 обращений и ответить 
на них.

Всего в 2021 году специалисты 
ЦУР обработали более 17 тысяч за-
явок, поступивших через «Инцидент 
Менеджмент» и «Госуслуги. Решаем 
вместе».

Среди органов местного само-
управления лидером стала админи-
страция Владикавказа. Значительно 
улучшили свои показатели При-
городный и Алагирский районы и 
разделили второе и третье место 
соответственно.

Специалисты АМС г. Владикавка-
за выстроили схему еженедельного 
доклада руководству о наиболее 
важных вопросах, которые требуют 
оперативного решения. С прихо-
дом главы АМС Вячеслава Миль-
дзихова мониторинг проблемных 
сообщений в социальных сетях 
стал повседневной обязанностью 
чиновников. 

В основном обращения каса-
ются ремонта дорог и тротуаров, 
вопросов жилищно-коммуналь-
ного хозяйства и благоустройства 
города. Как показала практика, 
многие вопросы во Владикавказе, 
благодаря системе «Инцидент 
Менеджмент», теперь решают-
ся гораздо быстрее. Например, 
если где-то внезапно отключился 
светофор, опасно наклонилось 

дерево или образовалась яма на 
дороге или тротуаре, городские 
службы оперативно получают 
сигнал и исправляют ситуацию. 
В ряде случаев по обозначенным 
жителями вопросам структурные 
подразделения АМС города про-
водят выездные встречи.

Куратор «Инцидент Менед-
жмент» г. Владикавказа Зарема 
Дзагурова считает, что преимуще-
ства этой системы очевидны:

– Система «Инцидент Менедж-
мент» подразумевает автомати-
зированный поиск обращений и 
высказываний граждан в адрес 
органов местного самоуправления. 
Это обращение и называется инци-
дентом. Мы же оперативно должны 
отреагировать на него в течение 
восьми часов. Теперь мы имеем 
возможность выстраивать прямой 
диалог с пользователями интернета 
и отвечать на тот негатив и на те 
проблемы, которые они высказыва-
ют в Сети.

Для горожан это дополнитель-
ный инструмент для выражения 
своего мнения. Еще одно пре-
имущество системы заключается 
в том, что власти получают срез 
проблем, которые волнуют жите-
лей города больше всего. Так, в 
самые популярные входят пробле-
мы благоустройства, ЖКХ и плохие 
дороги.

Жанна ТЕКИЕВА

Под председательством 
первого заместителя главы 
АМС г. Владикавказа Казбека 

Томаева состоялось заседание Ко-
миссии по предупреждению и лик-
видации чрезвычайных ситуаций и 
обеспечению пожарной безопас-
ности. В совещании приняли уча-
стие представители МЧС России по 
РСО-А, руководители структурных 
подразделений муниципалитета, 
начальники подведомственных 
организаций.

Первым пунктом повестки стало под-
ведение итогов работы комиссии в 2021 
году.

– На территории Владикавказа в 2021 
году чрезвычайных ситуаций не возни-
кало. Было проведено шесть заседаний 
комиссии, на которых рассматривались 

наиболее актуальные вопросы для наше-
го города. В частности, подготовка обра-
зовательных заведений к учебному году 
и объектов ЖКХ к началу отопительного 
сезона. По итогам прошлого года муни-
ципальное образование город Владикав-
каз было признано лучшим на территории 
республики в области гражданской обо-
роны и защиты населения от ЧС, − рас-
сказал начальник ВМКУ «Управление по 
делам гражданской обороны и ЧС» Арсен 
Айларов.

В рамках заседания были рассмотре-
ны вопросы обеспечения противопавод-
ковой безопасности, развития противо-
пожарного водоснабжения и защиты от 
возгораний городских лесов. Утвержден 
план работы комиссии на 2022 год, опре-
делены приоритеты и сроки выполнения 
поставленных задач.

Соб. инф.

ЗАСЕДАНИЕ

ВОПРОСЫ БЕЗОПАСНОСТИ
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САХАЙРАГ

Фарс бацæттæ кодта КЪУДУХТЫ Маринæ

Хозиты Ясоны фырт Яков рай-
гуырд 1916 азы æртхъирæны 
мæйы (8 февралы) Зруггомы, 
Хозитыхъæуы, Нары зылды Цæ-

гат Ирыстоны.
«Туалгомы хæхтæй цы æрдхæрæны 

æнкъарæнтæ («Цæргæсы бæллын», 
«Уæларвы нæрын», «Дымгæйы хъ-
арæг», «Цæф сæгуыты маст», «Æхсæр-
дзæны хъаст», «Фыййауы зарæг…») 
рахаста, уыдон йæ риуы æрдзон хуызы 
баиу сты быдырон нывтимæ («рог 
дымгæ, бæлæсты уайсæст, стъалыты 
дзыгуыртæ, рыгкалгæ фæндæгтæ, 
цъæх-цъæхид сæрвæттæ…») æмæ 
фыццаг хатт райхъал кодтой лæппуйы 
зæрдæйы сфæлдыстадон тæмæн». 
Ралæууыд Стыр Октябры социалис-
тон революцийы дуг. Революцийы 
цæхæртæ баивылдысты хæхтæм дæр. 
Ссæрибар сты хæххон мæгуыр адæм, 
бакасти сæм советон хур йæ цард-
дæттæг цæстæй. Мæгуыр адæмæн 
фадат фæци уæрæх быдыртæм ра-
лидзынæн. 1921 азы Хозиты бинонтæ 
дæр ралыгъдысты быдырмæ (Яковыл 
цыд фондз азы). Цæрæн бынатæн 
равзæрстой Къардиуыхъæу (ныры 
Кировыхъæу). Бацыдысты колхозмæ 
(«Хурзæрин»), куысты уыдысты разза-
гдæртимæ.

БИОГРАФИ
1925 азы Яков Кировыхъæуы хъæуу-

он скъолайы къæсæрæй бахызт фыццаг 
къласмæ. Ам бауарзта поэзи. Ам æндæр 
нывтæ сыстадысты йæ цæстыты раз, 
æндæр зæлтæ ауадысты йæ хъустыл: 
«Хъæууон сабыр изæртæ… Ноггуырд мæй. 
Стъалыты дзыгуыртæ æнæкæрон арвы 
къусы. Терчы зарæг. Быдираг рыгкал-
гæ фæндаг. Цъæх-цъæхид сæрвæттæ 
хъæугæрон. Байрæгты æмæ уæрыччыты 
чъыллиппæй хъазт». Уыцы хъæууон нывтæ 
Яков айста хæстæг йæ зæрдæмæ. Ахуыр 
кодта зæрдæрайгæйæ, бацыд ногдзауты 
балмæ, уыдис раззагдæртимæ. Къостайы 
«Ирон фæндыр», æнæ чиныгмæ кæсгæйæ, 
дзурын базыдта хистæр кълæсты. «Ме 
’фсымæр Ногийы фæрцы, – фыста 
фæстæдæр Яков йæ автобиографийы, – 
базонгæ дæн «Ирон фæндыр»-имæ. Ноги 
зыдта æнæхъæн «Ирон фæндыр» æнæ 
чиныгмæ кæсгæйæ, арæх-иу дзырдта Къ-
остайы æмдзæвгæтæ. Мæнæн-иу Ногимæ 
хъусгæйæ, мæ зæрдæ рухс кодта фыр-
цинæй. Кæсын нæма зыдтон, афтæмæй 
цалдæр зыдтон Къостайы фыстытæй 
дзурын. Кæсын куы базыдтон, уæд мæ 
къухтæй нал цух кодта «Ирон фæндыр», 
æхсæв дæр-иу æй бавæрдтон мæ базы 
бын. Фыццаг æмдзæвгæтæ райдыдтон 
фыссын Къостайы фыстытæм кæсгæйæ».

Чысыл сывæллонæй фæстæмæ Яков 
ахуыр кодта ирон аив дзырды тыгъдады 
стыр адæмон фыссæг Къостайы сфæл-
дыстадыл. Кировыхъæуы скъолайы йæ 
æмдзæвгæтæ фыссынмæ разæнгард 
кодтой йæ уарзон ахуыргæнджытæ. «Къ-
улы газет» уагъта, уыд йæ редактор. Ам 
фæзындысты йæ фыццаг фæлварæнтæ 
литературæйы сфæлдыстады.

«Фыццаг хатт 1929 азы ныффыстон 
æмдзæвгæ «Уалдзæг», хъæууон скъолайы 
куы ахуыр кодтон, уæд. Тынг фæцыдис 
ахуыргæнджыты æмæ ахуыргæнинæгты 
зæрдæмæ, къулын газеты куы рацыдис, 
уæд», – дзырдта-иу Яков.

Хур та хъæлдзæг
Хъазы арвыл,
Рцыдис уалдзæг,
Бæстæ дардыл
Тынг фæцъæх.
Миты ‹нкъардæй
Райхъал бæстæ,
Цъиуты зардæй
Райынц фæзтæ,
Райы зæхх…

Скъолайы ахуыры фæстæ Яков 1930 азы 
бацыд областы фыццаг-дæнцæгон скъо-
ламæ. Кæд ацы скъоламæ истой æрмæст 
сидзæр сывæллæтты, уæддæр къамисы 
уæнгты зæрдæмæ Яков афтæ тынг фæцыд 
æмæ йæ айстой ахуырмæ. Профессор Ту-

аты Уæлгъа фыста: «Хæрз чысыл ма уыдис 
Яков… Арæх-иу касти æмдзæвгæтæ, куы 
йæхи, куы та иннæ фысджыты фыстытæ. 
Ахуыр кодта тынг хорз». Областы скъолайы 
фæстæ бацыд Хъæууонхæдзарадон тех-
никуммæ. Дыууæ азы фæахуыры фæстæ 
(1931–1932) раивта Цæгат Ирыстоны 
пединститутмæ, уымæн æмæ йæ уар-
зондзинад литературæмæ тыхджындæр 
уыд. Æвзаг æмæ литературæйы факуль-
тет æнтыстджынæй каст фæци 1936 азы. 
Институты царды уыд активон архайæг. Йе 
‹мдзæвгæтæ æрмæст институты къулы га-
зеты нæ, фæлæ мыхуыры арæхдæр цæуын 
байдыдтой ирон газеттæ «Рæстдзинад», 
«Æрыгон большевик» æмæ журналты 
фæрстыл.

1932 азы Яков бацыди Ленинон фæс-
комцæдисы рæнхъытæм.

1934 азы институты цы литературон 
къорд сæвзæрд, уымæн йæ бындурæвæр-
джытæй иу уыд Яков. Йæ хорз ахуыр æмæ 
æхсæнады активон архайды тыххæй цал-
дæр хатты райста премитæ дирекци æмæ 
профкомæй. Йе ‹мдзæвгæтыл фæзындис 
критикон фыстытæ газетты фæрстыл, 
скодтой ын аккаг аргъ. Дæбе йæ схуыдта 
«стъалы», иннæтæ дæр раиртæстой, 
фыссæджы хъару йæм кæй ис, уый. Иттæг 
хорз бæрæггæнæнтимæ каст фæци уæл-
дæр ахуырад æмæ йæ институты дирекци 
арвыстой ЦИНИИ-йы аспирантурæйы 
литературон хайадмæ.

ЙЕ СФÆЛДЫСТАДОН
БЫНТЫЛ АФÆЛГÆСТ

Æрыгон поэт дисы æфтауы, цас ын 
æнтыст, уымæй. Фыста æмдзæмвгæтæ, 
аргъæуттæ, эпиграммæтæ, уацтæ. 
Тæлмац кодта классикты уацмыстæ 
(поэзи æмæ прозæ). «Йе ‘сфæлдыс-
тады бæрæгæй зынынц дуджы оптимизм 
æмæ æрыгон зынгзæрдæ, æргомæнгæс 
поэты миддуне». Яков æртынæм азты 
ныфсджынæй фидар къахдзæф æрба-
кодта ирон литературæмæ курдиатджын, 
цардбæллон фæсивæды минæвæрттæй 
Хъамбердиаты Мысост, Хуытъинаты 
Цыппу, Дарчиты Дауыт, Дзугаты Георги 
æмæ иннæтимæ. Йæ мадæлон æвзагмæ 
ратæлмац кодта Александр Пушкины 
(«Мигъ», «Æрыхъал», «Хъазахъхъаг», 
«Эпиграммæ», «Паддзах Салтаны аргъ-
ау»), Михаил Лермонтовы («Хæхты рухс 
бæрзæндтæ», «Стъалы»), Лев Толстойы, 
Максим Горькийы, æфсымæртæ Гримм, 
Шолом-Алейхемы, Ш. Перро («Цырыхъ-
джын гæды»), Фридрих Шиллеры («Фæз-
зыгон зарæг»), Рафаэль Альбертийы, 
Ганс Беймлеры æмæ æндæр фысджыты 
уацмыстæ. 1937 азы Цæгат Ирыстоны пад-
дзахадон рауагъдады рацыд чиныг «Дом-
байы цуан» латинаг дамгъæтæй фыстæй; 
1939 азы – сывæллæттæн æмдзæвгæты 
æмбырдгонд – «Уалдзæг», 1939 азы 
иронау – «Æмдзæвгæты æмбырдгонд», 
1957 азы – ногæй та сывæллæттæн йæ 
æмдзæвгæты æмбырдгонд – «Домбайы 
цуан», 1959 азы рацыд А. Николаевы 
тæлмацгондæй уырыссаг æвзагмæ Яковы 
æмдзæвгæты æмбырдгонд «Стихи», 1966 

азы рауагъдад «Ир» бацæттæ кодта Яковы 
æмдзæвгæтæ æмæ аргъæуттæй чысыл 
сывæллæттæн æмбырдгонд –

«Хæснаг», 1982 азы Хъодзаты Æх-
сар æмæ Яковы хистæр хо – Оляйы 
хъæппæрисæй бæстонгонддæрæй 
рацыдысты поэты бынтæ ног чиныг «Терчы 
зарджытæ»-йы, разныхас ын ныффыста 
Хъодзаты Æхсар. Яковы уацмысты зынынц 
дуджы фæдтæ, советон поэзийы иумæй-
аг æууæлтæ. Мадæлон æвзагыл фыццаг 
фельетон, пароди æмæ эпиграммæ дæр 
ныффыста Хозиты Яков. Уый цæттæйæ 
æрбацыд сатирикон поэзимæ. Яков 
мыхуырмæ бæргæ цæттæ кодта уацау 
æмæ цалдæр кадæджы къухфыстытæ. 
Йæ зæрдæйы гуырыдысты стыр фæндтæ, 
фæлæ стыр хъыгагæн, йæ къухы нал баф-
тыдысты… 1938 аз сусæны мæйы 9-æм 
боны, Терчыдоны знæт уылæнты фæмард 
курдиатджын адæймаг Хозиты Ясоны 
фырт Яков. Тынг фæхъыг кодтой Иры 
дзыллæтæ суинаг поэты мæлæтыл. Нигер 
æй рахуыдта «Майы фаззон», Мамсыраты 
Дæбе – «Сæууон стъалы», Дзугаты Георги 
– «Орфейы уазæг».

Хозиты Яков царды дNр NмN лите-
ратурNйы дNр уыди стыр ныфсы хицау, 
разNнгардNй, зNрдNргъNвдNй архайдта 
йNхи аивадон фNрNзтN ссарыныл. Уыцы 
хъуыддаджы йN хуыздNр ахуыргNнджытN 
уыдысты Къоста NмN Маяковский. Яков 
уыд, ирон NвзагмN Маяковскийы уа-
цмыстN фыццагдNр чи раивта, уыдонNй 
иу. Уый хуымNтNджы нN рауади: номдзыд 
уырыссаг поэты удыхъNд NмN сфNл-
дыстадон ныфс Nввахс лNууыдысты 
Хозийы-фырты миддунемN. Маяковский 
йN поэтикон сисNй сN гамхуд иста рево-
люцийы, царды знNгтNн-бюрократтNн, 
NввонгхортNн, давджытNн, зNвNтысдNр 
хилNгойтNн, NрмNст йNхи гуылы бын арт 
чи Nндзары, уыдонNн.

К)н рухс )дзух, 
к)н алк)м рухс, 
куыд н) уа талынг мур д)р! 
К)н рухс ды, цалынм) ц)рыс! – 
ф)дз)хсын )з – 
н) хур д)р!

Уый уыди Маяковскийы сфNлдыста-
дон деклараци, йN фидар фNтк... Ууыл 
йNхи хъардта Яков дNр. Маяковскийыл 
ахуыр кNнгNйN сидти, 
социалистон цардарNзтNн 
цыдNриддNр къуылым-
пыйы хос уыд, уыдон ныхмN 
тохмN. Яковы аивадон 
мадзNлттNй иу у зNронд 
хъизNмайраг дуг NмN ног 
социалистон дуне ныхNй-
ныхмN NвNрын. «Терчы 
хъаст», «ЗарNг бонтыл», 
«Октябры сидтон», «Ног Ир», 
«НN дNн Nнкъард» NмN 
иннN NмдзNвгNты уынNм, 
цагъары рNхыстN кNй дом-
бай цNфтNй базгьNлNнтN 
сты, уыцы фNллойгNнNг 
адNмы бNллицтN билцъ 
куыд суагътой, рсполюцийы 
хур сын цы стыр хNрзты 
бацыд, уый.

Яков йN хъус тынг дардта йN рNстN-
джы царды цаутNм, йN зN рдNмN сN 
арф иста NмN сыл зарыди, нN курдиат, 
йN гNнNнтN цас амыдтой, уыйбNрц 
NнувыдNй. Раст зNгъын хъNуы, хат-
гай-иу темNйы актуалондзииады уацары 
бахаугNйN риторикNмN дNр рахызт, йе 
‹мдзNвгNтN-иу баззадысты хуымNтNджы 
агиткNтNй, фаг дзы нN уыди зNрдNйы 
цNхNр, ног аивадон ахорNнтN. Pрыгон 
поэт Маяковскийы хатгай фNзмыдта фор-
малон хуызы. Уыцы аипп канд ЯковмN нN 
уыди. «...Маяковский)н й) поэтик)йы 
хиц)ндзин)дт) (й) ритм, й) рифм), 
ног дзырдт) аразыны закъонт)) ирон 
поэтт)й абоны онг бир)т) хорз н)ма 
базыдтой, н)ма с) бамб)рстой )м) 
с) фаг н) пайда к)нынц», – фыста Нигер 
1940 азы. 

БирN аив зарджытN ныффыста Хо-
зиты Яков нN рNзгN фNлтNрNн. Поэт 
сабитNм сиды, цNмNй Nнувыд уой сN 

райгуырNн бNстNйыл, ма рох кNной, 
сNрибары рухс сын чи ‘рхаста, уыцы 
номдзыд фыдNлты, тырной уыдон хуызNн 
уNвынмN.

Ноджы ма бафиппаныны аккаг у поэты 
курдиаты иннN къабаз дNр: ома, йN са-
тирN. Ирон Nвзагыл литературон пароди 
NппNты фыццаг ныффыста Яков. ЙN 
цыргъзонд эпиграммNтN NмN хъNл-
дзNг NмдзNвгNтN сты фаты Nрттигътау 
дNсны арNзт, сNмбNлынц сN нысаныл. 
МNнN сN иу:

5мбал! К)рон ыск)н д) дзырдт)н, 
Кæннод ф)дисы хъ)р к)нын: 
Д) докладм) л)ппуй) ‹рцыдт)н 
5м) з)ронд л)г)й ц)уын.

Яков хорз арNхсти тNлмац кNнынмN 
дNр. Уый ирон NвзагмN раивта Руста-
велийы «Стайы цармдарNг»-Nй скъуыд-
дзаг, Пушкины, Лермонтовы, Толстойы, 
Горькийы, Гаршины, Чеховы, Гриммты 
NфсымNрты, Пьерройы NмN иннNты 
уацмыстNй иукъорд.

ФыдыбNстNйы Стыр хNсты размN 
NмN хNсты рNстNг скъолайы чи ахуыр 
кодта, уыдонNн сN зNрдыл хорз лNуд-
зNни, Хозиты Яковы арNзт «Ирон литера-
турNйы хрестомати» Nртыккаг къласNн. 
Уый джиппы уагъд Nрцыди цалдNр хатты.

Поэт йN хъус дардта адNмон сфNл-
дыстадмN, таурNгъгNнджыты ныхNстNм 
гNсгN фыста кадджытN, аргьNуттN, Nм-
бисNндтN, зарджытN. ХNрз NрыгонNй 
афтN бирN фыдNбон кNм кодта, уый 
зNрдылдаринаг у абоны фNсивNдNн, 
хъуамN йN фNзмой ахуыры NмN куысты.

«5з хъусын фид)н)й н) зард», – 
загъта поэт фондз NмN дыууиссNдз 
азы размN. Абон знонNн (ома, Яков цы 
рNстNджы цард, уымNн) у йN фидNн. 
НыртNккN мах цардNгас NвдисNнтN 
стNм, Хозиты Яковы ныхNстN кNй 
нN фNмNнг сты, уымNн: нNры поэты 
цъNхснаг хъNлNс фыццагау, йN нуар-
джын цардбNллон рNнхъытN Nмдзу 
кNнынц немN.

Яков фæхъуыд Ирыстоны Советон 
фысджыты рæнхъытæй… Стыр кадимæ 
ныгæд æрцыди Кировыхъæуы уæлмæр-
дты… Кæд Яков амард, уæддæр йæ кад, 
йæ намыс цæрдзæнис йæ фыстыты 
мидæг, немæ цин кæндзæни, худд-

зæн ног царды рæсу-
гъдзинæдтыл. Поэты 
удыхъæд дзаг уыдис 
æрдзы сатæг уддзæф 
æмæ аивады хæдбын-
дур комулæфтæй… 
Мадæлон æвзагыл 
фыццаг фельетон, па-
роди æмæ эпиграммæ 
дæр ныффыста Хозиты 
Яков. Яков, Хъамбер-
диаты Мысостау, уыди 
дзырдарæхст æмæ 
рæстдзæвин. «Йæ ны-
хас – кардау кæрдаг». 
Уый цæттæйæ æрбацыд 
сатирикон поэзимæ. 
Яковы сфæлдыстадон 
мæсыг азты сæрты 

кадимæ кæстæртæн рухсхæссæг у 
æмæ æнусты дæргъы ма фæцудæд, 
«судзæд йе ‹стъалы æнусмæ цырагъау!» 
Кæронбæттæн мæ фæнды балхынцъ 
кæнын Яковы æмдзæвгæ «Добролю-
бовы мысгæйæ»-йы рæнхъытæй. Раст 
цыма йæ хъысмæт зыдта æмæ сæ йæхи 
тыххæй ныффыста:

Цæмæн фæзынд ыстъалы арвыл
Зымæгон сау æхсæвы тары?
Цæмæн йæ сонт базыртæ дардыл
Цæргæс бæрзонд хæхтæм фæлвары?

Цæмæн йæ ферттывдимæ арвыл
Уый хаугæ ‹рттиваг фæд ныууагъта?
Цæмæн æвзонг уарийы мардыл
Æврæгъты ставд цæссыг æрхаудта?

Цæмæй æдзух лæууа йæ разы,
Уæлахиз тох йæ баст рæмудза,
Æмæ сæрибары фæндагыл
Æнусмæ уый цырагъау судза.

ИРЫ ХУЫЗДÆРТÆ

«ÆЗ ХЪУСЫН ФИДÆНÆЙ НÆ ЗАРД…»
Ирыстоны уарзон фыссæг Хозиты Яковы райгуырдыл сæххæст 106 азы
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ИСКУПИТЬ ВИНУ
– Оксана Валерьевна, с 1 января 

2017 года в России применяется но-
вый вид наказания – принудитель-
ные работы. Расскажите, пожалуй-
ста, что это за вид наказания?

– Согласно положениям статьи 53.1 
Уголовного кодекса РФ, принудитель-
ные работы назначаются как альтерна-
тива лишению свободы за совершение 
преступления небольшой или средней 
тяжести либо за совершение тяжкого 
преступления впервые, заключаются 
в привлечении осужденного к труду 
и производстве удержаний из его за-
работной платы в доход государства в 
размере, установленном приговором 
суда, в пределах от пяти до двадцати 
процентов.

При схожести, на первый взгляд, с 
исправительными работами, наказа-
ние имеет ряд существенных отличий, 
и в первую очередь в том, что отбыва-
ется в специальных учреждениях – ис-
правительных центрах, расположенных 
в пределах территории субъекта РФ, 
в котором они проживали или были 
осуждены. Предельный срок назначе-
ния принудительных работ – до пяти 
лет (исправительные работы назнача-
ются сроком до двух лет).

Исполнение данного наказания со-
четает в себе элементы значительной 
свободы осужденных и одновременно 
надзора за их поведением и отношени-
ем к труду.

– Как в течение этих пяти лет 
развивается система наказаний, не 
связанных с лишением свободы? С 
какими сложностями сталкивались 
при введении новых видов наказа-
ния? Как дела обстоят сегодня, ме-
ханизм налажен?

– Работа по созданию системы ис-
полнения принудительных работ актив-
но продолжается в настоящее время 
и заключается в создании исправи-
тельных центров (ИЦ) и участков ис-
правительных учреждений, функцио-
нирующих как исправительные центры 
(УФИЦ). 

С 1 января 2019 года в соответствии 
с приказом ФСИН России от 10.12.2018 

№1260 «О внесении изменений в штат-
ное расписание ФКУ ИК-1 УФСИН 
России по Республике Северная Осе-
тия – Алания», утвержденным прика-
зом ФСИН России от 05.12.2014 №712 
«Об утверждении штатных расписаний 
учреждений УФСИН России по Респу-
блике Северная Осетия – Алания», вве-
ден в эксплуатацию участок, функцио-
нирующий как исправительный центр 
(далее – УФИЦ), с возможностью раз-
мещения 45 человек (30 мужчин, 15 
женщин).

Также приказом ФСИН России от 
22.09.2020 №698 создан УФИЦ при 
ФКУ КП-3 УФСИН, дислоцирующийся 
по адресу: Республика Северная Осе-
тия – Алания, с. Ногир, с возможно-
стью размещения 70 человек. Введен в 
эксплуатацию 01.02.2021.

– Получают ли осужденные зара-
ботную плату и в каких пределах она 
колеблется в Северной Осетии? 

– Заработная плата установлена не 
менее МРОТ и выплачивается согласно 
трудовому договору, за 2021 год сред-
няя заработная плата осужденных к 
принудительным работам составила 13 
тысяч рублей.

– По информации Управления 
ФСИН России, доля наказаний, аль-
тернативных лишению свободы, 
превысила 70% в целом по стране. 
Как обстоят дела в республике? 

– В исправительных учреждениях 
УФСИН России по РСО-А отбывают на-
казание в виде лишения свободы 452 
осужденных, у которых наступил срок 
возможного обращения в суд о замене 
неотбытой части наказания принуди-
тельными работами (в соответствии со 
статьей 80 Уголовного кодекса РФ не-

отбытый срок лишения свободы может 
быть заменен на более мягкий вид на-
казания).

– Какова динамика нарушений 
осужденными режима наказания? 
Сколько из них из-за этого отправи-
лись в колонии?

– В течение 2021 года осужденны-
ми допускались нарушения порядка и 
условий отбывания наказания, касаю-

щиеся: правил проживания в исправи-
тельном центре – 31; несвоевремен-
ного возращения в УФИЦ (свыше 24 
часов) – 5; объявления в федеральный 
розыск – 1; употребления спиртосо-
держащей продукции, наркотических 
средств и психотропных веществ – 42.

К нарушителям порядка и условий 
отбывания наказания применены меры 
взыскания в виде: выговора – 36; от-
мены права проживания вне общежи-
тия – 3; водворения в помещение для 
нарушителей – 17.

В 2021 году 13 осужденным к прину-
дительным работам наказание в виде 
принудительных работ заменено более 
строгим видом наказания.

– Где отбывают наказание осуж-
денные к принудительным работам?

– В соответствии со ст. 60.7 УИК РФ 
каждый осужденный к принудительным 
работам обязан трудиться в местах и на 
работах, определяемых администра-
цией исправительного учреждения. 

В течение 2021 года продолжена 
работа по заключению соглашений о 
сотрудничестве в сфере трудоустрой-
ства осужденных к принудительным 
работам. В результате заключены со-
глашения с рядом предприятий.

– Планируется ли в дальнейшем 
расширение центров у нас в респу-
блике? Что туда будет входить?

– В целях расширения сети учреж-
дений, исполняющих наказания в виде 
принудительных работ на базе объек-
тов предприятий, УФСИН проводятся 
рабочие встречи с представителя-
ми бизнес-сообщества Республики 
Северная Осетия – Алания с демон-
страцией буклетов «Принудительные 
работы». Предпринимателям разъ-
яснена проводимая в настоящее вре-
мя работа по выполнению поручения 
Президента Российской Федерации, 
особенность исполнения наказания в 
виде принудительных работ, особен-

ности функционирования ИЦ (УФИЦ) и 
возможные формы организации взаи-
модействия.

В результате достигнута договорен-
ность о создании ИЦ на базе ООО «Эра» 
по переработке твердых коммунальных 
отходов. В настоящее время проводят-

ся работы по введению в эксплуатацию 
мусороперерабатывающего комплекса, 
расположенного на территории горо-
да Владикавказа. Ввод в эксплуатацию 
данного объекта запланирован на конец 
2021 года. ООО «Эра» готово за свой 
счет возвести здания из легковозво-
димых конструкций и выполнить необ-
ходимый объем ремонтных работ для 
создания ИЦ лимитом наполнения 100 
человек мужского пола. С учетом того, 
что деятельность комплекса достаточно 
специфична, организация крайне за-
интересована в тесном и стабильном 
сотрудничестве с УФСИН. В ноябре 
текущего года подписано соглашение о 
намерениях и целесообразности созда-
ния на базе ООО «Эра» исправительно-
го центра на 100 человек мужского пола 
в первом полугодии 2022 года.
По статистике, большинство осуж-
денных попадают на принудитель-
ные работы не по приговору суда, 
а из колонии, после того как им 
изменили вид наказания. В РСО-А 
из прошедших по учетам в 2021 году 
УФИЦ 131 осужденного 47 было 
переведено на принудительные ра-
боты. А сами исправительные цен-
тры – учреждения изолированные, 
но, в отличие от тюрьмы, организо-
ваны как общежития. У заключенных 
есть право свободного хождения 
по зданию и прилегающей терри-
тории, беспрепятственный доступ 
к мобильным телефонам. Это ли не 
первые шаги к ресоциализации лич-
ности и вступлению в полноценную 
жизнь на свободе.

Ляна БАТАЕВА

ИНТЕРВЬЮ

Соответствующее поручение президент 
Владимир Путин дал правительству и «Газпро-
му». Согласно документу, опубликованному на 
сайте Кремля, природный газ для постоянного 
горения Вечного огня и периодического горе-
ния Огней памяти на воинских захоронениях 
и мемориальных сооружениях, находящихся 
вне воинских захоронений, будет поставлять-
ся безвозмездно. Срок исполнения поручения 
Главы государства – 1 мая текущего года.

Напомним, 12 января секретарь генсовета 
«Единой России» Андрей Турчак в ходе сове-
щания Президента РФ с членами правитель-
ства предложил установить нулевой размер 
платы за газ для непрерывной работы Вечных 
огней. По его словам, порядок их работы в 

стране до сих пор четко не определен. Глава 
государства инициативу поддержал.

Секретарь регионального отделения «Еди-
ной России», депутат Госдумы Артур Таймазов 
отметил, что инициатива, предложенная пар-
тией, актуальна для всех регионов страны.

– В каждом субъекте России есть мемори-
альные комплексы, увековечивающие память 
о погибших героях. Были случаи, к счастью, не 
в нашей республике, когда поставщики газа 
были вынуждены выключать Вечные огни из-за 
долгов муниципалитетов. Такого, на мой взгляд, 
допускать нельзя. Поэтому бесплатная подача 
газа для Огней памяти – важная и нужная иници-
атива, – подчеркнул Артур Таймазов.

Альбина ШАНАЕВА

ОГНИ ВЕЧНОЙ ПАМЯТИ
РЕШЕНИЕ

ПО ИНИЦИАТИВЕ «ЕДИНОЙ РОССИИ» ПОСТАВКА ГАЗА
ДЛЯ ВЕЧНЫХ ОГНЕЙ СТАНЕТ БЕСПЛАТНОЙ

(Окончание. Начало на стр. 1)

ПРИ СХОЖЕСТИ, НА ПЕРВЫЙ ВЗГЛЯД, С ИСПРАВИТЕЛЬНЫМИ 
РАБОТАМИ, НАКАЗАНИЕ ИМЕЕТ РЯД СУЩЕСТВЕННЫХ ОТЛИ-
ЧИЙ, И В ПЕРВУЮ ОЧЕРЕДЬ В ТОМ, ЧТО ОТБЫВАЕТСЯ В СПЕ-
ЦИАЛЬНЫХ УЧРЕЖДЕНИЯХ ‒ ИСПРАВИТЕЛЬНЫХ ЦЕНТРАХ, 
РАСПОЛОЖЕННЫХ В ПРЕДЕЛАХ ТЕРРИТОРИИ СУБЪЕКТА РФ, 
В КОТОРОМ ОНИ ПРОЖИВАЛИ ИЛИ БЫЛИ ОСУЖДЕНЫ. ПРЕ-
ДЕЛЬНЫЙ СРОК НАЗНАЧЕНИЯ ПРИНУДИТЕЛЬНЫХ РАБОТ ‒ 
ДО ПЯТИ ЛЕТ (ИСПРАВИТЕЛЬНЫЕ РАБОТЫ НАЗНАЧАЮТСЯ 
СРОКОМ ДО ДВУХ ЛЕТ).
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Для воспитателей, имеющих первую квалификационную категорию, значение Нк - 2 000 рублей;
для воспитателей, имеющих высшую квалификационную категорию, значение Нк - 4 000 рублей;
Чпр – норма часов в месяц по производственному календарю;
Чф – фактическое количество часов, замещенных воспитателем за месяц;
4) за замещение временно отсутствующего помощника воспитателя размер доплаты рассчитывается по формуле:
Дз = Об /Чпр х Чф, где:
Дз – размер доплаты за замещение временно отсутствующего помощника воспитателя;
Об – базовый оклад (ставка) помощника воспитателя;
Чпр – норма часов в месяц по производственному календарю;
Чф – фактическое количество часов, замещенных помощником воспитателя за месяц;
5) за работу в ночное время (с 22.00 часов до 6.00 часов) размер выплаты составляет от 20 до 22 процентов часовой 

тарифной ставки (базового оклада (ставки), рассчитанного за час работы) за каждый час работы в ночное время. 
Конкретные размеры повышения оплаты труда за работу в ночное время устанавливаются коллективным договором, 
локальным нормативным актом, принимаемым с учетом мнения выборного органа первичной профсоюзной организации 
Организации;

6) за сверхурочную работу выплата производится в соответствии со статьей 152 Трудового кодекса Российской 
Федерации;

7) за работу в выходные и нерабочие праздничные дни выплата производится в соответствии со статьей 153 Трудового 
кодекса Российской Федерации;

8) за условия труда, которые по результатам специальной оценки условий труда отнесены к вредным условиям, размер 
выплаты составляет от 4 до 7 процентов тарифной ставки (базового оклада (ставки), установленной для различных видов 
работ с нормальными условиями труда. Конкретные размеры повышения оплаты труда устанавливаются работодателем 
с учетом мнения представительного органа работников в порядке, установленном статьей 372 Трудового кодекса 
Российской Федерации для принятия локальных нормативных актов, либо коллективным договором, трудовым договором;

9) за выполнение функций классного руководителя (кураторство):
в общеобразовательных Организациях при нормативной наполняемости класса не менее 25 человек – 2 000 рублей.
При наполняемости менее 25 человек в классе размер доплаты за счет средств республиканского бюджета Республики 

Северная Осетия-Алания рассчитывается по формуле:
2000 / 25 х Ко, где
Ко - количество обучающихся в классе;
за выполнение функций классного руководителя в общеобразовательных Организациях за счет средств федерального 

бюджета размер выплаты составляет 5 000 рублей.
10) за проверку тетрадей (письменных работ) при нормативной наполняемости класса 25 человек рекомендуемый диа-

пазон выплат 400-1100 рублей, в том числе по предметам:
математика, русский язык и литература, начальная школа – 1100 рублей;
иностранный язык (английский, немецкий, французский, испанский), физика, химия, осетинский язык и осетинская ли-

тература (родной язык и родная литература), история, обществознание, биология, география – 800 рублей;
астрономия, информатика и информационно-коммуникационные технологии, экономика, право, окружающий мир, ос-

новы безопасности жизнедеятельности, технология, традиционная культура осетин, музыка, ИЗО, искусство (МХК) – 400 
рублей.

Размер выплаты рассчитывается по формуле:
Дпр = Дд / 25 х Ко, где:
Дпр - выплата за проверку тетрадей (письменных работ);
Дд – размер выплаты, установленный в диапазоне;
25 - нормативная наполняемость класса, человек;
Ко - количество обучающихся в классе.
Если педагогический работник проверяет тетради (письменные работы) в нескольких классах, то рассчитывается сред-

няя наполняемость класса (Ко) путем суммирования численности обучающихся в каждом классе и деления полученной 
суммы на количество классов, в которых педагогический работник выполняет проверку тетрадей (письменных работ);

11) за специфику работы:
педагогическим, медицинским и руководящим работникам (работникам, занимающим должности руководителей):
за работу в специальных учебно-воспитательных Организациях для детей и подростков с девиантным поведением, на-

правленных на обучение и воспитание решением комиссии по делам несовершенолетнних – 1 500 рублей:
за специфику работы педагогическим и руководящим работникам (работникам, занимающим должности руководите-

лей):
за работу в образовательных Организациях, расположенных в сельской местности и малых городах Республики Север-

ная Осетия-Алания, – 1 800 рублей;
за специфику работы педагогическим работникам:
за преподавание родного языка и родной литературы – 1 100 рублей;
за преподавание предметов на осетинском языке в полилингвальных классах (группах) – 1 100 рублей;
за индивидуальное обучение детей, имеющих ограниченные возможности здоровья, на дому или в медицинской органи-

зации на основании медицинского заключения – 1 500 рублей;
за  работу с детьми из социально неблагополучных семей – 1 000 рублей;
за работу в классах, группах, отделениях для обучающихся (воспитанников) с ограниченными возможностями здоровья, 

созданных в образовательных Организациях, не являющихся специальными (коррекционными) образовательными орга-
низациями – 1 500 рублей;

за работу в классах компенсирующего обучения, за реализацию программ инклюзивного образования – 1 100 рублей;
за обучение лиц, которым решением суда определено содержание в исправительных колониях строгого и общего режи-

ма, находящихся в следственном изоляторе – 1100 рублей.
9.2. Стимулирующая часть фонда оплаты труда направляется на поощрение и стимулирование работников в соответ-

ствии с требованиями настоящего Положения, локальными актами Организаций с учетом мнения выборного органа пер-
вичной профсоюзной организации и включает в себя:

Выплаты стимулирующего характера:
за интенсивность и высокие результаты работы;
качество выполняемых работ (оказываемых услуг);
за стаж непрерывной работы, выслугу лет;
молодым педагогическим работникам в возрасте до 35 лет;
премиальные выплаты по итогам работы;
молодым специалистам из числа педагогических работников со стажем работы менее двух лет;
педагогическим работникам, задействованным в реализации регионального проекта «Подготовка кадров для системы 

образования».
Выплата за интенсивность и высокие результаты работы (оказываемых услуг) устанавливается приказом руководителя 

Организации по результатам оценки экспертной комиссией выполнения утвержденных критериев и показателей 
деятельности каждого работника.

Критерии и показатели деятельности работников Организации (за исключением руководителя) утверждаются 
руководителем Организации.

Выплата за интенсивность и высокие результаты работы (оказываемых услуг) устанавливается работникам Организаций 
на определённый срок (месяц, квартал или полугодие) по результатам работы за соответствующий период (месяц, квартал 
или полугодие) в соответствии с набранными баллами по установленным критериям. Стоимость балла определяется 
путем деления суммы стимулирующей части фонда оплаты труда Организации на общее количество баллов, набранных 
всеми работниками (за исключением руководителя Организации) за соответствующий период.

Увольнение работника не лишает его права на получение выплаты за высокие результаты и качество выполняемых работ 
(оказываемых услуг) за отработанный период.

Работник, имеющий дисциплинарное взыскание, не может претендовать на установление выплаты за высокие 
результаты и качество выполняемых работ (оказываемых услуг).

Выплата за качество выполняемых работ (оказываемых услуг) устанавливается в следующих случаях и размерах:
а) педагогическим и медицинским работникам за наличие квалификационной категории:
первой квалификационной категории – 2 000 рублей;
высшей квалификационной категории – 4 000 рублей;
в) за наличие государственных наград, почетных званий:
«Народный учитель Российской Федерации» – 1 500 рублей;
«Заслуженный учитель Российской Федерации» («Заслуженный учитель школы Российской Федерации») – 1 500 рублей;
«Заслуженный учитель Республики Северная Осетия-Алания» – 1 000 рублей;
«Заслуженный работник высшей школы Российской Федерации» – 1000 рублей;
«Заслуженный мастер производственного обучения Российской Федерации» – 1 000 рублей;
«Заслуженный работник физической культуры Российской Федерации» - 1 000 рублей;
«Заслуженный работник физической культуры Республики Северная Осетия-Алания» – 1 000 рублей;
«Заслуженный тренер Российской Федерации» - 1 000 рублей;
«Заслуженный работник образования Республики Северная Осетия-Алания» – 1 000 рублей;
медаль К. Д. Ушинского – 1 000 рублей;
«Почетный работник общего образования Российской Федерации» – 500 рублей;
«Почетный работник начального профессионального образования Российской Федерации» – 500 рублей;
«Почетный работник среднего профессионального образования Российской Федерации» – 500 рублей;
«Почетный работник высшего профессионального образования Российской Федерации» – 500 рублей;
«Почетный работник науки и техники Российской Федерации» - 500 рублей;
«Отличник народного просвещения» – 500 рублей.
За другие государственные награды и почетные звания, при условии их соответствия профилю Организации, а педа-

гогических работников образовательных Организаций – при соответствии государственной награды, почетного звания 
профилю педагогической деятельности или преподаваемых дисциплин – 500 рублей.

При наличии у работника двух и более государственных наград, почетных званий надбавка устанавливается по одному 
из оснований по выбору работника.

При совмещении должностей надбавка устанавливается по основной должности.
Выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет педагогическим (научно-педагогическим) работникам 

устанавливается в следующих размерах:
от 10 до 15 лет – 10 % от базового оклада (ставки);
свыше 15 лет – 13 % от базового оклада (ставки).
Выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет осуществляется с месяца, в котором стаж работы работника достига-

ет величины, дающей право на установление выплаты. Последующее изменение размера выплаты производится по мере 
наступления стажа работы, дающего право на увеличение размера выплаты.

Выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет устанавливается приказом руководителя Организации в процентах к 
базовому окладу (ставке) работника без учета иных выплат.

При установлении выплаты педагогическим (научно-педагогическим) работникам учитывается общий стаж 
педагогической (научно-педагогической) работы на основании документов, подтверждающих периоды работы в 
Организации.

Выплата молодым педагогическим работникам в возрасте до 35 лет устанавливается в следующих размерах при стаже 
работы:

от 1 года до 5 лет – 5 % от базового оклада (ставки);
от 5 до 10 лет – 7 % от базового оклада (ставки).
Выплата устанавливается приказом руководителя Организации без учета иных выплат.
В случае, наступления у молодого педагогического работника стажа работы 10 лет до достижения им возраста 35 лет, 

указанная выплата прекращается и ему назначается выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет в соответствии с 
настоящим Положением.

По итогам работы за месяц, квартал, полугодие, 9 месяцев, год, при наличии экономии по фонду оплаты труда, в целях 
поощрения работников Организации может быть выплачена премия. При премировании работников учитываются:

 результаты государственной итоговой аттестации;
результаты всероссийских проверочных работ;
результативность участия во Всероссийской олимпиаде школьников;

(Продолжение. Начало в №13)

(Продолжение следует.)

результативность участия в командных соревнованиях (Президентские спортивные игры, Президентские состязания);
результативность участия в чемпионатах WorldSkills, Абилимпикс;
эффективность профилактической работы по предупреждению правонарушений;
преподавание в проектах «Математическая вертикаль», «Математический класс», «Кадетский класс»;
результативность участия в региональных конкурсах и чемпионатах;
объективность оценки качества образования;
высокий процент посещаемости в дошкольных группах;
результативность участия в конкурсах предпрофессионального мастерства (по перечню Министерства образования и 

науки Республики Северная Осетия-Алания-Алания);
высокие результаты внешних мониторингов;
прохождение тренинга в формате ЕГЭ/ОГЭ или предметных компетенций.
Порядок и условия премиальных выплат уст анавливаются положением о выплате премий в Организации с учетом мне-

ния выборного органа первичной профсоюзной организации.
Молодым специалистам из числа педагогических работников и имеющим стаж работы менее двух лет ежемесячно 

производятся выплаты в размере 2 000 рублей.
К молодым специалистам относятся педагогические работники, приступившие к трудовой деятельности в год окончания 

учебного заведения.
Молодым специалистам, не приступившим к работе в год окончания учебного заведения в связи с беременностью 

и родами, уходом за ребенком в возрасте до полутора лет, призывом на военную службу или направлением на 
альтернативную гражданскую службу, в связи с временной нетрудоспособностью, невозможностью трудоустройства по 
полученной специальности при условии регистрации в качестве безработных в органах службы занятости населения, 
надбавка устанавливается на два года с даты трудоустройства по окончании указанных событий и при представлении 
подтверждающих документов.

Педагогическим работникам, задействованным в реализации регионального проекта «Подготовка кадров для системы 
образования», ежемесячно производятся выплаты в размере 1100 рублей.

Размеры выплат, включаемых в стимулирующую часть фонда оплаты труда, устанавливаются в пределах бюджетных 
ассигнований, предусмотренных на оплату труда работников Организации, а также средств, полученных от приносящей 
доход деятельности, направленных на стимулирование труда работников Организации.

III. Порядок и условия оплаты труда руководителя Организации, его заместителей, главного бухгалтера
10. Оплата труда руководителя Организации производится в порядке и размерах, определенных трудовым договором, 

заключенным между руководителем Организации и Управлением. Изменения в части оплаты труда вносятся в трудовой 
договор дополнительными соглашениями.

11. Оплата труда заместителей руководителя Организации и главного бухгалтера производится в порядке и размерах, 
определенных трудовыми договорами, заключенными между руководителем Организации и вышеперечисленными 
работниками, в соответствии с трудовым законодательством, настоящим Положением, локальными актами Организации. 
Изменения в части оплаты труда вносятся в трудовые договоры дополнительными соглашениями.

12. Заработная плата руководителя Организации, его заместителей, главного бухгалтера включает в себя базовые 
оклады (ставки), выплаты компенсационного и стимулирующего характера.

13. Базовый оклад (ставка) руководителя Организации устанавливается приказом Управления в кратном отношении 
к среднему базовому окладу (ставке) работников, отнесённых к основному персоналу возглавляемой руководителем 
Организации, и составляет от 1 до 2,5 размера этих средних базовых окладов (ставок). При определении кратности 
учитываются объемные показатели, утвержденные приказом Управления.

14. К основному персоналу относятся работники, непосредственно обеспечивающие выполнение основных функций, 
для реализации которых создана Организация. Перечень должностей, профессий работников, относящихся к основному 
персоналу Организации, установлен в приложении 2 к настоящему Положению.

15. Расчёт среднего базового оклада (ставки) основного персонала осуществляется на начало нового учебного года. 
Размер среднего базового оклада (ставки) определяется путем деления суммы базовых окладов (ставок) (без включения 
в них надбавок за ученую степень и компенсации) работников, относящихся к основному персоналу Организации, на 
штатную численность основного персонала Организации.

16. Выплата за интенсивность и высокие результаты работы руководителю Организации устанавливается приказом 
Управления с учетом достижения целевых показателей эффективности работы Организации в размере до 100% от 
базового оклада (ставки) руководителя Организации. Перечень целевых показателей эффективности работы Организации 
утверждается приказом Управления.

17. Выплата руководителю Организации за эффективную работу по внебюджетной деятельности устанавливается 
приказом Учредителя по итогам работы за год в процентном отношении от суммы привлеченных средств и выплачивается 
ежемесячно в равных долях в течение года, следующего за отчетным, за счет средств, полученных Организацией от 
приносящей доход деятельности.

При увольнении руководителя Организации, назначенная выплата производится в полном объеме.
18. Руководителю Организации при наличии экономии по фонду оплаты труда может быть выплачена премия по итогам 

работы за месяц, квартал, полугодие, 9 месяцев, год.
При премировании учитываются:
выполнение более 50% республиканских показателей эффективности деятельности Организации, утвержденных при-

казом Управления;
организация эффективной работы предпрофессиональных классов (по приказу Управления);
организация системы дополнительного образования детей, в том числе с привлечением специалистов организаций до-

полнительного образования не менее 50 %;
организация эффективной работы классов (групп), профильного обучения (наполняемость в профильных классах не ме-

нее 18 человек, наполняемость групп не менее 10 человек);
обучение детей с особыми образовательными потребностями (дети-инвалиды, обучающиеся с ограниченными возмож-

ностями здоровья);
результативность участия в чемпионатах WorldSkills, Абилимпикс;
отсутствие образовательной Организации в списке школ с необъективными результатами по итогам всероссийских 

проверочных работ;
результаты государственной итоговой аттестации;
результаты всероссийских проверочных работ;
высокий процент посещаемости в дошкольных группах;
высокий процент охвата демонстрационным экзаменом;
участие в проекте «Взаимообучение школ»;
высокий процент трудоустройства выпускников организаций, реализующих программы среднего профессионального 

образования (более 40%).
Премия выплачивается в соответствии с приказом Управления.
19. Преподавательская и иная работа руководителя в Организации, являющейся местом его основной работы, 

допускается с согласия Управления и оформляется дополнительным соглашением к трудовому договору, в котором 
указываются размер и порядок оплаты труда (в том числе размер и порядок стимулирующих выплат) по совмещаемой 
должности.

20. Базовые оклады (ставки) заместителей руководителя Организации устанавливаются приказом руководителя 
Организации на 10-20 процентов ниже базового оклада (ставки) руководителя Организации. Базовый оклад (ставка) 
главного бухгалтера устанавливается приказом руководителя Организации на 20-30 процентов ниже базового оклада 
(ставки) руководителя Организации.

21. Заместителю руководителя, главному бухгалтеру Организации выплаты из стимулирующей части устанавливаются 
приказом руководителя Организации в соответствии с настоящим Положением и локальными актами Организации.

Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Северная Осетия-Алания 
уведомляет о включении в государственный реестр уставов муниципальных образований Республики 
Северная Осетия-Алания Решения Собрания представителей муниципального образования г. Влади-
кавказ от 27.12.2021 №28/108 «О внесении изменений в Устав муниципального образования город Вла-
дикавказ (Дзауджикау), принятый решением Собрания представителей г. Владикавказ от 27.12.2005» 
(далее- Решение).

Дата государственной регистрации Решения 31.01.2022.
Государственный регистрационный номер Решения 153010002022001.
31.01.2022 текст Решения размещен на портале Министерства юстиции Российской Федерации «Нор-

мативные правовые акты в Российской Федерации» в информационно-телекоммуникационной сети «Ин-
тернет» (https://minjust.gov.ru, https://право-минюст.рф).

СОБРАНИЕ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ г. ВЛАДИКАВКАЗ
РЕШЕНИЕ

от 27 декабря № 28/108
г. Владикавказ

О внесении изменений в Устав муниципального образования город Владикавказ (Дзауджикау), принятый 
решением Собрания представителей г. Владикавказ от 27.12.2005 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации», Уставом муниципального образования г. Владикавказ (Дзауджикау), принятым 
решением Собрания представителей г. Владикавказ от 27.12.2005 года, в целях приведения Устава муниципально-
го образования город Владикавказ (Дзауджикау), принятого решением Собрания представителей г. Владикавказ от 
27.12.2005 года, в соответствие с законодательством Российской Федерации двадцать восьмая сессия Собрания 
представителей г. Владикавказ VII созыва р е ш а е т:

Статья 1
 Внести в Устав муниципального образования город Владикавказ (Дзауджикау), принятый решением Собрания пред-

ставителей г. Владикавказ от 27 декабря 2005 года, следующие изменения:
1) в части 1 статьи 10:
а) пункт 4.1 изложить в следующей редакции:
«4.1) осуществление муниципального контроля за исполнением единой теплоснабжающей организацией обяза-

тельств по строительству, реконструкции и (или) модернизации объектов теплоснабжения;»;
б) в пункте 5 слова «за сохранностью автомобильных дорог местного значения» заменить словами «на автомобиль-

ном транспорте, городском наземном электрическом транспорте и в дорожном хозяйстве»;
в) в пункте 25 слова «осуществление контроля за их соблюдением» заменить словами «осуществление муниципаль-

ного контроля в сфере благоустройства, предметом которого является соблюдение правил благоустройства террито-
рии муниципального, городского округа, в том числе требований к обеспечению доступности для инвалидов объектов 
социальной, инженерной и транспортной инфраструктур и предоставляемых услуг (при осуществлении муниципаль-
ного контроля в сфере благоустройства может выдаваться предписание об устранении выявленных нарушений обя-
зательных требований, выявленных в ходе наблюдения за соблюдением обязательных требований (мониторинга без-
опасности)»;

г) дополнить пунктами 26.1 и 26.2 следующего содержания:
«26.1) принятие решений о создании, об упразднении лесничеств, создаваемых в их составе участковых лесничеств, 

расположенных на землях населенных пунктов городского округа г. Владикавказ, установлении и изменении их гра-
ниц, а также осуществление разработки и утверждения лесохозяйственных регламентов лесничеств, расположенных 
на землях населенных пунктов;

26.2) осуществление мероприятий по лесоустройству в отношении лесов, расположенных на землях населенных 
пунктов городского округа г. Владикавказ;»;

д) в пункте 30 слова «использования и охраны» заменить словами «охраны и использования»;
е) дополнить пунктом 45 следующего содержания:
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ИЗВЕЩЕНИЕ
о предоставлении земельного участка для осуществления 

сельскохозяйственной деятельности
В соответствии с п. 2 ст. 39.18 Земельного кодекса РФ, Терри-

ториальное управление Росимущества в РСО-Алания извещает о 
возможности предоставления земельного участка для целей осу-
ществления сельскохозяйственной деятельности.

Граждане или крестьянские (фермерские) хозяйства, заинтере-
сованные в предоставлении земельного участка для указанных це-
лей, в течение тридцати дней со дня опубликования и размещения 
настоящего извещения вправе подавать заявления о намерении 
участвовать в аукционе на право заключения договора аренды зе-
мельного участка.

Адрес и способ подачи заявлений: заявления подаются нарочно 
в приемную Территориального управления Росимущества в РСО-
Алания по адресу: г. Владикавказ, ул. Чкалова, 6, этаж 3.

При личном обращении заявителю необходимо иметь при себе 
документ, удостоверяющий личность. При подаче заявления че-
рез представителя полномочия представителя должны быть под-
тверждены надлежаще оформленной доверенностью. Предста-
витель также должен иметь при себе документ, удостоверяющий 
личность.

Дата окончания приема заявлений: 18 ч. 00 мин. «12» марта 2022 
года.

Адрес земельного участка: Респ. Северная Осетия - Алания, г. 
Владикавказ, ш. Карцинское, Учхоз им. Саламова, участок №1.

Кадастровый номер и площадь земельного участка в соответ-
ствии с данными государственного кадастра недвижимости: када-
стровый номер 15:09:0011701:21, площадь 61, 8011 га.

ИЗВЕЩЕНИЕ
о предоставлении земельного участка для осуществления 

сельскохозяйственной деятельности
В соответствии с п. 2 ст. 39.18 Земельного кодекса РФ, Терри-

ториальное управление Росимущества в РСО-Алания извещает о 
возможности предоставления земельного участка для целей осу-
ществления сельскохозяйственной деятельности.

Граждане или крестьянские (фермерские) хозяйства, заинте-
ресованные в предоставлении земельного участка для указанных 
целей, в течение тридцати дней со дня опубликования и разме-
щения настоящего извещения вправе подавать заявления о на-
мерении участвовать в аукционе на право заключения договора 
аренды земельного участка.

Адрес и способ подачи заявлений: заявления подаются нароч-
но в приемную Территориального управления Росимущества в 
РСО-Алания по адресу: г. Владикавказ, ул. Чкалова,6, этаж 3.

При личном обращении заявителю необходимо иметь при себе 
документ, удостоверяющий личность. При подаче заявления че-
рез представителя полномочия представителя должны быть под-
тверждены надлежаще оформленной доверенностью. Предста-
витель также должен иметь при себе документ, удостоверяющий 
личность.

Дата окончания приема заявлений: 18 ч. 00 мин. «12» марта 
2022 года.

Адрес земельного участка: Респ. Северная Осетия - Алания, г. 
Владикавказ, ш. Карцинское, Учхоз им. Саламова, участок №1.

Кадастровый номер и площадь земельного участка в соответ-
ствии с данными государственного кадастра недвижимости: ка-
дастровый номер 15:09:0011701:22, площадь 31, 2320 га. 

ИЗВЕЩЕНИЕ
о предоставлении земельного участка для осуществления 

сельскохозяйственной деятельности
В соответствии с п. 2 ст. 39.18 Земельного кодекса РФ, Терри-

ториальное управление Росимущества в РСО-Алания извещает о 
возможности предоставления земельного участка для целей осу-
ществления сельскохозяйственной деятельности.

Граждане или крестьянские (фермерские) хозяйства, заинтере-
сованные в предоставлении земельного участка для указанных це-
лей, в течение тридцати дней со дня опубликования и размещения 
настоящего извещения вправе подавать заявления о намерении 
участвовать в аукционе на право заключения договора аренды зе-
мельного участка.

Адрес и способ подачи заявлений: заявления подаются нарочно 
в приемную Территориального управления Росимущества в РСО-
Алания по адресу: г. Владикавказ, ул. Чкалова, 6, этаж 3.

При личном обращении заявителю необходимо иметь при себе 
документ, удостоверяющий личность. При подаче заявления че-
рез представителя полномочия представителя должны быть под-
тверждены надлежаще оформленной доверенностью. Предста-
витель также должен иметь при себе документ, удостоверяющий 
личность.

Дата окончания приема заявлений: 18 ч. 00 мин. «12» марта 2022 
года.

Адрес земельного участка: Респ. Северная Осетия - Алания, г. 
Владикавказ, ш. Карцинское, Учхоз им. Саламова, участок №1.

Кадастровый номер и площадь земельного участка в соответ-
ствии с данными государственного кадастра недвижимости: када-
стровый номер 15:09:0011701:23, площадь 67, 1738 га.  

ОБЪЯВЛЕНИЯ

ОБЪЯВЛЕНИЯ

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ ГОРОД ВЛАДИКАВКАЗ
П О С Т А Н О В Л Е Н И Е 

от 9 февраля № 04 -п
О назначении публичных слушаний по проекту внесения изменений в Правила землепользования и застройки 

муниципального образования городской округ г. Владикавказ (Дзауджикау)
В соответствии с Градостроительным кодексом РФ, Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об об-

щих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Республики Северная Осетия 
– Алания от 7 декабря 2018 г. №94-РЗ «О перераспределении отдельных полномочий в сфере градостроительной дея-
тельности между органами местного самоуправления муниципальных образований Республики Северная Осетия – Ала-
ния и органами государственной власти Республики Северная Осетия – Алания», Уставом муниципального образования 
г. Владикавказ (Дзауджикау), принятым решением Собрания представителей г. Владикавказ от 27 декабря 2005 года (в 
редакции от 25 июня 2021 года) и Положением о публичных слушаниях в муниципальном образовании г. Владикавказ, 
утвержденным решением Собрания представителей г. Владикавказ от 5 июля 2011 года №25/30, постановляю:

1.  Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в Правила землепользования и застройки муници-
пального образования городской округ г. Владикавказ (Д зауджикау).

2. Провести публичные слушания 11 апреля 2022 года в 15 ч. 00 мин. в зале заседаний Собрания представителей г. 
Владикавказ и администрации местного самоуправления г. Владикавказа на первом этаже по адресу: г. Владикавказ, пл. 
Штыба, 2.

3.  Определить уполномоченным органом, осуществляющим проведение публичных слушаний, организационный коми-
тет в составе:

− Пациорин Александр Викторович – первый заместитель председателя Собрания представителей г. Владикавказ;
− Гатиев Тамерлан Викторович – депутат Собрания представителей г. Владикавказ VII созыва - заместитель предсе-

дателя постоянной комиссии Собрания представителей г. Владикавказ по управлению муниципальной собственностью и 
градостроительству;

− Караев Аслан Гаврилович – начальника Управления архитектуры и градостроительства АМС г. Владикавказа;
− Кусов Сослан Барсбиевич – заместитель начальника Управления архитектуры и градостроительства АМС г. Владикавказа;
− Макоев Дзамболат Рамазанович - депутат Собрания представителей г. Владикавказ VII созыва - председатель посто-

янной комиссии Собрания представителей г. Владикавказ по управлению муниципальной собственностью и градострои-
тельству.

4. Установить срок подачи предложений по проекту внесения изменений в Правила землепользования и застройки му-
ниципального образования городской округ г. Владикавказ (Дзауджикау) до 8 апреля 2022 года.

5. Упол номоченному органу обеспечить проведение публичных слушаний и подготовку результатов публичных слушаний 
в соответствии с Положением о публичных слушаниях в муниципальном образовании г. Владикавказ.

6. Фина нсирование расходов, связанных с организацией и проведением публичных слушаний, осуществить за счет 
средств бюджета муниципального образования.

7. Наст оящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.
8. Наст оящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Владикавказ» и размещению на офици-

альном сайте муниципального образования г. Владикавказ.
9. Конт роль исполнения настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования г. Владикавказ Р. Икаев

ГЛАВА МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ Г. ВЛАДИКАВКАЗ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 9 февраля № 03-п
О назначении публичных слушаний по проекту внесения изменений в Генеральный план муниципального об-

разования городской округ г. Владикавказ (Дзауджикау)
В соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06 октября 2003 г. 

№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Республики 
Северная Осетия – Алания от 7 декабря 2018 г. №94-РЗ «О перераспределении отдельных полномочий в сфере градостро-
ительной деятельности между органами местного самоуправления муниципальных образований Республики Северная 
Осетия – Алания и органами государственной власти Республики Северная Осетия – Алания», Уставом муниципального 
образования г. Владикавказ (Дзауджикау), принятым решением Собрания представителей г. Владикавказ от 27 декабря 
2005 г. (в редакции от 25 июня 2021 г.) и Положением о публичных слушаниях в муниципальном образовании г. Владикав-
каз, утвержденным решением Собрания представителей г. Владикавказ от 5 июля 2011 г. № 25/30, п о с т а н о в л я ю :

1. Назначить публичные слушания по проекту внесения изменений в Генеральный план муниципального образования 
городской округ г. Владикавказ (Дзауджикау). 

2. Провести публичные слушания 14 марта 2022 года в 15 часов 00 минут в зале заседаний Собрания представителей 
г. Владикавказ и администрации местного самоуправления г. Владикавказа на первом этаже по адресу: г. Владикавказ, 
пл.Штыба, 2.

3. Определить уполномоченным органом, осуществляющим проведение публичных слушаний, организационный коми-
тет в составе:

− Пациорин Александр Викторович – первый заместитель председателя Собрания представителей г. Владикавказ;
− Гатиев Тамерлан Викторович – депутат Собрания представителей г. Владикавказ VII созыва - заместитель предсе-

дателя постоянной комиссии Собрания представителей г. Владикавказ по управлению муниципальной собственностью и 
градостроительству;

− Караев Аслан Гаврилович – начальника Управления архитектуры и градостроительства АМС г. Владикавказа;
− Кусов Сослан Барсбиевич – заместитель начальника Управления архитектуры и градостроительства АМС г. Владикавказа;
− Макоев Дзамболат Рамазанович - депутат Собрания представителей г. Владикавказ VII созыва - председатель посто-

янной комиссии Собрания представителей г. Владикавказ по управлению муниципальной собственностью и градострои-
тельству.

4. Установить срок подачи предложений по проекту внесения изменений в Генеральный план муниципального образова-
ния городской округ г. Владикавказ (Дзауджикау) до 11 марта 2022 года.

5. Уполномоченному органу обеспечить проведение публичных слушаний и подготовку результатов публичных слушаний 
в соответствии с Положением о публичных слушаниях в муниципальном образовании г. Владикавказ.

6. Финансирование расходов, связанных с организацией и проведением публичных слушаний, осуществить за счёт 
средств бюджета муниципального образования г. Владикавказ.

7. Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.
8. Настоящее постановление подлежит официальному опубликованию в газете «Владикавказ» и размещению на офици-

альном сайте муниципального образования г. Владикавказ в течение пяти дней со дня его подписания.
9. Контроль над исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

Глава муниципального образования г. Владикавказ Р.Икаев

«45) принятие решений и проведение на территории г. Владикавказ мероприятий по выявлению правообладателей 
ранее учтенных объектов недвижимости, направление сведений о правообладателях данных объектов недвижимости 
для внесения в Единый государственный реестр недвижимости.»;

2) часть 5 статьи 11.1 изложить в следующей редакции:
«5. Организация и осуществление видов муниципального контроля регулируются Федеральным законом от 31 июля 

2020 года № 248-ФЗ «О государственном контроле (надзоре) и муниципальном контроле в Российской Федерации».»;
3) части 6 и 6.1 статьи 21 изложить в следующей редакции:
«6. Порядок организации и проведения публичных слушаний определяется Положением о публичных слушаниях, 

утверждаемым Собранием представителей г. Владикавказ и должен предусматривать заблаговременное оповещение 
жителей муниципального образования г. Владикавказ о времени и месте проведения публичных слушаний, забла-
говременное ознакомление с проектом муниципального правового акта, в том числе посредством его размещения 
на официальном сайте муниципального образования г. Владикавказ в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» (далее в настоящей статье – официальный сайт), возможность представления жителями муниципального 
образования г. Владикавказ своих замечаний и предложений по вынесенному на обсуждение проекту муниципального 
правового акта, в том числе посредством официального сайта, другие меры, обеспечивающие участие в публичных 
слушаниях жителей муниципального образования г. Владикавказ, опубликование (обнародование) результатов пу-
бличных слушаний, включая мотивированное обоснование принятых решений, в том числе посредством их размеще-
ния на официальном сайте.

6.1. По проектам генеральных планов, проектам правил землепользования и застройки, проектам планировки тер-
ритории, проектам межевания территории, проектам правил благоустройства территорий, проектам, предусматри-
вающим внесение изменений в один из указанных утвержденных документов, проектам решений о предоставлении 
разрешения на условно разрешенный вид использования земельного участка или объекта капитального строитель-
ства, проектам решений о предоставлении разрешения на отклонение от предельных параметров разрешенного стро-
ительства, реконструкции объектов капитального строительства, вопросам изменения одного вида разрешенного 
использования земельных участков и объектов капитального строительства на другой вид такого использования при 
отсутствии утвержденных правил землепользования и застройки проводятся публичные слушания или общественные 
обсуждения в соответствии с законодательством о градостроительной деятельности.»;

4) пункт 7 части 1 статьи 45 изложить в следующей редакции:
«7) прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства иностранного государства – участника 

международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право 
быть избранным в органы местного самоуправления, наличия гражданства (подданства) иностранного государства 
либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание на территории 
иностранного государства гражданина Российской Федерации либо иностранного гражданина, имеющего право на 
основании международного договора Российской Федерации быть избранным в органы местного самоуправления, 
если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;»;

5) пункт 8 части 1 статьи 49 изложить в следующей редакции:
«8) прекращения гражданства Российской федерации либо гражданства иностранного государства – участника 

международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право 
быть избранным в органы местного самоуправления, наличия гражданства (подданства) иностранного государства 
либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание на территории 
иностранного государства гражданина Российской Федерации либо иностранного гражданина, имеющего право на 
основании международного договора Российской Федерации быть избранным в органы местного самоуправления, 
если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;»;

6) в статье 50:
а) часть 7.1 дополнить пунктом 4 следующего содержания:
«4) обязан сообщить в письменной форме главе муниципального образования г. Владикавказ о прекращении граж-

данства Российской Федерации либо гражданства иностранного государства – участника международного договора 
Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы 
местного самоуправления, или приобретении гражданства (подданства) иностранного государства либо получении 
вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание на территории ино-
странного государства гражданина Российской Федерации либо иностранного гражданина, имеющего право на осно-
вании международного договора Российской Федерации быть избранным в органы местного самоуправления, в день, 
когда ему стало известно об этом, но не позднее пяти рабочих дней со дня прекращения гражданства Российской 
Федерации либо гражданства иностранного государства или приобретения гражданства (подданства) иностранного 
государства либо получения вида на жительство или иного документа, предусмотренного настоящим пунктом.»;

б) пункт 9 части 9 изложить в следующей редакции:
«9) прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства иностранного государства – участника 

международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право 
быть избранным в органы местного самоуправления, наличия гражданства (подданства) иностранного государства 
либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание на территории 
иностранного государства гражданина Российской Федерации либо иностранного гражданина, имеющего право на 
основании международного договора Российской Федерации быть избранным в органы местного самоуправления, 
если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;»;

7) в статье 64:
а) дополнить частью 13.1 следующего содержания:
«13.1. Порядок установления и оценки применения содержащихся в муниципальных нормативных правовых актах 

обязательных требований, которые связаны с осуществлением предпринимательской и иной экономической деятель-
ности и оценка соблюдения которых осуществляется в рамках муниципального контроля, привлечения к администра-
тивной ответственности, предоставления лицензий и иных разрешений, аккредитации, иных форм оценки и экспер-

тизы (далее – обязательные требования), определяется муниципальными нормативными правовыми актами с учетом 
принципов установления и оценки применения обязательных требований, определенных Федеральным законом от 31 
июля 2020 года № 247-ФЗ «Об обязательных требованиях в Российской Федерации».»;

б) в абзаце первом части 14 слова «обязанности для субъектов предпринимательской и инвестиционной деятель-
ности» заменить словами «обязательные требования для субъектов предпринимательской и иной экономической де-
ятельности, обязанности для субъектов инвестиционной деятельности»;

в) часть 15 изложить в следующей редакции:
«15. Оценка регулирующего воздействия проектов муниципальных нормативных правовых актов проводится в целях 

выявления положений, вводящих избыточные обязанности, запреты и ограничения для субъектов предприниматель-
ской и иной экономической деятельности или способствующих их введению, а также положений, способствующих 
возникновению необоснованных расходов субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности и 
местных бюджетов.»;

8) пункт 17 части 2 статьи 65.1признать утратившим силу;
9) в абзаце первом части 5 статьи 92 слово «его» исключить, дополнить словами «уведомления о включении сведе-

ний об уставе муниципального образования, муниципальном правовом акте о внесении изменений в устав муници-
пального образования в государственный реестр уставов муниципальных образований Республики Северная Осетия-
Алания, предусмотренного частью 6 статьи 4 Федерального закона от 21 июля 2005 года №97-ФЗ «О государственной 
регистрации уставов муниципальных образований».

Статья 2 
Опубликовать настоящее решение в газете «Владикавказ» после его государственной регистрации в Управлении 

Министерства юстиции Российской Федерации по Республике Северная Осетия-Алания.
Статья 3
Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Статья 4
Контроль за исполнением настоящего решения возложить на заместителя председателя Собрания представителей 

г. Владикавказ С.В. Бестаева.

Глава муниципального образования г. Владикавказ Р.К. Икаев

Управление административно-технической инспекции АМС г. Владикавказа сообщает о 
том, что самовольно установленный нестационарный объект (кофейный аппарат) по адре-
су: г. Владикавказ, ул. Кирова, 47 (прилегающая территория «Ростелекома») необходимо 
демонтировать в срок до 03.02.2022 г., в противном случае указанный объект будет де-
монтирован силами АМС г. Владикавказа в рамках «порядка демонтажа самовольно уста-
новленных нестационарных объектов на территории МО г. Владикавказ», утвержденным 
постановлением АМС г. Владикавказа №873 от 01.12.2021 г.

УВЕДОМЛЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ ОСМОТРА (ОСМОТРОВ)
ОБЪЕКТА (ОБЪЕКТОВ) НЕДВИЖИМОСТИ

В соответствии с Федеральным законом от 30.12.2020 № 518-ФЗ «О внесении из-
менений в отдельные законодательные акты Российской Федерации» проводятся ме-
роприятия по выявлению правообладателей ранее учтенных объектов недвижимости 
(земельных участков, зданий, сооружений, объектов незавершенного строительства, 
помещений).

Администрация местного самоуправления г. Владикавказа сообщает, что   с 9 фев-
раля 2022 года в период с 10.00 до 17.00 часов будет проводиться осмотр в отно-
шении ранее учтённых зданий и земельных участков, расположенных по следующим 
адресам:

1. Здание – жилой дом, кадастровый номер 15:09:0020215:127, адрес: Республика 
Северная Осетия - Алания, г. Владикавказ, ул. Братьев Щукиных, 25; 

2. Здание – жилой дом, кадастровый номер 15:09:0030310:354, адрес: Республика 
Северная Осетия - Алания, г. Владикавказ, п. Карца, ул. Победы, 60;

3. Земельный участок, кадастровый номер 15:09:0011811:25, адрес: Республика 
Северная Осетия - Алания, г. Владикавказ, п. Карца, ул. Победы, 60;

4. Земельный участок, кадастровый номер 15:09:0011805:4, адрес: Республика Се-
верная Осетия - Алания, г. Владикавказ, п. Карца, ул. Королева/Полеводческая, 63/49.
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ОНЛАЙН-КОНФЕРЕНЦИЯ

ПРОФИЛАКТИКА

ДОСТИЖЕНИЕ

По мнению организаторов, празднование 
открывает возможности не только возвыше-
ния огромной культурно-исторической эпохи, 
но и приумножения единства осетинского на-
рода, гражданского общества, власти и биз-
неса на Севере и Юге Алании, а также осетин 
по всему миру. Этим обусловлена инициатива 
Аланского землячества Владимирской обла-
сти и Ялтинской культурно-просветительской 
организации «Дружба народов» о проведении 
конференции «Крымская Алания».

В конференции приняли участие Мини-
стерство РСО-А по национальной политике 
и внешним связям, кинорежиссер Темина 
Туаева, руководитель Ялтинской культурно-
просветительской организации «Дружба на-
родов» Валерий Савлаев, профессор Тамара 
Дадианова. Комитет по делам печати и мас-
совых коммуникаций РСО-А представляла 
заместитель председателя Мадина Габало-
ва и начальник отдела СМИ и печати Эльдар 
Афашоков.

– Реализация мероприятий в рамках 
празднования 1100-летия Крещения Алании 
проводилась в РСО-А три года и включала в 
себя реставрацию храмов, выпуск памятных 
монет, работы по ремонту инфраструктуры. 
В течение двух лет Комитет по печати выпу-
скал и продолжает в 2022 году выпуск серии 
книг «Аланская библиотека». Уже вышло 14 
книг. Кроме того, в республике был подготов-
лен цикл программ в рамках проекта «Тропами 
Алании», который был посвящен православ-

ным храмам РСО-А. В этом году цикл будет 
показан телеканалом «Спас», входящим в 
мультиплекс, – прокомментировала Мадина 
Габалова. 

Всего участниками было представлено 12 
проектов по налаживанию стратегического 
сотрудничества Республики Крым и Алании, 
в том числе наполнение конкретным содер-
жанием договоров о побратимстве между 
городами и районами, наращивание эконо-
мического сотрудничества, а также поставки 
продуктов питания и воды в санатории и со-
циальные объекты Крыма, восстановление в 
Крыму аланских памятников истории и созда-
ние туристической карты «Крымская Алания», 
строительство в Ялте православного Аланско-
го храма, активизация сотрудничества между 
вузами и учебными заведениями и др. Прозву-
чало предложение провести осенью 2022 года 
Фестиваль дружбы «Алания – Крым». 

Программы предлагают глубокое погруже-
ние в аланскую языковую, культурно-истори-
ческую среду, как альтернатива существую-
щей практике зарубежного туризма, несущего 
большие угрозы физическому и морально-
нравственному здоровью.

 – Алания должна созидаться как Центр 
международного, межцивилизационного, 
меж кон фессионального диалога и взаимо-
действия, – отметил председатель Аланско-
го землячества Владимирской области Алан 
Хасиев.

Камила НАЛДИКОЕВА

«КРЫМСКАЯ АЛАНИЯ»

По инициативе Аланского 
землячества Владимир-
ской области и Ялтинской 

культурно-просветительской 
организации «Дружба народов» 
состоялась онлайн-конференция 
«Крымская Алания», приурочен-
ная к празднованию 1100-летия 
Крещения Алании. Аланское зем-
лячество Владимирской области 
представлял Алан Хасиев.

Студент Эльхотовского многопрофильного коллед-
жа (ЭМК) Давид Басиев занял 3-е место на Всерос-
сийском конкурсе научно-исследовательских работ 

им. Д.И. Менделеева, который проходил с 2 по 4 февраля
в Москве.

На суд жюри Давид представил работу «Вывески как зеркало 
современности». Исследование проводилось на основе объектов 
г. Владикавказа. 

– Готовиться к конкурсу было интересно, потому что в про-
цессе работы над проек-
том я узнал еще больше 
информации об истории 
Владикавказа. Ранее мне 
уже довелось принимать 
участие во всероссийских 
форумах, но попробовать 
свои силы и соревновать-
ся со сверстниками в на-
учном направлении для 
меня очень важно, – рас-
сказал Давид Басиев.

Научным руководите-
лем Давида стала препо-
даватель ЭМК Лия Багу-
лова, которая отметила 
интерес и любознательность, проявленные при подготовке сту-
дента к конкурсу.

– География конкурса достаточно обширна, в нем участвовали 
юные исследователи от Калининграда до Сахалина. Давид защи-
щал свой проект в секции «Литература». Работы всех участников 
были интересными, но жюри сочло нашу тему одной из лучших, 
отметив ее актуальность и содержательность. Давиду посове-
товали продолжить работу над данной темой. Хочется отметить 
высокую организацию конкурса. Приятно, что при последующем 
поступлении в вуз победителям конкурса к баллам ЕГЭ добавят 
еще 5–10 баллов, что увеличивает шансы ребят. Также исследо-
вательская работа Давида будет размещена в журнале «Вестник 
образования России», – отметила Лия Багулова.

Организаторами конкурса стали Благотворительный фонд на-
следия Д. Менделеева, Российский университет им. Д. Менделе-
ева, редакция журнала «Вестник образования России», Государ-
ственный мемориальный музей-заповедник Д.И. Менделеева и 
А.А. Блока.

Наталья ГАЛАОВА

СТУДЕНТ ЭМК — ПРИЗЕР
ВСЕРОССИЙСКОГО КОНКУРСА

Многие родители очень удивляются тому, 
что их дети только что играли недалеко от 
дома, а очутились вдруг рядом с желез-

нодорожным полотном, расстояние до которого 
почти километр. Пришли они туда не просто по-
глазеть на проходящий состав, а с целью обкидать 
его камнями. В результате чего разбиты стекла 
вагонов проходящих электропоездов пригородно-
го и дальнего сообщения.

Несмотря на профилактическую работу, проводи-
мую инспекторским составом ГДН Владикавказского 
ЛО МВД России на транспорте, дети продолжают со-
бираться у полотна железной дороги и совершать там 
различные транспортные правонарушения.

 Еще раз напоминаем родителям: не позволяйте де-
тям играть в непосредственной близости к железной 
дороге, не позволяйте им проводить там свободное 
время, это опасно, прежде всего, для жизни ваших де-
тей! За озорство ваших детей в конечном счете распла-
чиваться придется вам, неся всю ответственность.

В рамках профилактической акции «Берегись поез-
да» сотрудники ГДН Владикавказского ЛО МВД России 
на транспорте в очередной раз обращаются к гражда-
нам. Уважаемые родители, не оставляйте детей одних 
вблизи железнодорожных путей. Помните, это опасно 
для их жизни! 

Правила безопасности поведения на железно-
дорожном транспорте: 

1. Переходить железнодорожные пути только в уста-
новленных местах, пользуясь при этом пешеходными 
мостами, тоннелями, по настилам, а также в местах, где 
установлены указатели.

2. Перед переходом через железнодорожные пути 
по пешеходному настилу необходимо убедиться в от-
сутствии движущегося подвижного поезда, локомоти-
ва, вагонов.

3. При приближении поезда, локомотива или ваго-
нов следует остановиться, пропустить их и, убедившись 
в отсутствии движущегося подвижного состава по со-
седним путям, продолжить переход.

4. Подходя к железнодорожному переезду, внима-
тельно следить за световой и звуковой сигнализацией, 

а также положением шлагбаума. Переходить железно-
дорожные пути только при открытом шлагбауме, а при 
его отсутствии, прежде чем перейти пути, необходимо 
убедиться, не приближается ли к переезду поезд, локо-
мотив или вагон.

ЗАПРЕЩАЕТСЯ: 
1) Ходить по железнодорожным путям;
2) Переходить и перебегать через железнодорож-

ные пути перед близко идущим поездом, если рассто-
яние до него менее 400 метров;

3) Переходить через путь сразу же после прохода 
поезда одного направления, не убедившись в следова-
нии поезда встречного направления;

4) На станциях и перегонах подлезать под вагоны и 
перелезать через автосцепки для прохода через путь;

5) Проходить вдоль железнодорожного пути ближе 5 
метров от крайнего рельса;

6) Подлезать под закрытый шлагбаум на железно-
дорожном переезде, а также выходить на переезд, ког-
да шлагбаум начинает закрываться;

7) Заходить за линию безопасности у края пасса-
жирской платформы;

8) Подниматься на крыши железнодорожного под-
вижного состава.

Помните, соблюдая меры безопасности, вы сохра-
няете жизнь себе и своим близким! 

Гульнара ХУГАЕВА, 
инспектор ГДН Владикавказского ЛО МВД России 

на транспорте, лейтенант полиции

ЖЕЛЕЗНАЯ ДОРОГА – ЗОНА ПОВЫШЕННОЙ ОПАСНОСТИ


