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Вчера в здании Осетинского театра состоялась 
торжественная церемония закрытия Года педагога и 
наставника. В мероприятии приняли участие заме-
ститель председателя Правительства РСО-А Альбина 
Плаева, глава муниципального образования г. Вла-

дикавказ – председатель Собрания представителей 
г. Владикавказа Александр Пациорин, глава АМС г. 
Владикавказа Вячеслав Мильдзихов, министр обра-
зования и науки РСО-А Элла Алибекова, заместитель 
министра культуры республики Залина Кусаева.

КОНТАКТ-ЦЕНТР АМС Г. ВЛАДИКАВКАЗА: 8 (8672) 30-30-30
ПОГОДА: ночью +2°, утром +3°, днем +6°, вечером +4°  //  КУРСЫ ВАЛЮТ: USD ЦБ – 90,79  EUR ЦБ – 99,52
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АКТУАЛЬНО

СЕРГЕЙ МЕНЯЙЛО ПРОВЕЛ СОВЕЩАНИЕ 
ПО ИСПОЛНЕНИЮ НАЦПРОЕКТОВ

НАЦИОНАЛЬНЫЕ ПРОЕКТЫ

НАГРАЖДЕНИЕ

Глава РСО-А Сергей Меняй-
ло провел совещание по 
реализации на территории ре-

спублики национальных проектов. 
Мероприятие прошло с участием 
кабинета министров Северной Осе-
тии, руководителей муниципали-
тетов и представителей подрядных 
организаций.

В 2023 году на реализацию на-
циональных проектов в республике 
было предусмотрено 9,5 млрд ру-
блей, в том числе 7,5 млрд рублей 
– финансирование из федераль-
ного бюджета. За счет выделенных 
средств реализуется около 170 объ-
ектов капитального строительства – 
как новых, так и переходящих. Речь 
идет о строительстве, капремонте и 
реконструкции учреждений образо-
вания, здравоохранения, культуры, 
спорта, жилищно-коммунального 

хозяйства, экологии и дорожной ин-
фраструктуры.

Исполняющий обязанности мини-
стра финансов РСО-А Олег Исаков до-
ложил, что кассовое исполнение об-
щего бюджета на середину декабря 
составило около 89%.

Участники совещания обсудили 
также ситуацию на объектах строи-
тельства и капитального ремонта, где в 
связи с низкими темпами работ имеют-
ся риски их незавершения в указанные 
сроки.

Сергей Меняйло обратил внима-
ние на важность соблюдения сроков и 
предупредил подрядчиков, которые не 
исполняют взятые на себя обязатель-
ства по строительству объектов, о се-
рьезных мерах воздействия. Глава ре-
спублики дал поручения профильным 
министерствам ускорить темпы работ 
по некоторым направлениям.

Пресс-служба АГиП РСО-А

ХОРОШИЕ НОВОСТИ

– Новый 
год в новой 
д в у х к о м н а т -
ной квартире 
общей пло-
щадью 101,3 
кв. м встретит 
семья Гюль-
нары Погосян. 
В семье Гюль-
нары два чело-
века страдают 
тяжелой фор-
мой хрониче-
ского заболе-
вания. Более десяти лет горожане состояли на 
жилищном учете. Очень рад, что получилось 
помочь.

Залина Плиева – педагог с сорокалетним 
стажем. Долгие годы она была вынуждена жить 
в стесненных условиях. Вырастила детей и вну-
ков, не потеряла жизнерадостности и доброго 
отношения к людям. Замечательно, что ключи 
от новой двухкомнатной квартиры Залина по-
лучила в Год педагога и наставника, – отметил 
Вячеслав Мильдзихов. 

Как проинформировал глава городской ад-
министрации, еще две семьи получили серти-
фикаты на улучшение жилищных условий. Мама 
ребенка с ограниченными возможностями здо-
ровья Амина Бероева получила сертификат на 
1 890 720 рублей. Семье Светланы Габаловой 
выделено 1 597 774 рубля по программе обе-
спечения жильем молодых семей. 

– Ежегодно администрация города выделяет 
20 млн бюджетных средств на выдачу квартир и 
сертификатов внеочередникам. Более 15 сер-
тификатов было выдано в 2023 году. Уверен, в 
следующем году получится обеспечить кварти-
рами еще больше наших горожан, – подчеркнул 
Вячеслав Мильдзихов.

Соб. инф.

НОВЫЙ ГОД 
В НОВОЙ 
КВАРТИРЕ
В преддверии нового, 2024 года для 

четырех владикавказских семей уда-
лось устроить настоящий праздник. 

Две семьи получили ключи от квартир, еще 
две обеспечены сертификатами на улуч-
шение жилищных условий. Об этом сооб-
щил в своем официальном телеграм-ка-
нале глава Администрации местного 
самоуправления г. Владикавказа Вячеслав 
Мильдзихов.

Напомним, что 2023 год был 
объявлен в России Годом педагога 
и наставника. Множество меропри-
ятий было направлено на повыше-
ние престижа профессии учителя, 
их социальную поддержку, измене-
ние подходов к профессиональному 
росту. Во Владикавказе функцио-
нирует 106 муниципальных образо-
вательных учреждений – 43 школы, 
62 детских сада и Центр дополни-
тельного образования. Дошколь-
ным образованием охвачено более 
14 000 детей, а в школах в этом году 
приступили к обучению без малого 
40 000 учеников. Образовательный 
процесс в муниципальной систе-
ме обеспечивают 3 976 педагогов. 
И за всеми этими цифрами стоит 
огромный труд и судьбы педагогов 
разных поколений. От их профес-
сионализма, мудрости, терпения, 
самоотдачи зависит становление 
подрастающего поколения. На их 
плечах будущее страны.

– Профессия педагога – одна из 
самых благородных. Вы учите, воспи-
тываете, вдохновляете, формируете 
будущее нашей страны, – обратился 
к присутствующим в зале педагогам 
Александр Пациорин. – Спасибо за 
ваш труд, заботу, любовь, которые вы 
вкладываете в наших детей. Желаю 
вам крепкого здоровья, процветания 
и карьерного роста. 

Подводя итоги Года педагога и 
наставника, Элла Алибека заме-
тила, что если школа – это второй 
дом, то учителя – вторые мамы. Она 

также поблагодарила органы вла-
сти за всестороннюю поддержку 
системы образования республики:

– Хочу сказать спасибо Главе 
нашего региона Сергею Ивано-
вичу Меняйло за то, что он делает 
для системы образования. Только 
в этом году на повышение зара-
ботных плат педагогических работ-
ников было направлено более 500 
миллионов рублей. Отметим, что 
возращены доплаты за стаж рабо-
ты и за внеурочную деятельность. 
Впервые в истории республики 
Глава Северной Осетии принял ре-
шение, что 60 лучших школ получат 
грант в размере 60 млн рублей. 
Эти средства будут направлены на 

повышение заработной платы пе-
дагогических работников. Многое 
делается и в части инфраструкту-
ры. На этой неделе завершается 
капитальный ремонт 66-й школы за 
полтора года. Отдельная благодар-
ность главе Администрации мест-
ного самоуправления Вячеславу 
Мильдзихову. Вы внесли огромный 
вклад в результаты, которые сегод-
ня есть в системе образования го-
рода Владикавказа. Спасибо, что 
вы всегда рядом с нами. 

В ходе торжественного меро-
приятия отличившимся педагогам 
и наставникам вручили почетные 
грамоты, награды и благодар-
ственные письма. 

В завершение мероприятия гла-
ва АМС Владикавказа Вячеслав 
Мильдзихов отметил важность 
профессии педагога:

– Еще раз хочу вас поблаго-
дарить  за ваш неоценимый труд. 
Учительство – это самая лучшая и 
ответственная профессия. За вами 
будущее. Благодаря вам мы летаем 
в космос, делаем научные открытия 
и, конечно же, защищаем наше го-
сударство. А мы со своей стороны 
будем стараться вам помогать во 
всем. Наша задача – сделать так, 
чтобы вам было комфортно рабо-
тать. И хоть Год педагога и настав-
ника завершается, но внимание к 
учительскому труду продолжится. 

Зарина МАРГИЕВА

ПЕДАГОГИ И НАСТАВНИКИ 
В ЦЕНТРЕ ВНИМАНИЯ

(Окончание. Начало на стр. 1)
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ОБЩЕСТВО
НАШИ  ГОСТИ ДАРЫ СО СМЫСЛОМ

К СВЕДЕНИЮ ДЕПУТАТОВ СОБРАНИЯ ПРЕДСТАВИТЕЛЕЙ 
Г.ВЛАДИКАВКАЗА VII СОЗЫВА

Пятьдесят пятая сессия Собрания представителей г. Владикавка-
за VII созыва состоится 26 декабря 2023 года в 12:00 в зале заседа-
ний АМС г. Владикавказа и Собрания представителей г. Владикав-
каза (пл. Штыба, 2). Регистрация депутатов и приглашенных будет 
проводиться в фойе 26 декабря 2023 года с 11:30. 

Телефон для справок: 8 (8672) 25-10-41.

19 декабря в Северную Осетию 
приехали десять старшеклассни-
ков из подшефного республике 
Черниговского района Запорож-
ской области. На протяжении 
шести дней, которые они проведут 
в регионе, ребят ждет насыщенная 
и интереснейшая образователь-
но-туристическая программа, ко-
торую для них подготовили специ-
алисты Министерства образования 
и науки РСО-А.

В первый туристический день дети 
успели совершить экскурсию по Вла-
дикавказу на ретротрамвае, познако-
миться с историей и культурой Осетии 
в Национальном музее, посетить плане-
тарий. Впереди у юных гостей экскурси-
онная поездка в Цейское ущелье с по-
сещением канатной дороги к Сказскому 
леднику, святилища и наскального мо-
нумента Уастырджи, Зарамагской ГЭС 
и обелиска братьям Газдановым. Также 
в программе поездки в Кармадонское, 
Даргавское, Куртатинское, Дигорское 
ущелья, посещение Художественного 

музея им. Махарбека Туганова, обра-
зовательного центра «Вершина», Дома 
кино, мастер-классы «Туристический 
минимум» и «Рисунок на камне».

– Школьники из Черниговского 
района приезжают к нам не первый 
раз. Мы уже принимали ребят летом: 
они отдыхали в наших оздоровитель-
ных лагерях, прокачивали свои зна-
ния на образовательных интенсивах 
в «Вершине». Возвращались домой 
довольные и хотели снова побывать 
в Осетии. И это главный результат! 
Ребятам из Запорожья пришлось пе-
режить непростые времена. Поэтому 
так важно сейчас дать им почувство-
вать все радости мирной жизни и оку-
нуть их в настоящую предновогоднюю 
сказку, – отметил Глава Северной 
Осетии Сергей Меняйло.

Ребята из Черниговской области 
пробудут в республике с 19 по 24 
декабря. Их визит стал возможным 
благодаря плану совместных меро-
приятий – обмену детскими туристи-
ческими группами. 

Екатерина ДЖИОЕВА

Вот уже на протяжении вось-
ми лет Лев Лалиев на свои личные 
средства печатает портреты Пре-
зидента Российской Федерации, 
Главы Северной Осетии и дарит 
их школам, детским садам, обще-
ственным организациям, пред-
ставителям властных структур. За 
восемь лет, как признается Лев Ла-
лиев, он уже подарил более тысячи 
таких портретов. Фотографии Вла-
димира Путина и руководителей ре-
спублик, подаренные меценатом, 
можно увидеть в образовательных 
учреждениях Южной и Северной 
Осетий, Кабардино-Балкарии и 
других соседних республик.

Председатель Совета ветера-
нов Владикавказа вкладывает в это 
дело важный смысл. 

– Когда я был маленьким, у нас 
дома висел портрет Сталина и каж-
дый раз я подолгу на него смотрел. 
В то время во многих домах были 
портреты Ленина, Сталина, и меня 
всегда удивляло, почему на стенах 
висят портреты не главы семей-
ства, а вождей и какое отношение 
они имеют к этому дому. Повзро-
слев, я понял: они дают людям на-
дежду на светлое будущее, вдох-
новляют двигаться вперед. И тогда 
у меня зародилась идея дарить та-
кие портреты людям, – вспоминает 
Лев Лалиев. – Сегодня Советского 
Союза уже нет. Лидером нашего 
государства является Владимир 
Путин. И уже восемь лет я дарю его 
портреты, а также портреты руко-
водителей республик различным 
организациям. 

Лев Лалиев убежден, что такие 
подарки не только дарят людям на-
дежду, вдохновляют на свершения, 
но и наставляют на правильный путь.  

У каждого ребенка должен быть 
перед глазами пример человека, на 

которого он будет равняться, счи-
тает Лев Лалиев. Если в доме будет 
висеть портрет президента – целе-
устремленного человека, который 
умело управляет страной, то дети 
будут стремиться добиться в жизни 
успеха, стать такими же успешны-
ми, великими людьми. 

– А для представителей власт-
ных структур портрет Владимира 
Путина, висящий над головой, бу-
дет напоминанием о том, что они 
не всевластны, у них есть руково-
дители, воля которых – помогать 
простым людям в решении их про-
блем, – говорит Лев Лалиев.  

Дома у самого Льва Лалиева 
целая галерея портретов полити-
ческих деятелей и известных лич-
ностей Осетии: президента Влади-
мира Путина, всех руководителей 
Северной и Южной Осетий, других 
известных людей, которые про-
славили нашу республику во всем 
мире. Так он проявляет свое уваже-
ние к этим людям и старается быть 
достойным их.

Алена ДЖИОЕВА

ТВОРИТЬ ДОБРО

ДЕТИ ИЗ ЧЕРНИГОВСКОЙ 
ОБЛАСТИ ПРИЕХАЛИ ОТДОХНУТЬ 
В СЕВЕРНУЮ ОСЕТИЮ

Председатель Совета ветеранов города Владикавказа, 
член Общественной палаты Северной Осетии, меце-
нат, человек с неравнодушным сердцем… Лев Лалиев 

известен своими благими делами. Наша редакция не раз 
писала о его благородных поступках, которые он совершает 
по велению сердца. Сегодня хотим рассказать еще об одном 
таком поступке, который заслуживает быть услышанным.

Вот уже на протяжении 
восьми лет Лев Лалиев 
на свои личные средства 
печатает портреты Пре-
зидента Российской Фе-
дерации, Главы Север-
ной Осетии и дарит их 
школам, детским садам, 
общественным органи-
зациям, представителям 
властных структур. За 
восемь лет, как призна-
ется Лев Лалиев, он уже 
подарил более тысячи 
таких портретов
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КРУПНЫМ ПЛАНОМ

ГОД ПЕДАГОГА И НАСТАВНИКА

О, сколько нам открытий чудных
 Готовят просвещенья дух,

 И опыт, сын ошибок трудных,
 И гений, парадоксов друг,

 И случай, бог изобретатель…

 А.С. Пушкин

Чудесно сказано, не так ли? 
Великий Александр Сергеевич 
так писал о своем XIX веке. 

А сегодня на дворе уже XXI... Од-
нако мы с полным правом можем 
повторить то же самое, то есть про-
цитировать классика – пророка! И в 
самом деле! Открытия везде. Куда 
ни взглянешь! Но чтобы это уви-
деть, почувствовать, нужно и само-
му непременно расти, только тогда 
ощутишь это великое желание – от-
крывать новое. Пусть даже сделан-
ное, достигнутое не тобой, а кем-то 
другим... Впускать, вмещать такое 
в собственную жизнь, радоваться 
появившемуся, удивляться ему, 
увлекаться им, стремиться к изу-
чению и восприятию можно только 
при собственном большом желании 
познать то, что рядом. А для этого, 
поверьте, нужны все те же знания... 
Собственно, все, о чем я напоми-
наю сейчас, довольно банально. 
Но одно дело просто слышать это 
где-то когда-то от кого-то, и совсем 
другое – почувствовать на себе. Вот 
давайте поговорим о последнем.

В нашей Северной Осетии люди 
всегда тянулись к знаниям. Вспомним 
борьбу еще в XIX веке, например, за 
женское образование или настоящий 
бум в этой области в послереволю-
ционное время, когда во вчера еще 
маленькой неграмотной республике 
открылось сразу столько вузов, куда 
потоком хлынула молодежь…

А потом на нашу землю пришла 
война. Великая Отечественная. И ты-
сячи наших земляков тянулись к про-
грессу даже в такое нелегкое время. 
Многие открытия, особенно учитывая 
условия военного лихолетья, имели 
огромную ценность. Поэтому они и не 
забываются до сих пор. Не буду рас-
сказывать о вкладе новаторов и ученых 
в производство, оборону нашей ре-
спублики. Хочу сразу остановиться на 
масштабах всего СССР. Так, на Чукотке 
трудился С.М. Абаев, он был началь-
ником геологоразведочной партии. В 
начале 1942-го геологи открыли место-
рождение олова, которое во время во-
йны было металлом номер один. А чуть 
позже им удалось найти десятки новых 
залежей золота. С.М. Абаеву была при-
суждена Ленинская премия. Он даже 
был назван почетным гражданином го-
рода Билибино.

Огромный вклад в развитие совет-
ских военно-воздушных сил внес уче-
ный X.Д. Кудзиев. Он стал одним из 
создателей самолета «П-1», на кото-
ром экипаж под руководством Полины 
Осипенко установил несколько рекор-
дов дальности и высоты полета. В годы 
Великой Отечественной войны он был 
заместителем главного конструктора 
Опытного авиационного завода. С его 
участием создали самолет-амфибию 
«Чайка», подобных которому не было 
в мире. А инженер-конструктор А.Б. 
Дзандаров создал новые конструкции 
регулирования авиационных силовых 
установок, за что тоже получил Госпре-
мию СССР. 

Геолог Р.А. Борукаев в период 
войны изучал проблему мобилизации 
важнейших материальных ресурсов на 
дело обороны страны, за что был на-
гражден Ленинской премией. А Г.X. Габу-
ева в начале войны назначили главным 

инженером Серовского металлур-
гического комбината, где ковалось 
оружие. Сколько трудовых подвигов 
было совершено под его умелым ру-
ководством! Например, он разработал 
и внедрил в производство новую тех-
нологию выплавки стали для военной 
промышленности. Доктор технических 
наук Ф.А. Бутаева работала над иссле-
дованием такого важного в физике во-
проса, как источник света. Ее труд был 
высоко оценен Правительством СССР. 
А открытия наших земляков-геологов 
Т.М. Золоева и Д.А. Гакоева! Да разве в 
короткой статье назовешь всех?! Одна-
ко даже лишь перечисление несколь-
ких фактов подтверждает мою мысль о 
том, как тянулись к новому наши зем-
ляки. 

И сегодня наши актеры, музыканты, 
инженеры, конструкторы, педагоги, ме-
дики, строители разбросаны по миру. 
Они достигают заметных успехов, стре-
мятся помочь закреплению, расшире-
нию, применению в практических де-

лах того нового, что открывает другим 
широкие перспективы. Наша молодежь 
имеет возможности учиться в лучших 
вузах страны, а вот сюда, в Осетию, воз-
вращаются далеко не все. Конечно, хо-
телось бы иного, чтобы, получив совре-
менное образование, юноши и девушки 
приезжали на свою малую родину, от-
крывали для молодых специалистов но-
вые, современные цеха и лаборатории, 
печатали их труды, распространяли 
опыт работы. Только всего этого, увы, 
нет. А ведь общеизвестно, что вклады-
ваться в образование – это одна из са-
мых выгодных инвестиций.

Перед началом нового учебного 
года, когда Министерство образования 
России подводило итоги поступления 
вчерашних школьников в вузы стра-
ны, не раз было говорено о том, что в 
последнее время наблюдается замет-
ный конкурс на бюджетные места даже 
среди олимпиадников. А это значит, 
думающих, творчески работающих ре-
бят и педагогов становится с каждым 
днем все больше и больше. Значит, 
есть здоровая конкуренция, и, сле-
довательно, есть к чему стремиться. 
Может, такое явление распространит-
ся и на дальнейшее трудоустройство 
молодежи, когда работодатели станут 
более внимательно смотреть на по-
данные резюме, проводить серьезные 

собеседования, чтобы принять тех, кто 
действительно стремится к вершинам 
науки, успевает чего-то достичь, кто, 
наконец, научился в вузе самому глав-
ному – сознательно, активно трудить-
ся, добывать знания. Я не перестаю 
надеяться на то, что время липовых 
дипломов вскоре непременно сойдет 
на нет. Ведь мыльные пузыри обычно 
живут так недолго – лопаются...

Каждый год в системе российского 
школьного и вузовского образования 
бывают заметные новшества, прово-
дятся реформы. Иногда удачные, а по-
рой нет. В последние годы, если брать 
средние учебные заведения, введен 
курс астрономии, кое-где появились 
факультативы по робототехнике, стал 
наблюдаться иной подход к изучению 
отечественной истории и финансовой 
грамотности. И все это правильно, по-
лезно, отрадно. По-своему меняется 
формат ОГЭ и ЕГЭ. И не страшно, что 
кое-что проводится пока лишь в пилот-
ном режиме. Это ведь только пока...

И в курс литературы добавлен ряд 
замечательных произведений русской 
и советской классики, способствую-
щей патриотическому и нравственному 
воспитанию ребят. За несколько меся-
цев до выпуска учащиеся обычно пи-
шут сочинения.

На этом хочется остановиться под-
робнее, ибо что еще, если не творческая 
работа, выявляет степень общего разви-
тия, эрудиции подростка, умение откры-
вать для себя мир. Каждому преподава-
телю и ученику одиннадцатого класса 
интересно узнать не только то, в каком 
формате будет проходить испытание, 
как станут оценивать сочинение выпуск-
ника, но и то, к чему предстоит серьезно 
готовиться. Известно, что обычно прове-
ряется умение школьника рассуждать на 
заданную тему, обращается внимание 
на его навыки в использовании литера-

турного материала для аргументации 
своей позиции, на логичность мышле-
ния, на способность выдерживать опти-
мальное соотношение между тезисом 
и доказательством. Ну и, естественно, 
оценивается речевое и грамматическое 
оформление работы. Заранее бывают 
известны только общие направления, 
в рамках одного из которых позже вы-
пускник и выберет свою тему. Их, таких 
направлений, всего пять.

Для каждого определенный список 
произведений, в которых раскрыва-
ется важная проблема и присутствует 
необходимая для написания сочине-
ния информация. Но ведь следует пре-
жде всего прочесть рекомендованные 
книги, попрактиковаться в написании 
сочинений. Конечно, это в том случае, 
если ученик рассчитывает на собствен-
ные силы, что бывает далеко не всег-
да. Ведь если действительно честно 
подходить к работе, нужно приложить 
немало труда. И прежде всего следу-
ет учиться мыслить, цитировать, знать 
критический материал, делать верные 
выводы, уметь отбирать события и из 
жизни, чтобы опираться на те из них, 
что относятся к данной теме. И бывает 
искренне жаль, когда к сочинению от-
носятся формально, ребята приходят 
в аудиторию с возом шпаргалок, да и, 
что греха таить, совсем не все педаго-

ги настаивают на самостоятельности 
учащихся, оправдывая собственные 
недоработки прежде всего лояльной 
системой оценивания труда выпуск-
ников по принципу «зачет – незачет», 
то есть первый вариант ученик, ско-
рее всего, заслужит, а все остальное 
(степень качества) будет не очень-то 
и важным. Вот так во многих местах и 
проходит данный вид работы – актив-
ные домашние заготовки и почти по-
вальное списывание в аудитории. Так 
что при подобном подходе к делу о ка-
ких «открытиях чудных» вообще может 
идти речь...

Недавно один из выпускников 1982 
года Азамат Цебоев подарил мне че-
тырехтомник ученика и соратника ака-
демика Дмитрия Сергеевича Лихачева 
писателя Евгения Водолазкина – авто-
ра целого ряда современных расска-
зов, повестей, романов. Я буквально 
«проглотила» эти книги, сделав осо-
бый акцент для себя на одной из них 
под названием «Дом и остров, или Ин-
струмент языка» с подзаголовком «О 
людях и словах». На обложке издания 
было набрано следующее – «От авто-
ра романов «Лавр» и «Авиатор», побе-
дителя премии «Большая книга». Да, 
сегодня к русскому языку проявляется 
повышенное внимание. Это объясня-
ется многими причинами. У Водолаз-
кина есть такие строки: «В области рус-
ской речи произошло землетрясение. 
Если учесть наплыв новой лексики, 
можно говорить и о потопе, как кому 
нравится. Важно следующее: то, что 
в общественно-политической сфере 
фиксировалось как изменение строя, 
распад СССР, перемены в структуре 
общества, миграция населения, новая 
фаза научно-технической революции, 
– имело и свое языковое измерение. 
Потрясения в области языка оказались 
не меньшими, чем на полях сражений 
или, скажем, в залах залоговых аукцио-
нов, потому что во всех без исключения 
сферах бытия люди пользовались язы-
ком. В девяностые годы... бытие вы-
шло из-под контроля, встало на дыбы 
и рухнуло на наше бедное сознание с 
его главным инструктором – языком. 
И вот теперь, когда пыль, что называет-
ся, осела, вполне уместно оценить воз-
никшие в языке изменения и подумать, 
как нам с ними быть...»

Проблем видимо-невидимо. Ясно 
одно: языку нужна надежная защита. 
Грамотная, умная, обоснованная. Если 
хотите, на государственном уровне. 
Вот и должны наши учителя (и не толь-
ко словесники) больше объяснять, 
внушать ребятам то, что несут в себе 
новшества, а не просто фиксировать 
их знания – незнания... Ведь язык – это 
отдельная Вселенная с массой загадок 
и тайн, раскрывать которые «есть наука 
самая занимательная» (из изречений 
А.С. Пушкина).

Наше время немыслимо без интер-
нета и знания иностранных языков, без 
эрудиции, без умения мыслить, анали-
зировать, без стремления трудиться. 
В разгаре очередной учебный год. И у 
каждого учащегося в школе, в вузе ли, 
в колледже столько грандиозных пла-
нов и светлых надежд. Суждено ли им 
сбыться? Это как раз то, что зависит не 
от господина случая, а прежде всего от 
самого человека. Сколько предстоит 
познать, прочитать, открыть для себя... 
Но это же здорово! Да, что бы ни гово-
рили, а в нашем XXI веке царит «просве-
щенья дух». Следовательно, «открытия 
чудные» у многих еще впереди. Только 
нужно стремиться к этому! И очень ве-
рить в себя, в окружающих, в жизнь!

Валентина БЯЗЫРОВА,
заслуженный учитель РФ,

лауреат Государственной премии 
СССР, почетный гражданин 

г. Владикавказа

О СКОЛЬКО НАМ ОТКРЫТИЙ ЧУДНЫХ ГОТОВИТ ПРОСВЕЩЕНЬЯ ДУХ...

В последнее время наблюдается заметный конкурс на бюджет-
ные места даже среди олимпиадников. А это значит, думающих, 
творчески работающих ребят и педагогов становится с каждым 
днем все больше и больше. Значит, есть здоровая конкуренция, 
и, следовательно, есть к чему стремиться. Может, такое явле-
ние распространится и на дальнейшее трудоустройство молоде-
жи, когда работодатели станут более внимательно смотреть на 
поданные резюме, проводить серьезные собеседования, чтобы 
принять тех, кто действительно стремится к вершинам науки, 
успевает чего-то достичь, кто, наконец, научился в вузе самому 
главному – сознательно, активно трудиться, добывать знания
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САХАЙРАГ

ФАРС  БАЦÆТТÆ  КОДТА  КЪУДУХТЫ  МАРИНÆ

БЫНДУР

АИВАД

XVIII æнусы кæрон æмæ XIX æнусы райдианы 
ирон æвзагыл фысгæ литературæйы фæзы-
нынæн уыдис аивадон бындур. Æвзаг уыд 
хъæздыг æмæ йæ дзургæ сфæлдыстад дæр 
кодта хъæздыгдæр.

Алы адæмæн дæр йе ʼвзагыл фыццаг чиныджы 
рацыд мысинаг хъуыд даг у, йе ̓ гъдау у иумæйаг куль-
турон нысаниуæг. Фæзынд чиныг, уый ууыл дзурæг 
у, æмæ ацы чиныг адæмы кæй хъæуы, се ʼвзагыл 
чингуытæ фыссæн æмæ уадзæн кæй ис. Раджы уа, 
æрæгмæ, уæддæр иуахæмы адæм сдзурдзысты сæ 
царды хабæрттыл, сæ зæрдæты фæндиæгтыл. Афтæ 
у чиныджы хабар æмæ Ирыстоны дæр афтæ рауад 
хъуыддаг, æрмæст фæстæдæр.

Æгъуызарты (Гæбæраты) Иуане – фыццаг ирон 
рухстауæг – йæ чингуытæ фыста гуырдзиаг гра-
фикæйы бындурыл арæзт алфавитыл.

Фыццаг ирон чиныджы алфавит дæр æмæ Æгъ-
уызарты Иуанейы алфавит дæр уыдысты дины чин-
гуыты графикæйы бындурыл арæзт. Уый та уыд зын 
кæсæн.

Шегрен стыр аргъ кодта Æгъуызарты Иуанейы 
куыстæн, схуыдта йæ «зондджын ирон», фæлæ уый 
фæдыл нæ ацыд, равзæрста уырыссаг дамгъæтæ 
ирон алфавитæн. 1844 азы рацыд чиныг «Ирон грам-
матикæ».

Цæмæй ирон аив литературæ фæзындаид æмæ 
райрæзтаид куыд дзырды аивад, уый тыххæй йын хъу-
амæ уыдаид канд историон æмæ культурон уавæртæ 
нæ, фæлæ ма дзырдæйконд аивадон бындур дæр. 
Уыцы бындур та уыд нæ адæмы дзыхæйдзургæ 
сфæлдыстад: зарджытæ, таурæгътæ, аргъæуттæ.

Дзырдаивады бæрзонддæр формæ – литера-
турæйы сæр тынг хъуыди нæ адæмы, йæ фæзынд 
ныр æрмæст курдиатджын фысджыты райгуырдыл 
баст уыд.

Ирон æвзаг цы уавæры уыд уæды рæстæджы, 
цас хъæздыг уыд йæ дзырдуат, цас арæхстис 
адæймаджы хъуыдытæ æмæ æнкъарæнтæ рав-
дисынмæ, уымæн хуыздæр æвдисæнтæ сты фыц-
цаг ирон чиныг æмæ Æгъуызарты Иуанейы тæл-
мацтæ.

Уый фæстæ бирæ фенхъæлмæ каст Иры дзыллæ 
йæ мадæлон æвзагыл фыст уацмыстæм, æмæ фæ-

зынд ахæм лæг. 1865 азы Мамсыраты Темырболат 
ныффыста ирон æвзагыл фыццаг оригиналон æмæ 
бæрзонд аивадон уацмыстæ – æмдзæвгæтæ. Уыцы 
аз уыдис ирон литературæйы сæвзæрыны рæстæг 
æмæ райдыдта йæ кары бацæуыны рæстæг, йæ 
къахыл слæууын æмæ адæмы размæ æнæкъæмд-
зæстыгæй рацæуыны заман.

Зындгонд уырыссаг фыссæг Л.Н. Толстой афтæ 
дзырдта, зæгъгæ, литературæ дæр зонад у, æр-
мæст уый амоны, адæмæн кæрæдзиимæ цæрын 
куыд æмбæлы, уый.

Афтæмæй, аив литературæйæн йæ фыццаг ны-
саниуæг уый у, æмæ чиныгкæсæгæн амонын бæл-
лиццаг цардмæ æмæ бæллиццаг адæймаг суæвын-
мæ тырнын.

Зындгонд куыд у, афтæмæй ирон драматурги 
фæзынд дыууынæм азы тæккæ райдайæнты номд-
зыд фыссæг æмæ æхсæнадон архайæг Брытъиаты 

Елбыздыхъойы фæрцы. Æцæг уымæй размæ стыр 
ирон поэт Къоста ныффыста драмæ «Дуня», фæлæ 
уый ницанHбHрHг скуыста ирон фидæны сценæй-
æн, уымæн æмæ фыст у уырыссагау, стæй дзырд 
цæуы уырыссаг цардыл. 

Йæ аив драмон уацмыстæй Елбыздыхъо фидар 
бындур æрæвæрдта ирон драматурги æмæ теа-
трæн. Уый æхсæнадон царды дæр æмæ сфæлды-
стады дæр тох кодта йæ адæмы фарны сæраппонд, 
рæстдзинад æмæ рухс фидæны сæрвæлтау.

Номдзыд фыссæг Секъа архайдта чысыл 
сценæтæ фыссыныл, тынг хорз ын уыдысты, фæлæ 
йæм фаг фæлтæрддзинад кæй нæ уыдис, уымæ 
гæсгæ егъау драмæ фыссынмæ нæ æрæвнæлдта.

Елбыздыхъойы фæстæ фæзынд номдзыд ирон 
чызг Кочысаты Розæ йæ драмон уацмыстимæ. Уый 
уыд «Сылгоймæгты драмкъорд»-ы организатор 
æмæ йæ активон уæнгтæй сæ иу. Розæ цы æртæ 
пьесæйы ныффыста, уыдон хаст сты скъолайы про-
граммæмæ, уыдон цымыдисон сты ныртæккæ дæр 
нæ адæмæн.

Уымæй стыр ныфс бавæрæн уыдис, фæлæ хæрз 
æвзонгæй ацыд йe ʼнусон дунемæ æмæ йын уа-
диссаг ницыуал бантыст. Йæ курдиатæй хæрз чы-
сыл райхæлди – хъысмæтæй йын цыбыр рæстæг 
лæвæрд уыд, фæлæ абон йæ ном цæргæйæ баз-
зад. Розæ йæ цардæй ахицæн 1910 азы, 22-аздзы-
дæй.

Розæ æмæ Елбыздыхъойы фæстæ дзæвгар азты 
ирон фысджытæй пьесæ ничиуал фыста. Фæлæ 
фæстæдæр фæзындысты Хъороты Дауыт æмæ Гæ-
диаты Цомахъы драмон уацмыстæ.

Ирон драматурги тынг райхæлдис револю-
цийы фæстæ. Уæд фæзындысты Плиты Грис, Са-
улохты Мухтар, Дзассохты Уасил, Хъоцыты Бид-
зинæйы уацмыстæ, стæй та рæстæгмæ æрмынæг 
пьесæтæ фыссыны хъуыддаг æмæ фæндзайæм 
азты ногæй райдыдтой нæ фысджытæ драмон уа-
цмыстæ фыссын: Туаты Дауыт, Хуыгаты Геор, Хуы-
бецты Раисæ, Джыккайты Шамил, Гаглойты Вла-
димир, Гуыцмæзты Михаил æмæ æндæртæ. Уыцы 
рæстæг уыдис иууыл бæркадджындæр, драма-
тургтæ дзаджджын хуынтимæ цыдысты нæ национ 
театрмæ æмæ сын сæ куыстытæй адæм райгонд 
уыдысты.

ЦÆМÆЙ ИРОН АИВ ЛИТЕРАТУРÆ ФÆЗЫНДАИД…

Æнусон сты æр-
мæстдæр нæ адæм 
йæ зæрдæйы 

рæсугъддзинадæй цы 
сфæлдыста, уыцы фæрныг 
æгъдæуттæ, кадджытæ, 
зарджытæ, таурæгътæ. 
Бирæвæрсон  у ирон зарæг. 
адæймаджы цардыл, ирон 
адæймаджы миддунейыл, 
хъæздыгдзинадыл. Афтæ 
куы  зæгъон, алчи дæр нæ 
ирон зарæг   бирæ уарзы, 
зæгъгæ, уæд, æвæццæгæн, 
рæдыд нæ уыдзæн.

Кæй зæгъын æй хъæуы, 
алы зарæг дæр йæхирдыго-
нау аив у, фæлæ йæ уæддæр 
уæлдай рæсугъд æмæ зæр-
дæмæхъаргæ кæны зарæг-
гæнæг.

Зарæгæн стыр кад уыдис 
нæ рагон фыдæлтæм дæр. 
Уый афтæ куы нæ уыдаид, уæд 
цæмæй зыдтаиккам, Нарт-
мæ диссаджы зарæггæнæг 
æмæ уадындзыл цæгъдæг 
Ацæмæз кæй уыдис, уый. 
Ирон адæмæн сфæлдыстады 
алы зарæгæн дæр ис йæхи 
истори, йæхи цæрæнбон. 
Зарджытæ иухуызон не сты 

æмæ иу зæрдæйы уагæй нæ 
дзурынц. Алы зарæгæн дæр 
ис йæхи хъысмæт, йæхи баз-
ыртæ тæхынмæ, адæмы зæр-
дæ ссарынмæ. 

Зарæг куы фæрæстмæ вæ-
ййы æмæ зæрдæтæм фæндаг 
куы ссары, уæд  ыл æнцонæй 
сбады адæмон зарæджы ном. 

Ирон зарæджы къæбицмæ 
дзаджджын æмæ бæркад-
джын хуынтæ чи хæссы, ахæм-
тæй хъæздыг стæм. Уыдоны 
нымæцмæ хауы Ирыстоны 
уарзондæр вокалон зарæг-
гæнджыты къорд «Фидæн» 
дæр. Йæ архайджытæ ныр 
дыууын фондз азы дæргъы 

сæ арæхстдзинад æмæ рæ-
сугъд зондахастæй сæхицæн 
кæнынц кад æгас дзыллæ-
йы ‘хсæн. Рæстæг куыд цыд, 
афтæ вокалон къорд дæр ивта 
йæ музыкантты. Ныртæккæ 
кусынц инструменталон къорд 
«Александровский проспект»-
имæ, уыимæ ма 2021 азæй 

фæстæмæ «Фидæн»-ы къорд 
у Паддзахадон филармонийы 
иу хай.

Хъæздыг у  сæ реперту-
ар алыхуызон зарджытæй 
– адæмон, æфсæддон, ли-
рикон, ис сæм хи фыст зар-
джытæ дæр.

– Кæй зæгъын æй хъæуы, 
дыууын фондз азы размæ 
æрыгондæр уыдыстæм, æмæ 
хъуыды кодтам, райсомы бон 
цы уыдзæн, зæгъгæ. Райсом 
та у фидæн. Фидæнмæ тыр-
нæм, æмæ афтæмæй рав-
зæрд нæ къорды ном дæр, 
– зæгъы РЦИ-Аланийы сгуыхт 
артист Датиты Аслан. 

«Фидæн» æвзæрста зын-
дзинæдтæ дæр, фæлæ сæ 
сæрты хызт сæрбæрзондæй. 
Æмæ йæ къухы уыйбæрц æн-
тыстытæ дæр уымæн  æфтыд. 
Фидæны къордмæ ис бирæ 
бæллицтæ, нысантæ æмæ 
сын сæххæст уæнт.

Хуыцау ахæм арфæ ра-
кæнæд, æмæ алкæй райсо-
мы бон дæр рæсугъд куыд 
уа, алкæй  зæрдæ дæр нæ 
зарын куыд агура, ирон 
зарæг та Иры дзыллæйыл 
æнустæм куыд хъуыса!

25 АЗЫ СÆХХÆСТ ВОКАЛОН ЗАРÆГГÆНДЖЫТЫ КЪОРД «ФИДÆН»-ЫЛ

ЗАРÆГ АДÆМЫ ЗÆРДÆТÆМ ФÆНДАГ КУЫ ССАРЫ…
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ДОКУМЕНТЫ
АДМИНИСТРАЦИЯ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА

РАСПОРЯЖЕНИЕ

от 26.10.2023 г.                 № 341

О подготовке документаций по планировке и межеванию территорий г.Владикавказа

В целях обеспечения устойчивого развития территории г.Владикавказа, руководствуясь положения-
ми главы 5 Градостроительного кодекса РФ, Генеральным планом развития и Правилами землепользо-
вания и застройки муниципального образования городской округ г.Владикавказ, утвержденными    ре-
шением Собрания представителей г.Владикавказ от 15.09.2023 №49/67, в соответствии с заключением 
комиссии по вопросам градостроительной деятельности на территории г.Владикавказа (протокол от 
05.10.2023 №8):

1.Подготовить документацию по проекту планировки и межевания территории по ул.Дзусова, 4, в 
части земельного участка с кадастровым номером 15:09:0040903:14, находящегося на праве собствен-
ности, в целях его перераспределения с землями АМС г.Владикавказа (разрешенное использование: 
«магазины»).

2.Подготовить документацию по проекту планировки и межевания территории по ул.Астана Кесае-
ва, 26«а» в части земельного участка с кадастровым номером 15:09:0040501:36, находящегося на праве 
собственности, в целях его перераспределения с землями AМС г.Владикавказа (разрешенное исполь-
зование: «магазины»).

3.Подготовить документацию по проекту планировки и межевания территории по ул.Московской, 
70 в части земельного участка с кадастровым номером 15:09:0031701:296, находящегося на праве соб-
ственности, в целях его перераспределения с землями АМС г.Владикавказа (разрешенное использова-
ние: для содержания и эксплуатации пункта технического обслуживания автомобилей).

4.Подготовить документацию по планировке территории в части земельного участка с кадастровым 
номером 15:09:0020603:286 по ул.Комсомольской/К.Хетагурова, 27/51«а» для размещения многоквар-
тирного жилого дома.

5.Подготовить документацию по проекту планировки и межевания территории по ул.А.Кесаева, 41/3, 
в целях образования земельного участка площадью 300 кв.м для строительства магазина.

6.Подготовить документацию по планировке и межеванию территории по ул.Генерала Дзусова, 34 
в части земельного участка с кадастровым номером 15:09:0040502:5 в целях перераспределения его с 
землями АМС г.Владикавказа (под магазин).

7.Подготовить документацию по планировке и межеванию территории по ул.Московской в части зе-
мельного участка с кадастровым номером 15:09:0041003:13 в целях перераспределения его с землями 
АМС.

8.Подготовить документацию по планировке и межеванию территории по ул.Весенней, в части зе-
мельных участков с кадастровыми номерами 15:09:0040305:1 и 15:09:0040305:52 в целях их перерас-
пределения с землями АМС.

АДМИНИСТРАЦИЯ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА
РАСПОРЯЖЕНИЕ

 от 18.12.2023                  № 405

 Об утверждении Плана проведения плановых  проверок при осуществлении ведомственно-
го контроля 

по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содер-
жащих нормы трудового права,  в подведомственных организациях  администрации местного 

самоуправления на 2024 год

В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации и Законом Республики 
Северная Осетия-Алания от 12.12.2019 № 79-РЗ «О ведомственном контроле за соблюдением трудового 
законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права, в Респу-
блике Северная Осетия-Алания», а также Положением о проведении ведомственног о контроля за соблю-
дением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового 
права, в подведомственных организациях  администрации местного самоуправления г.Владикавказа, 
утвержденным постановлением администрации местного самоуправления г.Владикавказа от 12.11.2020 
№ 799:

1. Утвердить прилагаемый План проведения плановых проверок при осуществлении ведомственно-
го контроля по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержа-
щих нормы трудового права, в подведомственных организациях администрации местного самоуправле-
ния на 2024 год.

2. Управлению пресс-службы главы АМС г.Владикавказа (Биазарти Д.К.) опубликовать настоящее 
распоряжение в газете «Владикавказ» и на официальном сайте АМС г.Владикавказа и Собрания пред-
ставителей г.Владикавказ.

3. Контроль над выполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы администра-
ции Бадтиева Т.К.

Глава администрации В. МИЛЬДЗИХОВ

                                                                                                            УТВЕРЖДЕН
распоряжением администрации 

местного самоуправления г.Владикавказа
от «18» 12  2023  № 405

 ПЛАН
         проведения плановых проверок при осуществлении ведомственного контроля по соблюдению трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы 

трудового права, в подведомст венных организациях администрации местного самоуправления на 2024 год 

N
п/п

Наименование 
организаций, 

деятельность которых 
подлежит проверке

Место нахождения Цель проведения проверки
Основания 

проведения 
проверки

Дата 
начала 

проверки

Срок 
проведения 

проверки 
(в рабочих 

днях)

Уполно-
моченный 

орган

1 МУП «Похоронное 
обслуживание»

г.Владикавказ,       
ул. Солнечная, 1

Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права Примечание 1. март 20 Примечание 

2.

2 МБОУ гимназия № 16
г.Владикавказ,      
 ул. З.Космо-

демьянской, 3

Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права Примечание 1. март 20 Примечание 

2.

3
МБОУ СОШ № 21 им. 

Героя России Семенова 
Д.В.

г. Владикавказ, ул. 
Гадиева, 10

Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права Примечание 1. апрель 20 Примечание 

2.

4 МБУ ДО «Детская школа 
искусств»

г. Владикавказ, ул. 
Иристонская 3/А

Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права Примечание 1. апрель 20 Примечание 

2.

5 МБУК «Дом культуры 
п.Заводской» 

п.Заводской, 11 
линия/

ул. Бульварная,76/2

Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права Примечание 1. май 20 Примечание 

2.

6 МБДОУ детский сад 
№27

г. Владикавказ, ул. 
Ленина, 57

Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права Примечание 1. июнь 20 Примечание 

2.

7
МБДОУ детский сад 

№47 общеразвивающе-
го вида

г. Владикавказ, пр. 
Коста, 264

Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права Примечание 1. июль 20 Примечание 

2.

8
МБДОУ детский сад 

№87 комбинированного 
вида

г. Владикавказ, ул. 
Николаева 18 б

Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права Примечание 1. октябрь 20 Примечание 

2.

9
МБОУ гимназия № 4 им. 
героя Советского Союза 

Кибизова А.Н.

г.Владикавказ,       ул. 
Огурцова, 2

Соблюдение трудового законодательства и иных нормативных 
правовых актов, содержащих нормы трудового права Примечание 1. ноябрь 20 Примечание 

2.

* Примечание 1: Отсутствие плановых проверок, проводимых при осуществлении ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих 
нормы трудового права, в течении двух и более лет. 

* Примечание 2: АМС г. Владикавказа, осуществляющий ведомственный контроль.

9.Управлению пресс-службы главы АМС г.Владикавказа (Биазарти Д.К.) опубликовать настоящее 
распоряжение в газете «Владикавказ» и на официальном сайте АМС г.Владикавказа и Собрания пред-
ставителей г.Владикавказ.

10.Настоящее распоряжение вступает в силу со дня его опубликования.
11.Контроль над выполнением настоящего распоряжения возложить на первого заместителя главы 

администрации Дзоблаева З.К.
Глава администрации В. МИЛЬДЗИХОВ

Управление образования АМС г. Владикавказа 
объявляет конкурс на замещение вакантных долж-
ностей руководителей муниципальных дошкольных 
образовательных организаций г. Владикавказа №10, 
24, 40, 49, 61, 79, 178, 179 и муниципальных общеоб-
разовательных организаций г. Владикавказа №8, 37.

Основные требования: высшее профессиональ-
ное образование по направлениям подготовки «Го-
сударственное и муниципальное управление», «Ме-
неджмент», «Управление персоналом» и стаж работы 
на педагогических должностях не менее пяти лет или 
высшее профессиональное образование и дополни-
тельное профессиональное образование в области 
государственного и муниципального управления или 
менеджмента и экономики и стаж работы на педаго-
гических или руководящих должностях не менее пяти 
лет.

Гражданин Российской Федерации, изъявивший 
желание участвовать в конкурсе, представляет в от-
дел нормативного и кадрового обеспечения Управ-
ления образования АМС г. Владикавказа:

1) личное заявление;
2) собственноручно заполненную и подписанную 

анкету с приложением фотографии;
3) копию паспорта (оригинал документа предъяв-

ляется лично по прибытии на конкурс);
4) документы, подтверждающие необходимое 

профессиональное образование, стаж работы и ква-
лификацию:

– копию трудовой книжки или иные документы, под-
тверждающие трудовую деятельность, заверенные но-
тариально или кадровыми службами по месту работы;

– копии документов о профессиональном об-
разовании, а также (по желанию гражданина) о до-
полнительном профессиональном образовании, о 
присвоении ученой степени, ученого звания, заве-
ренные нотариально;

5) документ об отсутствии у гражданина забо-
левания, препятствующего поступлению на работу 
(форма 001-ГС/у);

6) справку о наличии (отсутствии) судимости и 
(или) факта уголовного преследования либо о пре-
кращении уголовного преследования;

7) справку из наркологического и психиатриче-
ского диспансера;

8) согласие на обработку персональных данных.
Начало приема документов для участия в конкур-

се с 09:00 20 декабря 2023 года, окончание приема 
документов в 18:00 30 января 2024 года.

Прием документов осуществляется по адресу: 
РСО-Алания, г. Владикавказ, пл. Штыба, 2, Управ-
ление образования АМС г. Владикавказа, каб. 228. 
Время приема документов: понедельник – пятница с 
09:00 до 17:00 (перерыв с 13:00 до 14:00). Справки 
по телефону: 8 (8672) 25-33-43, 25-33-30.

ОБЪЯВЛЕНИЕ

Управление по контролю за городским хозяйством АМС 
г. Владикавказа сообщает, что в связи с невыполнением 
требований о добровольном демонтаже самовольно уста-
новленного объекта выносной рекламы (баннер «Дарьял») 
по адресу: г. Владикавказ, ул. Владивостокская, 7 указан-
ный объект будет демонтирован силами и средствами АМС 
г. Владикавказа в соответствии с Порядком демонтажа са-
мовольно установленных нестационарных объектов на тер-
ритории МО г. Владикавказ, утвержденным постановлением 
АМС г. Владикавказа от 03.03.2023 №372. 

Управление по контролю за городским хозяйством АМС 
г. Владикавказа сообщает, что в связи с невыполнением 
требований о добровольном демонтаже самовольно уста-
новленного нестационарного объекта (навесы) по адресу: 
г. Владикавказ, ул. Гагкаева, 5/7 указанный объект будет 
демонтирован силами и средствами АМС г. Владикавказа в 
соответствии с Порядком демонтажа самовольно установ-
ленных нестационарных объектов на территории МО г. Вла-
дикавказ, утвержденным постановлением АМС г. Владикав-
каза от 03.03.2023 №372.

Управление по контролю за городским хозяйством АМС 
г. Владикавказа сообщает, что в связи с невыполнением 
требований о добровольном демонтаже самовольно уста-
новленного нестационарного объекта (навесы) по адресу: 
г. Владикавказ, ул. Гагкаева, 11 указанный объект будет 
демонтирован силами и средствами АМС г. Владикавказа в 
соответствии с Порядком демонтажа самовольно установ-
ленных нестационарных объектов на территории МО г. Вла-
дикавказ, утвержденным постановлением АМС г. Владикав-
каза от 03.03.2023 №372.

УПРАВЛЕНИЕ ПО КОНТРОЛЮ ЗА ГОРОДСКИМ 
ХОЗЯЙСТВОМ АМС Г. ВЛАДИКАВКАЗА
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НА СТРАЖЕ ПОРЯДКА
ВОЕННАЯ ПРОКУРАТУРА РАЗЪЯСНЯЕТ

Ветеран боевых действий – это особый 
статус, который присваивается человеку, 
принимавшему добровольное или по реше-

нию государственных органов участие в боевых 
действиях и выполнявшему задачи военного 
характера в интересах России.

Полный перечень категорий граждан, относящихся 
к ветеранам боевых действий:

– служившие в Афганистане с декабря 1979 по де-
кабрь 1989 года, в том числе водители, которые до-
ставляли туда грузы;

– военные, служившие в Сирии с сентября 2015 
года;

– лица, принимавшие участие в боевых действиях в 
составе отрядов самообороны Республики Дагестан в 
период с августа по сентябрь 1999 года в ходе контр-
террористических операций на ее территории;

– следователи и прокуроры, служившие в Чечне с 
декабря 1994 по декабрь 1996 года;

– военнослужащие и военнообязанные, сотрудни-
ки ОВД, госбезопасности, Минобороны, уголовно-ис-
полнительной системы, участвовавшие в боевых дей-
ствиях;

– военные, сотрудники МВД и госбезопасности, 
которые разминировали территорию СССР и других 
государств с 10 мая 1945 года по конец 1951 года;

– лица, участвовавшие в специальной военной опе-
рации на территориях Украины, Донецкой и Луганской 
народных республик с 24 февраля 2022 года, а также 
на территориях Запорожской и Херсонской областей с 
30 сентября 2022 года (в том числе и добровольцам);

– сотрудники Следственного комитета, прокуроры 
и следователи, которые служили на Северном Кавказе 
с августа 1999 года.

Для получения удостоверения ветерана боевых 
действий граждане, принимавшие участие в бое-

вых действиях и на сегодняшний день состоящие на 
службе (военной, государственной), обращаются с 
заявлением (рапортом) к начальнику (командиру). 
А лица, принимавшие участие в боевых действиях 
и находящиеся уже на гражданке, обращаются в ко-
миссию по рассмотрению обращений о выдаче удо-
стоверений ветерана боевых действий видов Воору-
женных сил Российской Федерации, военных округов, 
Северного флота, флотов, родов войск Вооруженных 
сил, объединений, центральных органов военного 
управления, но не напрямую, а через военкомат по ме-
сту жительства (воинского учета).

Форма заявления законодательно не установле-
на, но в нем стоит указать фамилию, имя, отчество 
гражданина, дату рождения, личный номер, воинское 
звание или чин гражданской службы, занимаемую 
должность, период участия в боевых действиях, госу-
дарство, на территории которого осуществлялось вы-

полнение боевых задач, адрес регистрации, согласие 
на обработку персональных данных.

К заявлению необходимо приложить документ, 
удостоверяющий личность гражданина, документы, 
подтверждающие участие в боевых действиях, а также 
прохождение службы (справки, летные книжки, выпи-
ски из приказов и прочее).

Само по себе нахождение лица на территории 
боевых действий при отсутствии документов, под-
тверждающих непосредственное в них участие, 
не может служить основанием для выдачи удостовере-
ния. Следует иметь в виду, что орган исполнительной 
власти, уполномоченный выдавать удостоверения ве-
терана боевых действий, самостоятельно устанавли-
вает перечень документов, подтверждающих право на 
его получение.

Заявление (рапорт) рассматривается в течение 30 
дней, о принятом решении уведомляют командира во-
еннослужащего или лично заявителя. Удостоверение 
фиксируется в книге учета и выдается под расписку.

Если удостоверение пришло в негодность или 
утрачено, по заявлению ветерана и на основании со-
ответствующих подтверждающих документов выдает-
ся его дубликат.

В выдаче удостоверения ветерана боевых дей-
ствий могут отказать в следующих случаях:

– предоставлен неполный комплект документов;
– переданы подложные документы;
– некорректно заполнен рапорт (заявление);
– лицо не имеет права на присвоение статуса вете-

рана боевых действий.
Отказ соответствующего органа или должностного 

лица в выдаче удостоверения ветерана боевых дей-
ствий можно оспорить в суде.

Д.П. ХУБАЕВ, 
заместитель военного прокурора гарнизона, 

подполковник юстиции 

ВЕТЕРАН БОЕВЫХ ДЕЙСТВИЙ – ОСОБЫЙ СТАТУС

Подписан Федеральный за-
кон №404-ФЗ от 31.07.2023, 
который вносит поправки в 

Кодекс Российской Федерации об 
административных правонарушени-
ях (КоАП) и ужесточает ответствен-
ность за несоблюдение обязан-
ностей по воинскому учету. Закон 
вступил в силу 01.10.2023.

Основные изменения
1. Введен новый штраф по воин-

скому учету. 
Работодателей начнут штрафовать 

за неисполнение обязанности по обе-
спечению своевременного оповещения 
и явки сотрудника, который подлежит 
призыву по мобилизации, на сборные 
пункты или в воинские части. Ответ-
ственность может наступить и в случае, 
если компания не окажет содействия в 
организации таких оповещения и явки. 

Размер штрафа (ст. 19.38 КоАП): для 
организаций – от 400 тыс. до 500 тыс. 
руб., для должностных лиц – от 60 тыс. 
до 80 тыс. руб.

2. Увеличены штрафы за непре-
доставление списка военнообязан-
ных и неоповещение о вызове по по-
вестке. 

Работодатель обязан предоставить 
список граждан, подлежащих первона-
чальной постановке на воинский учет в 
военкомат, в установленные законода-
тельством сроки.

С 05.08.2023 вступило в силу по-
становление Правительства Россий-
ской Федерации от 25.07.2023 №1211. 
Новые правила устанавливают, что 
работодатели обязаны вручать работ-
никам повестки лично не позднее чем 
за три дня до назначенного срока явки 
в военный комиссариат, указанного в 
повестке. Если работник откажется от 
получения повестки, она будет считать-
ся врученной в день такого отказа. Ра-
ботодатель обязан проинформировать 
об отказе военкомат: на повестке не-
обходимо проставить отметки с датой 
отказа; должностью, подписью и ФИО 
лица, вручавшего повестку; подписями 
и ФИО присутствовавших при этом сви-

детелей. Повестку с отказом необходи-
мо направить в военкомат не позднее 
дня, назначенного для явки в военный 
комиссариат. Работодателей, которые 
не оповестят сотрудника о вызове в во-
енкомат по повестке или не обеспечат 
своевременную явку, оштрафуют в по-
вышенном размере.  При этом повестка 
будет считаться врученной работнику 
по истечении семи дней с даты ее раз-
мещения в реестре повесток. 

Размеры штрафов (ст. 21.1, ст. 21.2 
КоАП): для организаций – от 350 тыс. до 
400 тыс. руб., для должностных лиц – от 
40 тыс. до 50 тыс. руб.

3. Увеличен штраф за несообще-
ние о приеме/увольнении военноо-
бязанного. 

Работодатель обязан сообщить в 
военкомат о приеме или увольнении во-
еннообязанного в течение пяти дней со 
дня события (ранее этот срок составлял 
две недели). Сведения теперь нужно на-
правлять не по запросам военкоматов, а 
по мере изменения сведений о сотруд-
никах (постановление Правительства 
РФ от 25.07.2023 №1211 вступило в 
силу 05.08.2023). Штрафовать за несо-
общение или нарушение сроков будут 
только руководителя или ответственно-
го за воинский учет в компании. Размер 
штрафа (ст. 21.4 КоАП): для должност-
ных лиц – от 40 тыс. до 50 тыс. руб.

4. Штраф за неисполнение 
военно -транспортных обязанностей. 

Статья 19.25 КоАП «Неисполнение 
военно- транспортных мобилизацион-
ных обязанностей» переименована в 
«Неисполнение военно-транспортных 
обязанностей», и штрафы по ней вырос-
ли в 50 раз. Военно- транспортная обя-
занность распространяется: на органы 
власти, органы местного самоуправле-
ния, организации и граждан.

Размеры штрафов (ст. 19.25 КоАП): 
для организаций – от 350 тыс. до 400 
руб., для должностных лиц – от 40 тыс. 
до 50 тыс. руб.

5. Увеличены штрафы за наруше-
ния обязанностей в сфере воинского 
учета военнообязанных граждан. 

Изменения касаются таких наруше-

ний, как неявка по повестке в военкомат 
без уважительной причины (ч. 1 ст. 21.5 
КоАП), несообщение в военкомат об 
изменении семейного положения или 
переезде (ч. 2 ст. 21.5 КоАП), несооб-
щение в военкомат о выезде из РФ (ч. 3, 
ч. 4 ст. 21.5 КоАП), уклонение от меди-
цинского обследования (ст. 21.6 КоАП), 
умышленная порча или уничтожение 
документов воинского учета (ст. 21.7 
КоАП), неисполнение военно-транс-
портных обязанностей (ст. 19.25 КоАП). 
Новые размеры штрафов для граждан 
составят от 1 тыс. до 30 тыс. руб.

Что нужно предпринять 
организациям в связи 

с изменениями
Проверить правильность и полноту 

ведения воинского учета в организа-
ции. Ведение воинского учета – обязан-
ность всех организаций независимо от 
организационно-правовой формы, вида 
деятельности, численности работни-
ков (пп. б п. 1 ст. 8 Закона №61-ФЗ от 
31.05.1996 «Об обороне», п. 7 ст. 8 Зако-
на №53-ФЗ от 28.03.1998 «О воинской 
обязанности и военной службе»).

В компании должен быть приказ об 
организации ведения воинского учета, 
которым назначен ответственный со-
трудник за ведение воинского учета.

В организации должен быть разра-
ботан план ведения воинского учета, 
который необходимо согласовать с во-
енкоматом по месту нахождения орга-
низации.

Организовать работу по оповеще-
нию работников о наличии повесток, 
определить порядок, сроки и ответ-
ственных за это оповещение. Следует 
учитывать, что повестки могут прихо-
дить к работодателю и в электронном 
виде.

Организовать работу по веде-
нию документов воинского учета. 
С 08.01.2022 воинский учет в организа-
ции ведется по карточкам, форма №10 
установлена приказом министра оборо-
ны РФ от 22.11.2021 №700. 

Все карточки должны быть распре-
делены по нескольким разделам: 1 – 
офицеры запаса, 2 – солдаты, матросы, 

сержанты, старшины, прапорщики и 
мичманы запаса, 3 – военнообязанные 
женщины, 4 – призывники.

Что делать работодателю, 
если у работников нет документов 

воинского учета
Документами воинского учета явля-

ются:
– удостоверение гражданина, под-

лежащего призыву на службу (при-
писное свидетельство), – выдается 
гражданам РФ, первоначально постав-
ленным на воинский учет, под личную 
подпись;

– военный билет – выдается всем 
мужчинам – гражданам РФ, военнообя-
занным лицам: пребывающим в запасе, 
прошедшим альтернативную граждан-
скую службу, а также женщинам, име-
ющим военно- учетные специальности 
(связь, медицина и т. п.).

Военный билет, наряду с другими 
документами воинского учета, – обяза-
тельный документ при приеме сотруд-
ника на работу (ст. 65 ТК РФ). Если у 
работника нет документов воинского 
учета, если сотрудник не хочет самосто-
ятельно становиться на учет или реги-
стрироваться по месту пребывания, то 
работодатель, согласно пп. «а» п. 32 По-
ложения, утвержденного постановле-
нием Правительства РФ от 27.11.2006 
№719, должен сообщить об этом в во-
енкомат в течение трех рабочих дней 
(ранее устанавливался двухнедельный 
срок).
Как подавать сведения в военкомат

Сведения о сотрудниках работода-
тель подает:

– в военкомат по месту нахождения 
организации;

– об изменении личных данных со-
трудников – в тот военкомат, который 
указан в военном билете как место при-
писки военнообязанного;

– по иногородним работникам све-
дения направляют в военкомат по месту 
их регистрации.

Передать данные также можно будет 
в электронном виде через «Госуслуги» 
или Портал государственных и муници-
пальных услуг.

ВНИМАНИЮ РАБОТОДАТЕЛЕЙ!

С 1 ОКТЯБРЯ 2023 ГОДА В СИЛУ ВСТУПИЛИ 
ИЗМЕНЕНИЯ В ВОИНСКОМ УЧЕТЕ

Для получения удостоверения ветерана 
боевых действий граждане, принимавшие 
участие в боевых действиях и на сегодняш-
ний день состоящие на службе (военной, 
государственной), обращаются с заявлением 
(рапортом) к начальнику (командиру). А лица, 
принимавшие участие в боевых действиях и 
находящиеся уже на гражданке, обращают-
ся в комиссию по рассмотрению обращений 
о выдаче удостоверений ветерана боевых 
действий видов Вооруженных сил Российской 
Федерации, военных округов, Северного фло-
та, флотов, родов войск Вооруженных сил, 
объединений, центральных органов военного 
управления, но не напрямую, а через военко-
мат по месту жительства (воинского учета)
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Доброй традицией для Худо-
жественного музея им. М. 
Туганова стали ежегодные 

зимние выставки, передающие 
атмосферу ожидания любимого 
праздника – Нового года – с его 
удивительной атмосферой сказоч-
ного волшебства. Вот и в этом году 
музей обрадовал нас выставкой 
«Зимние грезы».

Кроме экспонатов, отобранных из 
богатейших фондов музея, внимание 
зрителей привлекают работы воспи-
танников Детской художественной 
школы имени С.Д. Тавасиева – одной 
из старейших в нашей стране (уч-
реждение существует с 1921 года). 
Ребята представили авторские куклы, 
игрушки, карнавальные маски, костю-
мы, макеты зданий с феерическим но-
вогодним освещением…

Возле новогодней елки, украшен-
ной детьми, – трогательные белос-
нежные овечки и ослик с повозкой (все 
это сделано руками детей с большой 

любовью и фантазией). 
Несколько работ на библейскую 

тему (светлый праздник Рождества 
Христова) придают особое звучание 
всей экспозиции. 

Не пропустите!
Мадина ТЕЗИЕВА

«ЗИМНИЕ ГРЕЗЫ»

СОЦИАЛЬНЫЙ РАКУРС

Д ля активных и талантливых 
людей с ограниченными 
возможностями здоровья, 

которые перестали быть только 
потребителями информации, а 
стали активно позиционировать 
себя с блогерами и подкастерами, 
на базе творческой лаборатории 
«Мои идеи – твое воплощение» 
АНО «Арктур» открылся медиацентр 
«PRoСвет». 

На занятиях ребята учатся говорить 
грамотно, четко и логично, осваива-
ют дизайнерские и технические сред-
ства, а также нейросети для создания 
контента, развивают и продвигают 
свои блоги, пробуют себя в различ-
ных ипостасях – от корреспондента 
до оператора, постоянно находятся в 
творческом поиске. Обучает их азам 
журналистики и контентинга Альбина 
Хант-Магомедова – журналист, член 
регионального отделения Союза жур-
налистов РСО-А, фотокорреспондент, 
контент-мейкер.

Давид Музаев – один из самых ак-
тивных участников медиацентра. Он 

очень любит фотографировать и ув-
лекается видеосъемкой. Молодой че-
ловек признается, что давно мечтает 
создать авторский блог, в котором 
сможет делиться своим творчеством 
с окружающими. Но для успешного 
воплощения этой идеи в жизнь ему не 
хватало знаний и навыков. «Для меня 
медиацентр открыл новые возмож-
ности. Я узнал много интересного и 
полезного для себя, стал активно ра-
ботать над развитием речи и попол-

нением словарного запаса, начал 
осваивать тонкости создания телеви-
зионного сюжета. И это только начало. 
С каждым занятием я становлюсь на 
шаг ближе к своей мечте», – признает-
ся Давид Музаев.  

Зачастую занятия в медиацентре 
перерастают в настоящую редактор-
скую планерку, где бурно обсуждаются 
темы, которые лягут в основу журна-
листских текстов или постов в социаль-
ных сетях, предлагаются интересные 
проекты, составляются фото- и видео-
обзоры и, конечно же, выслушиваются 
критические замечания и пожелания. 

– На мой взгляд, очень важно по-
мочь людям с ограниченными воз-
можностями здоровья раскрыть 
свой творческий потенциал и уме-
ние преподнести свое уникальное 
видение мира, не бояться мыслить 
критически, выражать свое мнение, 
отстаивать свою точку зрения и, что 
самое главное, делать это грамот-
но и профессионально. Разрабо-
танный учебный курс направлен на 
формирование коммуникативной 
компетентности обучающихся, раз-
витие умения ориентироваться в 
современном потоке информации, 
приобретение знаний и навыков, по-
средством которых люди с ограни-
ченными возможностями здоровья 
смогут создавать и продвигать каче-
ственный медиапродукт, – подчер-
кнула автор и руководитель социо-
культурного медиацентра «PRoСвет» 
Альбина Хант-Магомедова.

Все творческие работы ребят, а 
также флешмобы и тематические под-
касты будут представлены на страни-
цах медиацентра в социальной сети 
«ВКонтакте» и официальном теле-
грам-канале. 

Соб. инф.

ДОСТУПНЫЕ МЕДИА

БЛАГОДАРНОСТЬ АЛАНУ АЛБЕГОНОВУ

Г оворят, под Новый год случа-
ются чудеса. Таким чудом для 
детей и коллектива детского 

сада №59 стал подарок, который 
сделал им бывший воспитанник 
дошкольного учреждения. В пред-
дверии Нового года Алан Албегонов 
решил подарить своему родному 
детскому саду в знак благодар-
ности красочную новогоднюю 
елку, игрушки, гирлянды и другую 
новогоднюю атрибутику, которая 
создает атмосферу праздника и 
волшебства.  

– Алан позвонил мне недавно, 
представился и сказал, что хотел бы 
сделать какой-нибудь подарок нашему 
детскому саду. Он спросил, в чем мы 
нуждаемся больше всего. А мы как раз 
недавно обсуждали с коллективом, что 
наша елка совсем уже старая и потре-
панная. Я сказала об этом Алану. И что 
вы думаете? Он подарил нашему саду 

не только большую елку, но и всю необ-
ходимую новогоднюю атрибутику. При-
знаться, мы были очень тронуты. При-
ятно, что наши выпускники даже через 
несколько десятилетий не забывают 
о своем родном садике. Значит, у них 
остались самые теплые воспоминания 
о нем, – делится заведующая детским 
садом №59 Зара Баскаева.   

Новогоднюю красавицу сразу же 
нарядили. Под елкой разместились не-
изменные спутники Нового года – Дед 
Мороз, Снегурочка, большие светя-
щиеся олени. Детишки не нарадуются 
новогодней красавице, они ведут весе-
лые хороводы вокруг нее. 

Подарок Алана Албегонова создал 
волшебную атмосферу в детском саду. 
Коллектив дошкольного учреждения 
вместе с руководителем Зарой Баска-
евой выражают искреннюю благодар-
ность своему бывшему воспитаннику 
за это новогоднее чудо.

Алена ДЖИОЕВА

НОВОГОДНЕЕ ЧУДО 


