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ВЛАДИКАВКАЗ ПРИНИМАЕТ УЧАСТИЕ В ПЕРВОМ 
ВСЕРОССИЙСКОМ МУНИЦИПАЛЬНОМ ФОРУМЕ

«МАЛАЯ РОДИНА – СИЛА РОССИИ»

ВСЕРОССИЙСКИЙ ФОРУМ

Форум проходит 
в эти дни в Москве 

по поручению Прези-
дента РФ Владимира 

Путина, которое он 
озвучил по итогам 

заседания Совета по 
развитию местно-

го самоуправления. 
Столицу Республики 

Северная Осетия – 
Алания на меропри-
ятии  представляют 

глава муниципально-
го образования 

г. Владикавказ – 
председатель Со-

брания представите-
лей г. Владикавказа 

Александр Пациорин 
и глава Администра-

ции местного само-
управления г. Вла-

дикавказа Вячеслав 
Мильдзихов.
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АКТУАЛЬНО
АППАРАТНОЕ СОВЕЩАНИЕ

РОСТ ЗАБОЛЕВАЕМОСТИ ОРВИ 
ФИКСИРУЕТСЯ В СЕВЕРНОЙ ОСЕТИИ

Рост числа случаев заболе-
вания ОРВИ наблюдается во 
всех возрастных группах. Об 

этом на еженедельном аппаратном 
совещании Главы РСО-А сообщил 
руководитель республиканского 
Управления Роспотребнадзора 
Алан Тибилов.

Главный санитарный врач реги-
она отметил, что 80 процентов всех 
обратившихся за медпомощью с при-
знаками ОРВИ – это дети. Количество 
заболевших новой коронавирусной ин-
фекцией по-прежнему низкое.

– Если число заболевших превыша-
ет допустимый процент, нужно оста-
навливать очный процесс обучения, – 
рекомендовал Алан Тибилов.

Министр здравоохранения респу-
блики Сослан Тебиев доложил о ситу-
ации по кори. Он отметил, что в стаци-
онаре проходят лечение 23 ребенка, 
один из них в тяжелом состоянии, по-
лучает необходимое лечение. Еще де-
вять взрослых госпитализированы с 
подозрением на корь, пока диагноз не 
подтвердился. По данным Роспотреб-
надзора, групповые очаги заболевания 
корью не регистрируются.
ШКОЛЬНИКОВ МОГУТ ПЕРЕВЕСТИ 
НА ДИСТАНЦИОННОЕ ОБУЧЕНИЕ 

В СВЯЗИ С ПРЕВЫШЕНИЕМ 
ЭПИДПОРОГА

Сергей Меняйло дал поручение 
проанализировать ситуацию с заболе-
ваемостью ОРВИ и гриппом и в случае 
необходимости перевести детей на 
дистанционное обучение. Данная мера 
поможет выровнять ситуацию, не дово-
дить ее до критической.

На начало недели в Северной Осе-
тии на карантин были закрыты четыре 
детских сада и одна школа. Министр 

образования и науки РСО-А Элла Али-
бекова отметила, что ситуация может 
поменяться не в лучшую сторону, так 
как во многих школах республики 
фиксируется низкий процент посеща-
емости.

В СЕВЕРНОЙ ОСЕТИИ ПРОВЕДУТ 
РЕВИЗИЮ ПУСТУЮЩИХ И 

СПОРНЫХ ЗЕМЕЛЬНЫХ УЧАСТКОВ 
С ПРИМЕНЕНИЕМ КОПТЕРОВ
Такое поручение дал Глава региона 

Сергей Меняйло. В план проверки по-
падут земли в Фиагдоне, Горной Ди-
гории, по проспекту Коста до поселка 
Редант и в дендрарии Владикавказа. 

– Нужно выяснить, чей участок, кем, 
когда и кому был выделен, каким обра-
зом зарегистрирован. Чтобы не возни-
кали такие скандалы, как в Фиагдоне, 
где на склонах начинают строить, а это 
оползневые зоны. То же самое в ден-

драрии, парке «Нæртон», Горной Ди-
гории. По каждому земельному участ-
ку, по каждому объекту совместно с 
прокуратурой будем разбираться. С 
учетом стройки «Мамисона», «Алания 
парка» желание возобновить стройки 
на участках, которые когда-то кем-то 
были выделены, будет чаще возникать, 
– обосновал свое решение Сергей 
Меняйло.

План проверки будет составлен и 
по Владикавказу, где не хватает сво-
бодных земель даже под социально 
значимые объекты. Будет оценено, по-
чему участок пустует, кому принадле-
жит, для каких целей предназначался. 
С высоты квадрокоптера можно будет 
увидеть и зафиксировать нынешнее 
состояние территорий.

Напомним, права по выделению зе-
мельных участков забрали у районов. 

Теперь это полномочия республики. Со-
ответствующий республиканский закон 
вступил в силу с 1 января 2024 года.

39 ОБЩЕСТВЕННЫХ ЗОН 
РЕСПУБЛИКИ БЛАГОУСТРОЯТ 

В 2024 ГОДУ
О ходе реализации проекта «Фор-

мирование комфортной городской 
среды» доложил Главе республики 
министр ЖКХ, топлива и энергетики 
РСО-А Майран Тамаев. Всего в 2024 
году планируется благоустроить 39 об-
щественных зон. Соглашения по ним 
уже подписаны. Кроме того, три насе-
ленных пункта Северной Осетии – Нар, 
Дигора, Ардон – участвуют во всерос-
сийском конкурсе по благоустройству 
парковых зон. До конца января будет 
завершена разработка соответствую-
щей проектно-сметной документации.

Екатерина ДЖИОЕВА

ПРОЕКТ

15 января во Владикавказе на ули-
це Кесаева, 121 состоялось откры-
тие Штаба общественной поддерж-
ки РСО-А. 

Многофункциональное совре-
менное пространство со спикер-за-
лами, конференц-залом и другими 
локациями будет служить для диа-
лога между представителями вла-
сти и общества, а также для сбора, 
анализа и продвижения гражданских 
инициатив. На регулярной основе 
будут проводиться приемы жителей, 
мастер-классы, интеллектуальные 
игры, спектакли для детей с ограни-
ченными возможностями здоровья, 
литературные вечера, встречи с ве-
теранами, волонтерами, а также бу-
дут работать тематические и дискус-
сионные площадки. 

Участие в открытии штаба приняли 
Глава РСО-А Сергей Меняйло, депутат 
Государственной Думы РФ Зураб Ма-
киев, председатель Парламента РСО-А 
Таймураз Тускаев, заместитель пред-
седателя правительства республики 
Альбина Плаева и другие официальные 
лица. 

– Штаб общественной поддержки 
должен объединять все созидательные 
силы независимо от партийной при-
надлежности, – отметил в своей при-
ветственной речи Глава РСО-А Сергей 

Меняйло. – Штаб должен стать объ-
единяющим звеном. Наша сила – в 
единстве. 

Депутат Государственной Думы РФ 
Зураб Макиев отметил, что по всей 
стране таких штабов создано уже 28. 
Председатель парламента Таймураз Ту-
скаев в приветственном слове отметил, 
что открытие штаба – это серьезная под-
держка для обеспечения более тесной 
коммуникации с жителями республики. 

Затем состоялась церемония на-
граждения волонтеров, доставляв-

ших гуманитарную помощь на присо-
единенные территории, и бойцов из 
зоны специальной военной операции. 

В рамках презентации штаба состо-
ялось два круглых стола. Так как 2024 
год объявлен в нашей стране Годом 
семьи, то один из круглых столов был 
посвящен теме укрепления институ-
та семьи: «Поддержка материнства и 
детства в РСО-А: состояние и перспек-
тивы». Были рассмотрены такие темы, 
как меры поддержки семей с детьми 
(итоги 2023 года и планы на 2024-й), 
поддержка материнства и детства в 
сфере республиканского здравоохра-
нения, реализация программы «Жилье 
для российской семьи» в РСО-А, про-
блемы поддержки многодетных семей 
общественными организациями и их 
взаимодействие с государственными 
структурами. Президент благотвори-
тельного фонда «Быть добру» Амур-
хан Кусов отметил, что у нас, к сожа-
лению, нет органа поддержки НКО и, 
соответственно, нет финансирова-
ния, хотя во многих регионах такие 
органы созданы. 

В рамках второго круглого стола 
доктор исторических наук Руслан Бза-
ров, директор СОИГСИ им. В. Абаева 
Залина Канукова и председатель Ре-
спубликанского совета ветеранов Каз-
бек Фриев ответили на многочислен-
ные вопросы молодежи. 

Мадина ТЕЗИЕВА 

ГОРДОСТЬ. УВЕРЕННОСТЬ. ВЕРА В БУДУЩЕЕ
ШТАБ ОБЩЕСТВЕННОЙ ПОДДЕРЖКИ РСО-А ОТКРЫЛСЯ ВО ВЛАДИКАВКАЗЕ
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ОБЩЕСТВО

СОВЕЩАНИЕ

ВСЕРОССИЙСКИЙ ФОРУМ

«МАЛАЯ РОДИНА – СИЛА РОССИИ»
Это первое в истории современной 

России мероприятие, которое собрало 
на одной площадке все муниципальное 
сообщество страны. В целом масштаб-
ный двухдневный форум собрал, по 
оценкам организаторов, около 7,5 тыс. 
представителей муниципального сооб-
щества из 89 регионов страны – как из 
маленьких сел, так и из крупных горо-
дов стран. Цель мероприятия – объе-
динение муниципального сообщества 
страны и повышение престижа муни-
ципальной службы в России на основе 
единых ценностей служения обществу 
и государству.

Как отметили участники всерос-
сийского форума, главной темой ста-
ло сохранение и развитие традиций и 
ценностей как основы для формиро-
вания единой, целостной стратегии 
развития страны и общества. В связи 
с этим мероприятие проходит по трем 
основным тематическим направлени-
ям: «Сила в людях», «Сила в развитии», 
«Сила в традициях». Вчера представи-
тели муниципалитетов страны рабо-
тали и общались на территории ВДНХ: 
проведены панельные дискуссии, 65 
круглых столов, 19 лекций, 700 спике-
ров, презентации проектов и встречи 
с представителями федеральной вла-
сти, а также культурная и экскурсионная 
программы. Выступления экспертов 
были посвящены межнациональному 
единству, патриотическому воспита-
нию, формированию любви к малой ро-
дине, историческому и культурному 
наследию, Году семьи, а также попу-
ляризации семейных ценностей среди 
молодежи. Сегодня участников форума 
ждет еще одно значимое событие – це-
ремония вручения Всероссийской му-
ниципальной премии «Служение».

– Мы с главой Администрации мест-
ного самоуправления города Влади-
кавказа Вячеславом Мильдзиховым с 
удовольствием и большой ответствен-

ностью представляем наш город на 
этом масштабном знаковом форуме, – 
отметил глава муниципального образо-
вания г. Владикавказ Александр Па-
циорин. – Подчеркну, что мероприятие 
проводится по поручению Президента 
Российской Федерации Владимира Пу-
тина, который всегда обращает внима-
ние на то, что именно муниципальный 
уровень власти – самый близкий к лю-
дям. В связи с этим наша деятельность 
направлена в первую очередь на то, 

чтобы обеспечить постоянный контакт 
с гражданами, внимательно слышать 
их запросы и реагировать на них. Для 
муниципальных руководителей форум 
стал прекрасной площадкой для разви-
тия. Это очень важное и нужное меро-
приятие. Обмен мнениями, интересной 
информацией, перспективными идея-
ми, дискуссии на актуальные вопросы 
ЖКХ, социальной политики, дорожного 
хозяйства – все это, безусловно, даст 
нам полезный опыт в формировании и 

развитии городской среды. Совместно 
с Вячеславом Эльбрусовичем непре-
менно соберем всю максимально по-
лезную и нужную для Владикавказа ин-
формацию для дальнейшего внедрения 
в городское пространство.

Отметим, организатором форума 
выступила Всероссийская ассоциация 
развития местного самоуправления 
при поддержке Администрации Прези-
дента Российской Федерации.

Соб. инф.

(Окончание. Начало на стр. 1)

Вопросы дальнейшего сотруд-
ничества между Северной 
Осетией и ООО «ПроШкола» 

(структура ВЭБ.РФ) обсудили в 
Доме Правительства РСО-А.

Совещание прошло под руковод-
ством председателя Правительства 
РСО-А Бориса Джанаева с участием 
заместителя генерального директора 
ООО «ПроШкола» Алексея Туликова, 
руководителя департамента строи-
тельства социальных объектов ФАУ 
«РосКапСтрой» Ильи Сулягина, членов 
республиканского кабмина.

Тема встречи – реализация со-
вместных проектов по созданию новых 
школ. Напомним, в 2023 году стороны 
договорились о строительстве школы 

на 1 100 мест по улице Владивосток-
ской во Владикавказе в микрорайоне 
Новый Город. В ноябре прошлого года 
было выдано разрешение на строи-
тельство, после чего начались работы 
на площадке. В настоящее время уста-
новлены паспорт объекта и флагшто-
ки, организованы временные дороги, 
проведено подключение к временным 
сетям водо- и электроснабжения, мон-
тируются ограждения, видеонаблюде-
ние, приступили к разработке грунта 
котлована.

Также стороны договорились о под-
писании концессионных соглашений 
на уже реализуемые проекты – строя-
щиеся школы на улицах Б. Кабалоева в 
микрорайоне Новый Город и Магкаева   
на 550 мест каждая.

Борис Джанаев отметил, что ак-
тивное сотрудничество между ре-
спубликой и госкорпорацией «ВЭБ.
РФ» началось после встречи Главы 
РСО-А Сергея Меняйло с Президентом 
РФ Владимиром Путиным, по итогам 
которой было дано соответствующее 
поручение.

– Взаимодействие с госкорпора-
цией у нас идет уже не первый год. 
Совместно с ООО «ПроШкола» мы 
реализуем крупный и социально важ-
ный проект – это школа на 1 100 мест, 
которая строится во Владикавказе. 
Также нам с вами предстоит обсудить 
дальнейшие проекты и согласовать 
действия. Главное, что есть полное по-
нимание общих задач и целей, – под-
черкнул Борис Джанаев.

Алексей Туляков от всей делегации 
поблагодарил руководство республики за 
прием и конструктивное взаимодействие.

– Мы уже имеем опыт сотрудничества 
с вашей республикой и отмечаем, что все 
возникающие вопросы оперативно ре-
шаются в рабочем порядке. Мы готовы 
вместе с Министерством образования 
Северной Осетии перейти к подготовке 
документов для заключения концесси-
онных соглашений по двум новым объек-
там, – сказал Алексей Туляков.

Участники делегации в рамках визи-
та в Северную Осетию посетили строи-
тельные площадки будущих школ, об-
судили на местах текущие вопросы с 
министром образования и науки Эллой 
Алибековой.

Пресс-служба АГиП РСО-А

БОРИС ДЖАНАЕВ И РУКОВОДСТВО ООО «ПРОШКОЛА» 
ОБСУДИЛИ РЕАЛИЗАЦИЮ СОВМЕСТНЫХ ПРОЕКТОВ
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ПАНОРАМА
НАГРАЖДЕНИЕ

Первый заместитель секретаря, 
руководитель исполнительного 
комитета Северо-Осетинского 

регионального отделения Всероссий-
ской политической партии «Единая 
Россия» Марат Едзоев поздравил с 
Днем российской печати представи-
телей республиканских СМИ. Торже-
ственное мероприятие состоялось 
во вновь открывшемся Штабе обще-
ственной поддержки. 

Роль средств массовой информации в 
наше время переоценить сложно. Именно 
они во многом определяют настроения 
и образ мышления общества: к ним при-
слушиваются, им доверяют. В том чис-
ле и потому, что средства массовой ин-
формации ведут живой диалог с людьми 
и взаимодействуют с региональными и 
муниципальными органами власти, дер-
жат надежную обратную связь. И хоть с 
появлением различных мультимедийных 
площадок источников информации ста-
новится все больше, печатные издания 
остаются востребованными и сохраняют 
доверие своей аудитории.

В ходе встречи Марат Едзоев побла-
годарил представителей СМИ за высоко-
профессиональную работу и вручил бла-
годарственные грамоты. 

– В своей работе вы остаетесь неиз-
менно объективными, ответственными, 
уважаете своих читателей. Спасибо вам 
за высокий профессионализм, мастер-
ство, верность избранному делу и сохра-
нение лучших традиций отечественной 
журналистики, – сказал Марат Едзоев.

Зарина МАРГИЕВА 

БЛАГОДАРНОСТЬ ЗА ПРОФЕССИОНАЛИЗМ

ВТОРАЯ ЖИЗНЬ ВМБУ «СПЕЦЭКОСЕРВИС»

Последние праздничные от-
голоски Нового года позади, 
и владикавказцы, ставив-

шие живые елки в своих домах, 
задумываются о необходимости 
их выбросить. В этой связи регио-
нальный оператор по обращению с 
твердыми коммунальными отхода-
ми «ЭРА» с 14 января организовал 
масштабный вывоз новогодних 
елок. Отслужившие деревья будут 
переработаны: они пройдут про-
цесс дробления и отправятся на 
биокомпостирование.

Специалисты компании призывают 
жителей столицы республики не вы-
брасывать новогодние ели в контейне-
ры для твердых коммунальных отходов.

– Хвойники занимают много про-
странства в накопителе ТБО, не 
оставляя места для пакетов с мусо-
ром. Недопустимо бросать елки и 
где попало – во дворах, на детских 
площадках, обочинах дорог, пусты-
рях. Такие действия могут быть рас-

ценены как создание несанкциониро-
ванной свалки, за что действующим 
законодательством предусмотрены 
штрафные санкции. Можно оставить 
елки около контейнерной площадки 
или в местах, предназначенных для 
крупногабаритных отходов, – проком-
ментировали в «ЭРЕ». 

Специалисты добавили, что хвой-
ные деревья не относятся к ТКО – это 
крупногабаритные коммунальные от-
ходы 5-го класса опасности. Выбрасы-
вать их в мусорные контейнеры нельзя. 
Деревья необходимо скла ди ро вать в 
местах накопления крупногабаритных 
отходов или бункерах-накопителях, 
сняв предварительно с них все игруш-
ки и мишуру. При их отсутствии елку 
можно оставить рядом с контейнерами 
для ТКО. Региональный оператор будет 
вывозить ели вместе с крупногабарит-
ными коммунальными отходами.

В компании «ЭРА» подчеркнули, что 
все елки будут вывезены по графику на 
полигон для дальнейшей переработки.

Алена ДЖИОЕВА

Обильный снегопад начался 
во Владикавказе вечером 12 
января и продолжался всю 

ночь. Во время снегопада спецтех-
ника дважды выходила на уборку 
снега, также была проведена про-
тивогололедная обработка дорог и 
тротуаров.

В первые сутки техника «Спецэ-
косервиса» совершила 62 рейса на 
противогололедную обработку дорог, 
было израсходовано более 480 тонн 
песко-соляной смеси. Были приняты 
все необходимые меры, чтобы опера-
тивно очистить дороги от снега и сде-
лать их безопасными для машин и пе-
шеходов. 

– Единовременно на дороги города 
выезжают 24 комбинированные ма-
шины, которые несут в себе до 8 тонн 

песко-соляной смеси. Для полной об-
работки дорог города каждой единице 
техники необходимо сделать два рейса 
– в общей сложности получается около 
50 рейсов на город, и в среднем эта об-
работка занимает до четырех часов, – 
говорит директор ВМБУ «Спецэкосер-
вис» Станислав Зипунников.

Большая работа ведется по 
расчистке и обработке противоголо-
ледной смесью тротуаров. Бригады 
ручной работы счищают снег на оста-
новочных площадках и лестничных про-
летах. Также задействована малогаба-
ритная техника. 

Кроме того, для погрузки снежных 
валов и расчистки обочин дорог и пеше-
ходных зон задействовали крупногаба-
ритную технику: фронтальные лаповые 
погрузчики, тракторы, самосвалы. 

Зарина МАРГИЕВА

СНЕЖНЫЕ ВЫХОДНЫЕЕЛКИ – НА ПЕРЕРАБОТКУ 
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САХАЙРАГ

ФАРС  БАЦÆТТÆ  КОДТА  КЪУДУХТЫ  МАРИНÆ

ЗЫНГÆ АХУЫРГОНД-ИРАНИСТ, ФИЛОЛОГОН ЗОНÆДТЫ ДОКТОР, ПРОФЕССОР, ХУССАР ИРЫСТОНЫ 
ЗОНÆДТЫ СГУЫХТ АРХАЙÆГ, ХЕТÆГКАТЫ КЪОСТАЙЫ НОМЫЛ ПАДДЗАХАДОН ПРЕМИЙЫ ЛАУРЕАТ, 

РХИ-ЙЫ КАДЫ ОРДЕНЫ КАВАЛЕР ГÆБÆРАТЫ НИКЪАЛА ЯСОНЫ ФЫРТЫ РАЙГУЫРДЫЛ СÆХХÆСТ 100 АЗЫ

РОХÆН ÆВГЪАУ

ИРЫСТОНЫ ФЫСДЖЫТÆ

Гæбæраты Никъала: 
«…Нæ фыдæлтæ цы-
дæриддæр федтой æмæ 
базыдтой æнусты дæргъы, 
цыдæриддæр ссардтой 
æмæ сфæлдыстой, уыдон 
иу фæлтæрæй иннæмæ 
цæуынц æрмæст æвзаджы 
фæрцы. Æвзаг куы нал 
вæййы, уæд фесæфынц 
æппæт уыцы æнæнымæц 
æмæ хъæздыг диссæг-
тæ дæр. Æмæ адæм 
сæхæдæг дæр»

ÆРФÆНЫ ФÆДАУ БÆРÆГ ДАРЫ ЙÆ РУХС ФÆД

Гæбæраты Никъала райгуырдис 
1924 азы Хуссар Ирыстоны 
Куатетрийы хъæуы Знауыры 

районы. Æвддæс азы йыл куыд-
дæр сæххæст, афтæ йæм 1941 
азы æрсидтысты Советон æфсады 
рæнхъытæм. Æвзонг лæппуйы 
барвыстой Бакуйы æфсæддон 
ахуыргæнæндонмæ артиллерист 
суæвынмæ. 1942 азы сси артилле-
рион взводы командир. Фæстæдæр 
уыд активон хæстон Хуссар Ны-
гуылæн фронты сконды.

1947 азы ахуыр кæнынмæ бацыд 
Тбилисы паддзахадон университеты 
уырыссаг филологийы факультетмæ. 
Йæ дипломон куыст та снывæзта 
Нарты эпосæй. 1952 азы Гæбæраты 
Никъала бацыд аспирантурæмæ. 
1956 азы йæ каст фæцис æмæ ба-
хъахъхъæдта кандидатон диссертаци 
уырыссаг æмæ ирон æвзæгты фразе-
ологитыл. Уый фæстæ йæ æрбахуы-
дтой кусынмæ Уанеты Захары номыл 
ХИЗИИ-мæ. 1961 азæй фæстæмæ 
Гæбæраты Никъала куыста æвзаджы 
хайады разамонæгæй. 1963 азæй 
æвзаджы хайад райдыдта кусын 
«Ирон æвзаджы æмбарынгæнæн дзы-
рдуат»-ыл æмæ уæдæй фæстæмæ 
Гæбæраты Никъала куыста уæх-
скуæзæй ацы дзырдуатыл. Уыд йæ 
сæйраг редактор. Дзырдуатыл кæд 
æнæхъæн коллектив куыста, уæддæр 
ын иу лексикон иуæг дæр нæ ирвæзт 
æнæбакæсгæ æмæ дзы-иу алыхатт 
дæр бахаста йæхи фиппаинæгтæ.

1978 азы Цхинвалы мыхуыры рацыд 
Гæбæраты Никъалайы «Ирон æвза-

джы инверсион дзырдуат». Уыцы азты 
ма  Никъала бахъахъхъæдта докторон 
диссертаци ахæм темæйыл: «Морфо-
логическая структура слова и слово-
образования в современном осетин-
ском языке», кæцы мыхуыры рацыд 
монографийæ 1977 азы æмæ йын 
стыр аргъ скодтой академиктæ Абайты 
Васо, И.М. Стеблин-Каменский æмæ 
æндæртæ. 

Йæ литературон-критикон уацты 
пайда кодта фæсномыг «Пиранты 
Микка»-йæ. Зыдта ирон, уырыссаг, 
зæрондславяйнаг, гуырдзиаг, англисаг 
æвзæгтæ. Йæ сæрмагонд куыстыты 
нымæц æххæссы 200 фылдæрмæ. 
Уæдæ бынæттон телеуынады фæуагъ-

та ралæвæрдтæ «Не ’взаг – нæ хæзна».
Йæ бирæ фæллæйтты тыххæй 2008 

азы Уæрæсейы Президент Владимир 
Путины Указмæ гæсгæ хорзæхджын 
æрцыд Пушкины номыл Уæрæсейы 
Федерацийы майданæй, 2010 азы – 
орден «Во славу Отечества»-йæ æмæ 
2011 азы та – «Ирон æвзаджы æмба-
рынгæнæн дзырдуаты» тыххæй Хетæг-
каты Къостайы номыл премийæ.

Никъала йæхæдæг куыста лек-
сикæ æмæ грамматикæйы фарста-
тыл, дзырды мидисыл, йæ арæзтыл. 
1982 азы бахъахъхъæдта докторон 
диссертаци: «Нырыккон ирон æвза-
джы дзырд æмæ дзырдарæзты мо-
рфологион структурæ». 1969 азы 
мыхуыры рацыд йæ «Ирон æвзаджы 
инверсион дзырдуат», кæцыйы ис 30 
318 дзырды. Ирон æвзаджы лингвис-
тикæйы цыдæриддæр терминтæ ис, 
уыдон чи сарæзта æмæ кæд арæзт 
цыдысты æмæ куыд, уый тыххæй 
Никъала сарæзта чиныг «История 
становления осетинской лингвис-
тической терминологии». Иумæйа-
гæй Гæбæраты Никъалайы зонадон 
куыстыты нымæц хизы сæдæйы онг. 
Уый æрмæст зонадон куыст нæ код-
та, фæлæ ма арæзта ахуыргæнæн 
чингуытæ астæуккаг скъолатæн. Ацы 
чингуытæ куы фæзындысты, уæдæй 
фæстæмæ цалдæр хатты ногæй уа-
гъд æрцыдысты æмæ сын ис стыр 
зонадон, академион нысаниуæг. 
Ахуырдзаутæ базыдтой дзырды грам-
матикон формæтæ, сæ бастдзинад 
ныхасы, базонгæ сты ирон æвзаджы 
морфологи æмæ синтаксисимæ баст 
терминтимæ. Чингуыты теориетикон 

æрмæг лæвæрд цæуы хуымæтæг 
æмбаргæ ирон æвзагыл æмæ уымæн 
стыр нысаниуæг ис. Iвзаджы рæз-
ты æрдз ахæм  у, æмæ æппынæдзух 
кæны ивгæ, рæзы, æмæ уымæ гæсгæ 
грамматикæйы кæддæры фидаргонд 
теоретикон æрмæджытæ хатт æвза-
джы практикон æрмæгимæ æмдзу 
нал фæкæнынц. Уыцы ногдзинæд-
тæ æнæмæнг хæссын хъæуы ахуыр-
гæнæн чингуытæм.

Кадджын, дзырддзæугæ, хæдæф-
сарм, ахуырады æмæ наукæйы стыр 
бынтæ сæнтауæг, йæ кæстæрты ба-
рæвдауынмæ арæхстджын Никъала, 
кæд абон не ‘хсæн нал ис, уæддæр 
Æрфæны фæдау бæрæг дары йæ рухс 
фæд. Чи йæ зыдта, стæй йын абонæй 
фæстæмæ йæ зонадон куыстытæ æмæ 
уацхъуыдтæ чи кæса, уыдон ын кæд-
дæриддæр уындзысты йæ аив сурæт. 

«Æвзонг ирон литературæйы 
мæсыгыл Коцойы-фырты радзыр-
дтæ зынаргъ дур æрæвæрдтой… 
Уыцы радзырдты ирон хуымæтæг 
æвзаг рæсугъд амадæй равды-
ста йæ цæсгом, алырдæм дæр 
тасы, цыфæнды арф хъуыды 
радзурын дæр фæразы. Цы лите-
ратурон æвзаг аразæм, уымæн 
Коцойы-фырты æлвæст æвзаг 
æмæ бæркадджын ныхас стыр 
æххуыс фæуыдзæн. Коцойы-фыр-
ты размæ ирон прозæ нæ уыди. 
Фыццаджыдæр уый радзырдтæй 
фехъуыстам прозаикон ныхас ирон 
æвзагыл».

Коцойты Арсенæн фыццагдæр раст 
аргъ чи скодта, уый уыдис зынгæ лите-
ратор, критик Тыбылты Алыксандр. 
Арсены аивад дисы æфтыдта адæмы 
дæр æмæ критикты дæр. Арсен дæсны 
нывгæнæг кæй у, уый гуырысхойаг ни-
кæмæн уыд, уый ныхмæ дзурын йæ бон 
нæ уыд цыфæнды карз критикæн дæр.

Зын æмæ удхайраг уыд Арсены 
цард. Райгуырд Джызæлы1872 азы. 
Рынчын хаста, афтæмæй ахуыр кодта 
хъæууон скъолайы. Ницы федта саби-
йы цинтæй. Скъоладзаутæ æййæфтой 
над æмæ æфхæрд. Фылдæр ахуыр 
кодтой дины чингуытæ, уыдон та хор-
зæй ницы лæвæрдтой зонд æмæ зæр-
дæйæн, афтæмæй ахуырад сабитæн 
уыдис æхсызгондзинад нæ, фæлæ 

удхар. Уæддæр Арсен уарзта чин-
гуытæ кæсын, уыдис зæрдæргъæвд, 
тырныдта дунейы диссæгтæ зонынмæ. 
Арсен ахуыр кодта Æрыдоны семина-
ры. Ам зæрдиагæй каст аив литера-
турæ, фæцалх уацмыстæ фыссыныл. 
Фæлæ йæ низ уæгъд нæ уагъта æмæ 
семинар каст нæ фæци. «Æрцардтæн 
Джызæлы, куы фæдзæбæх уон, уæд 
дарддæр исты фæндтæ кæндзынæн, 
зæгъгæ, – фыссы Коцойты Арсен йæ 
автобиографийы. – Адаргъ мыл сты 
удхары азтæ». 

Уæдæй фæстæмæ Арсены сæ ра-
зæй хастой царды тымыгътæ, тардтой 

йæ хъæуæй хъæумæ, горæтæй горæт-
мæ. Куыста ахуыргæнæгæй Цæгат Иры 
хъæуты – Хъæдгæроны, Дæргъæвсы, 
Уыналы. Скъолатæ уыдысты аргъуаны 
дæлбар. Уырдæм дины кусджытæ æм-
гæрон нæ уагътой сæрибар хъуыдытæ 
æмæ наукæйы рухс. Арсен та сабиты 
ифтонг кодта уыдонæй. Уыцы куыст 
нæ цыд сауджынты зæрдæмæ, уый-
адыл æрыгон ахуыргæнæг æгуыстæй 
аззади. Арсен бынтондæр схауæггаг 
ис. Афтыд Хуссар Ирмæ. Куыста ахуыр-
гæнæгæй Чысангомы хъæуты. Фыс-
та уацхъуыдтæ газеттæм. Фæлæ йыл 
цард нæ хæцыди.  

1902 азы ацыд Бетъырбухмæ. «Ав-
зарон, загътон, мæ тыхтæ, цард фыцгæ 
кæм кæны, уым», – фыссы Арсен йæ 
автобиографийы. Стыр сахары бирæ 
бæллицтæ басыгъд, бирæ хъысмæт-
тæ дзы фехæлд. Афтæ уыд Арсены 
уавæр дæр: «Кæм службæ, кæм фыс-
гæ, афтæмæй дзы ацардтæн иу къорд 
азтæ. Куыд æнхъæл уыдтæн, афтæ 
нæ ацыдысты мæ фæндтæ, æмæ та 
фæстæмæ Калачы балæууыдтæн. Куы 
куыстджын, куы æгуыст, куы стонг, куы 
æфсæст, афтæмæй та дзы ацардтæн 
цасдæр рæстæг».

Арсен уыд рæстдзинадыл то-
хгæнæг. 1909 азы фыста: «Цыппар 
мæйы размæ «Тифлиский листок»-ы 
кусын куы байдыдтон, уæд æй æз 
прогрессивон газет æнхъæлдтон. 
Фæлæ уайтагъд фыдæнхъæл фæдæн. 
Мæ уацхъуыдтæй судзаг чи нæ у, уы-
дон æхсызгонæй мыхуыр кæнынц…
Фæлæ чысыл нæ рæстæджы риссаг 

фарстытæм кæм февналын, уыцы уа-
цтæ æвзæрыл банымайынц. Æркæсын 
газеты иннæ кусджыты фыстытæм — 
æнæпайда æмæ æнæсæрфат дзæн-
гæда…» («Фыстæг редакцимæ»).

1910 азы Калачы цæуын райдыдта 
журнал «Æфсир». Редакторæй йын ра-
взæрстой Арсены. Уый равдыста стыр 
хъару. Уыди журналæн аивадон фæлгон-
цгæнæг. Уагъта дзы йæ карикатурæтæ, 
цыбыр юморескæтæ, уацтæ, радзырдтæ. 
Ам Арсены курдиат зыны æппæтвæр-
сыгæй. «Æфсир» бæлвырд ахъаз фæци 
ирон адæмы культурон рæзтæн.

Журналæй рацыд æдæппæт 14 но-
мыры, стæй йын фæрæзтæ нал уыд 
æмæ æхгæд æрцыди. Арсен та но-
гæй схауæггаг. Ацыд та Бетъырбух-
мæ. Куыста редакциты корректорæй, 
уыимæ газет «Правда»-йы дæр (1912 
аз). Сфæлмæцыд рахау-бахауæй, мæ-
гуыры цардæй. Ныууагъта литературæ 
æмæ куыста конторщикæй æфсæн-
вæндæгтыл. Ныддаргъ ыл сты æгъ-
уыз, иугъæдон æмæ æрхæндæг азтæ, 
йæхæдæг куыд зæгъы, афтæмæй су-
анг 1920 азмæ. Уæд сыздæхт Ирыстон-
мæ. Бирæ бакуыста Цæгаты дæр æмæ 
Хуссары дæр мыхуыры хъуыддагыл, 
газеттæ æмæ журналтæ уадзыныл. 
Фæлæ советон дуджы йæ сæйраг куыст 
уыди сфæлдыстад. Арсены аивад æлу-
тонау у ахъаззаг. Фыццаг æркастæй 
йæ радзырдтæ зынынц хуымæтæг нæ, 
фæлæ æгæр хуымæтæг. Фæлæ сын 
сæ мидисы æрфытæ сгарын куы рай-
дайæм, уæд разынынц æнæбын. Сæ 
сюжеттæ, се ‘рмæг, сæ фæлгонцтæ ист 
сты цардæй æмæ сæ зынынц царды ху-
ызтæ. Идейон тых сын дæтты æнæлаз 
рæстдзинад: сæ нывты, сæ архайды, 
сæ хъуыдыты ис царды æцæгтæ. 

РÆСТДЗИНАДЫЛ ТОХГÆНÆГ
ИРОН АИВ ПРОЗÆЙЫ БЫНДУРÆВÆРДЖЫТÆЙ ИУ – 
КОЦОЙТЫ АРСЕНЫ РАЙГУЫРДЫЛ СÆХХÆСТ 152 АЗЫ
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ДОКУМЕНТЫ
АДМИНИСТРАЦИЯ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
От 26.12.2023  №2523                  

Об  отмене постановления АМС г.Владикавказа  от 31.12.2013 №3311 «Об утверждении Порядка
размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 

отдельных категорий лиц и членов их семей  на официальном сайте администрации местного 
самоуправления г.Владикавказа и Собрания  представителей города Владикавказ и 

предоставления этих сведений средствам  массовой информации для опубликования»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской  Федерации» администрация местного самоуправления г.Владикавказа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Отменить постановление АМС г.Владикавказа от 31.12.2013 №3311 «Об утверждении Порядка размещения сведе-
ний о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера  отдельных категорий лиц и членов 
их семей  на официальном сайте администрации местного самоуправления г.Владикавказа и Собрания представителей 
города Владикавказ и предоставления этих сведений средствам массовой информации для опубликования».

2.Управлению пресс-службы главы АМС г.Владикавказа (Биазарти Д.К.) опубликовать  настоящее  постановление в 
газете «Владикавказ»  и  на  официальном сайте АМС г.Владикавказа и Собрания представителей  г.Владикавказ.

3. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на  заместителя  главы  администрации  Бадти-
ева Т.К.

Глава администрации В. МИЛЬДЗИХОВ

АДМИНИСТРАЦИЯ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.12.2023 №2524

 
О внесении изменений в постановление АМС  г.Владикавказа  от 31.12.2013 №3312  «О мерах 

по реализации отдельных  положений Федерального закона от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле 
за  соответствием расходов лиц, замещающих  государственные должности, и иных лиц их доходам»

В целях реализации Федерального закона  от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, 
замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Федерального закона от 25.12.2008 №273-ФЗ «О 
противодействии коррупции», Федерального закона от 01.04.2022 №90-ФЗ «О внесении изменений в отдельные зако-
нодательные акты Российской Федерации», Указа  Президента Российской Федерации от 02.04.2013 №310 «О мерах по 
реализации отдельных положений Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих госу-
дарственные должности, и иных лиц их доходам» и Указа Главы Республики Северная  Осетия-Алания от 30.04.2013 №110 
«О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, заме-
щающих государственные должности, и иных лиц их доходам» администрация местного самоуправления г.Владикавказа 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Внести изменения в постановление АМС г.Владикавказа от 31.12.2013 №3312 «О мерах по реализации отдельных 
положений Федерального закона от 03.12.2012 №230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих го-
сударственные должности, и иных лиц их доходам», изложив:

1.1. Пункт 1 в следующей редакции:
«1.При осуществлении контроля за расходами проверка достоверности и полноты сведений о расходах по каждой 

сделке по приобретению земельного участка, другого объекта недвижимости, транспортного средства, ценных бумаг (до-
лей участия, паев в уставных (складочных) капиталах организаций), цифровых финансовых активов, цифровой валюты и об 
источниках получения средств, за счет которых совершена указанная сделка, осуществляется в порядке, установленном 
Федеральным законом  от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным законом  от 03.12.2012 
№230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» 
и постановлением  АМС г. Владикавказа от 21.09.2010 №1760 «О проверке достоверности и полноты сведений, пред-
ставляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы в администрации местного 
самоуправления г.Владикавказа, и муниципальными служащими администрации местного самоуправления г.Владикав-
каза, и соблюдения муниципальными служащими администрации местного самоуправления г.Владикавказа  требований  
к  служебному  поведению.».

1.2.Пункт 3 в следующей редакции:
«3.Результаты осуществления контроля за расходами лиц, замещающих должности муниципальной службы в адми-

нистрации местного самоуправления г.Владикавказа, а также супруг (супругов) и несовершеннолетних детей указанных 
лиц, включенные в соответствующий перечень, рассматриваются на заседании Комиссии администрации местного само-
управления г.Владикавказа по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих АМС г.Влади-
кавказа и урегулированию конфликта интересов.».

2.Управлению пресс-службы главы АМС г.Владикавказа (Биазарти Д.К.) опубликовать настоящее постановление в 
газете «Владикавказ» и на официальном сайте АМС г.Владикавказа и Собрания представителей г.Владикавказ.

3. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации 
Бадтиева Т.К.

Глава администрации В. МИЛЬДЗИХОВ

АДМИНИСТРАЦИЯ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

18.12.2023 г.                             № 2426

О присвоении званий «Лучший по профессии в г.Владикавказе» за 2023 год

Рассмотрев предложения Комиссии по присвоению звания «Лучший по профессии в г.Владикавказе», утвержденной 
постановлением администрации местного самоуправления г.Владикавказа от 31.03.2010 №403 «О ежегодном конкурсе 
«Лучший по профессии в г.Владикавказе», администрация местного самоуправления г.Владикавказа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Присвоить звание «Лучший по профессии в г.Владикавказе» за 2023 год:
в сфере жилищно-коммунального хозяйства – Тегаеву Олегу Мустафаевичу, электромонтеру оперативно-выездной 

бригады ВМБУ «Единая дежурно-диспетчерская служба»;
в сфере дорожного хозяйства и благоустройства – Бирагову Георгию Юрьевичу, директору ООО «Мегамэйд 15»;
в сфере строительства – Бучукури Ушанги Элгуджевичу, индивидуальному предпринимателю;
в сфере транспорта – Бедоеву Николаю Константиновичу, водителю автобуса АО «ВладГорТранс»;
в сфере образования:
в номинации «Лучший учитель средней общеобразовательной школы» – Ильиной Кристине Юрьевне, учителю мате-

матики МБОУ СОШ №15 имени Героя Советского Союза Мильдзихова Х.З.;
в номинации «Лучший воспитатель дошкольного образовательного учреждения» – Наниевой Алене Алексеевне, вос-

питателю МБДОУ Центр развития ребенка-детский сад №95;
в номинации «Лучший педагог дополнительного образования» – Солтановой Маргарите Муратовне, педагогу допол-

нительного образования МАУ ДО «Центр дополнительного образования г.Владикавказа»;
в сфере культуры:
в номинации «Лучший библиотечный работник» – Мироненко Татьяне Александровне,   ведущему    библиотекарю    

библиотеки-филиала   №4   МБУК «Централизованная библиотечная система г.Владикавказа»;
в номинации «Лучший педагог дополнительного образования в области культуры и искусства» – Лапкиной Ольге 

Юрьевне, преподавателю теоретических дисциплин МБУ ДО «Детская музыкальная школа №1 имени П.И.Чайковского»; 
в номинации «Лучший работник муниципального учреждения культуры»– Бетеевой Зите Ильиничне, директору МБУК 

«Дом культуры пос.Заводской»;
в сфере физической культуры и спорта – Наниеву Марату Таймуразовичу, тренеру по вольной борьбе отделения 

спортивной борьбы МАУ ДО СШ «Владикавказская академия спорта».
2. Управлению пресс-службы главы АМС г.Владикавказа (Биазарти Д.К.) опубликовать настоящее постановление в 

средствах массовой информации.
3. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на руководителя аппарата администрации – 

управляющего делами Каргинова С.Н. 
Глава администрации В. МИЛЬДЗИХОВ

2.3. Коррупция — злоупотребление служебным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полно-
мочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положе-
ния вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного иму-
щества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное 
предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами; совершение таких деяний, от имени или в 
интересах юридического лица.

2.4. Коррупционные риски (коррупционные факторы) — обстоятельства (явления, процессы) в системе органов ис-
полнительной власти и муниципальных образований, их функционировании, действиях (бездействии) государственных 
гражданских и муниципальных служащих, которые создают ситуацию возможного совершения коррупционного правона-
рушения.

2.5. Коррупциогенные нормы — положения проектов документов, содержащие коррупционные факторы.
2.6. Коррупциогенные факторы — положения нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов), 

устанавливающие для правоприменителя необоснованно широкие пределы усмотрения или возможность необоснован-
ного применения исключений из общих правил, а также положения, содержащие неопределенные, трудновыполнимые и 
(или) обременительные требования к гражданам и организациям и тем самым создающие условия для проявления кор-
рупции.

2.7. План (программа) противодействия коррупции — комплекс взаимосвязанных по времени, ресурсам и исполни-
телям целевых мероприятий правового, экономического, организационного и иного характера, направленных на проти-
водействие коррупц ии.

2.8. Противодействие коррупции — деятельность федеральных органов государственной власти, органов государ-
ственной влас ти субъектов Российской Федерации, органов местного самоуправления, институтов гражданского обще-
ства, организаций и ф изических лиц в пределах их полномочий:

а) по предупреждению коррупции, в том числе по выявлению и последующему устранению причин коррупции (про-
филактика коррупции);

б) по выявлению, предупреждению, пресечению, раскрытию и расследованию коррупционных правонарушений 
(борьба с коррупцией);

в) по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений.
2.9. Профилактика коррупции — система правовых, организационных, контрольных и иных мер, направленных на 

предупреждение коррупции в органах местного самоуправления по выявлению, изучению и устранению причин и условий, 
способствующих проявлениям коррупции.

2.10. Субъект коррупционных правонарушений — юридическое или физическое лицо, использующее свое должност-
ное положение в личных или корпоративных интересах вопреки законным интересам общества и государства в целях по-
лучения имущественной выгоды.

3. Факторы, требующие оценки
3.1. К системе выявления и профилактики коррупционных рисков в администрации местного самоуправления г.Вла-

дикавказа относятся:
 -разработка и принятие правовых актов, направленных на противодействие коррупции в органе местного самоу-

правления;
 - разработка и принятие Плана противодействия коррупции;
 - работа комиссии по соблюдению требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов;
 -организация проверки достоверности и полноты предоставляемых муниципальными служащими сведений о до-

ходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, а также соблюдения ограничений для муници-
пальных служащих;

 -разработка должностных инструкций, правил поведения муниципальных служащих при выполнении ими своих слу-
жебных обязанностей;

 - разработка перечня коррупционно-опасных функций администрации местного самоуправления г.Владикавказа;
 - организация учебы и правовое антикоррупционное просвещение для лиц, замещающих должности муниципальной 

службы;
 - организация антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов, нормативных правовых актов, 

в целях выяв ления в них положений, способствующих созданию условий для коррупции;
 - привлечение органами местного самоуправления представителей общественности к разработке проектов норма-

тивных правовых актов, общественное обсуждение проектов социально значимых нормативных правовых актов через их 
обнародование;

 - применение методики оценки эффективности внутренних систем выявления и профилактики коррупционных ри-
сков;

 - создание условий для граждан и/или юридических лиц возможности информирования местной администрации о 
коррупционных проявлениях со стороны муниципальных служащих посредством: личного приема руководителем, исполь-
зования «Интернет-технологий», устных и письменных обращений (заявлений, жалоб);

 - разработка и внедрение в работу регламентов, антикоррупционных стандартов оказания муниципальных услуг, ин-
новационных технологий муниципального управления и администрирования, повышающие прозрачность и объективность 
управленческих процессов;

- количество обращений, поступивших в администрацию, результатов их рассмотрения, мер, принятых по результа-
там обращений.

4.   Внутренние системы выявления и профилактики коррупционных рисков
4.1. Система выявления и профилактики коррупционных рисков включает в себя следующие внутренние системы:
1) кадровая работа;
2) совершенствование муниципальной нормативной правовой базы;
3) взаимодействие с общественностью;
4) совершенствование форм и методов оказания муниципальных услуг.
5. Результаты оценки
5.1. Эффективность применения Методики определяется её полнотой, системностью, достоверностью сообщаемых 

результатов и возможностью проверки и сравнительного анализа.
5.2. Эффективность применения достигается также регулярностью применения Методики и возможностью расшире-

ния за счет включения в методику дополнительных факторов оценки.
5.3. По результатам применения Методики составляется заключение, в котором отражаются все факторы примене-

ния методики с указанием выявленных положительных/отрицательных положений. Оценка осуществляется путем ответа 
«ДА» — «НЕТ» на факторы, перечисленные в разделе 3 Методики, с указанием реквизитов принятых НПА, описания меро-
приятия, соответствующего оцениваемому фактору.

5.4. Меры, принимаемые по выявлению и профилактике коррупционных рисков, можно оценить как эффективные, в 
том числе по минимизации и (или) ликвидации последствий коррупционных правонарушений, если получены 80% ответов 
«ДА» на факторы раздела 3 Методики и отсутствуют муниципальные служащие, привлеченные к ответственности за совер-
шение коррупционных правонарушений.

УТВЕРЖДЕНО
постановлением администрации      местного самоуправления

 г.Владикавказа
                                                                                        от  22.12.2023  № 2476

ПЕРЕЧЕНЬ
коррупционно-опасных функций администрации местного самоуправления г. Владикавказа

1. Предоставление муниципальных услуг;
2. Осуществление контрольных функций;
3. Планирование и использование бюджетных средств;
4.Управление и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности;
6.Разработка и принятие муниципальных правовых актов;
7.Осуществление закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд.

АДМИНИСТРАЦИЯ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 22.12.2023                                №2476
 

 Об утверждении Методики оценки эффективности внутренних систем  выявления 
и профилактики коррупционных рисков

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного са-
моуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии корруп-
ции», Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», руководствуясь 
Уставом муниципального образования города Владикавказ (Дзауджикау), принятым решением Собрания представителей 
г.Владикавказ от 27.12.2005 (в редакции от 30.06.2023), администрация местного самоуправления г.Владикавказа  ПО-
СТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Методику оценки эффективности внутренних систем выявления и профилактики коррупционных рисков 
в администрации местного самоуправления г.Владикавказа.

2. Утвердить Перечень коррупционно-опасных функций администрации местного самоуправления г.Владикавказа.  
3. Определить Отдел по противодействию коррупции АМС г.Владикавказа (Цагараева Л.М.) ответственным за прове-

дение антикоррупционного мониторинга и профилактики коррупционных рисков в администрации местного самоуправ-
ления г.Владикавказа.

4.Управлению пресс-службы главы АМС г.Владикавказа (Биазарти Д.К.) опубликовать  настоящее  постановление в 
газете «Владикавказ »  и  на  официальном сайте АМС г.Владикавказа и Собрания представителей  г.Владикавказ.

5. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на  заместителя  главы  администрации  Бадти-
ева Т.К.

И.о.главы администрации З. ДЗОБЛАЕВ 

УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации      местного сам оуправления

 г.Владикавказа
от  22.12.2023  №2476

Методика оценки эффективности внутренних систем выявления и профилактики коррупционных рисков в 
администрации местного самоуправления  г.Владикавказа

1. Общие положения
1.1.Методика оценки эффективности внутренних систем выявления и профилактики коррупционных рисков в адми-

нистрации местного самоуправления г.Владикавказа (далее - Методика) разработана на основании Федеральных зако-
нов: от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»; от 
25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции»; от 02.03.2007 №25-ФЗ                                 «О муниципальной службе 
в Российской Федерации».

2.1.Основной задачей применения Методики является оценка эффективности внутренних систем выявления и про-
филактики коррупционных рисков в администрации местного самоуправления г. Владикавказа.

2. Основные понятия, используемые в Методике:
2.1. Антикоррупционный стандарт — система единых для определенной сферы правового регулирования правил по-

ведения муниципального служащего, осуществления служебных операций, ограничений, запретов и т.п. процедур, кото-
рая делала бы невозможным или уменьшала вероятность совершения коррупционных правонарушений;

2.2. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов (экспертиза на коррупциогенность) 
— деятельность органов местного самоуправления в целях выявления, описания коррупциогенных факторов и разработки 
рекомендаций по их устранению;

АДМИНИСТРАЦИЯ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 22.12.2023                                  №2475

 Об утверждении Порядка  уведомления  муниципальными служащими администрации 
местного самоуправления г. Владикавказа  представителя нанимателя (работодателя) 

о намерении выполнять иную оплачиваемую работу
 
В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 02.03.2007  №25-ФЗ «О муниципальной службе в 

Российской Федерации», Федеральным законом от 25.12.2008 №273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральным 
законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
руководствуясь Уставом муниципального образования города Владикавказ (Дзауджикау), принятым решением Собра-
ния представителей г.Владикавказ от 27.12.2005 (в редакции от 30.06.2023), администрация местного самоуправления 
г.Владикавказа ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок уведомления муниципальными служащими администрации местного самоуправления 
г.Владикавказа представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу.

 2.Управлению пресс-службы главы АМС г.Владикавказа (Биазарти Д.К.) опубликовать  настоящее  постановление в 
газете «Владикавказ»  и  на  официальном сайте АМС г.Владикавказа и Собрания представителей  г.Владикавказ.

3. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на  заместителя  главы  администрации  
Бадтиева Т.К.

И.о.главы администрации З. ДЗОБЛАЕВ

УТВЕРЖДЕН
постановлением администрации      местного самоуправления

 г.Владикавказа
от  22.12.2023  №2475

Порядок
уведомления муниципальными служащими администрации местного самоуправления г.Владикавказа 

представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную оплачиваемую работу

1. Настоящий Порядок разработан на основании части 2 статьи 11 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 
25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», с целью предотвращения конфликта интересов на му-
ниципальной службе и определяет процедуру уведомления муниципальными служащими  администрации местного 
самоуправления г.Владикавказа (далее-АМС г.Владикавказа) представителя нанимателя (работодателя) о намерении 
выполнять иную оплачиваемую работу. 

2. Муниципальные служащие уведомляют представителя нанимателя (работодателя) о намерении выполнять иную 
оплачиваемую работу до начала выполнения данной работы, и уведомление должно содержать: 

- наименование и характеристику деятельности организации (учреждения), в котором предполагается осуществлять 
иную оплачиваемую работу; 

- наименование должности по иной оплачиваемой работе, основные обязанности, описание и характера работы; 
- предполагаемый график занятости (сроки и время выполнения иной оплачиваемой работы). 
Вновь назначенные муниципальные служащие, осуществляющие иную оплачиваемую работу на день назначения на  

должность муниципальной службы в АМС г.Владикавказа, уведомляют представителя нанимателя (работодателя) о вы-
полнении иной оплачиваемой работы в день назначения на должность. 

В случае изменения условий договора о выполнении иной оплачиваемой работы либо при заключении нового 
договора о выполнении иной оплачиваемой работы муниципальные служащие повторно уведомляют представителя 
нанимателя (работодателя) в соответствии с настоящим порядком. 

3. Уведомление о намерении выполнять иную оплачиваемую работу (далее - уведомление) составляется 
муниципальными служащими в письменной форме согласно приложению №1 к настоящему Порядку и представляется 
лично представителю нанимателя (работодателю). 

4. Регистрация уведомлений осуществляется  Отделом по  противодействию коррупции АМС г.Владикавказа 
(далее - ОПК г.Владикаказа) в день его поступления в журнале регистрации уведомлений о намерении выполнять иную 
оплачиваемую работу (далее - журнал) незамедлительно в присутствии лица, представившего уведомление. 

5. Журнал ведется по форме согласно приложению №2 к настоящему порядку. 
6. Копия зарегистрированного в установленном порядке уведомления выдается ответственным лицом муниципаль-

ному служащему на руки либо направляется по почте. На копии уведомления, подлежащего передаче муниципальному 
служащему, ставится отметка о регистрации с указанием даты и номера регистрации уведомления, фамилии и инициалов 
лица, зарегистрировавшего данное уведомление. 
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ДОКУМЕНТЫ
тов предоставления муниципальных услуг в АМС г.Владикавказа и Порядка проведения экспертизы проектов администра-
тивных регламентов» администрация местного самоуправления г.Владикавказа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в административный регламент, утвержденный постановлением администрации местного самоуправления 
г.Владикавказа от 19.07.2023 №1379 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной 
услуги «Предоставление информации о текущей успеваемости учащегося, ведение электронного дневника и электронно-
го журнала успеваемости» следующие изменения:

1.1. Дополнить раздел II частью 11.1 «Исчерпывающий перечень документов и сведений, необходимых для предо-
ставления Услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления или 
организаций» следующего содержания:

 «11.1.1 Документы и информация, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих государственные 
услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, организаций, в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами РСО-Алания, муниципальными правовыми 
актами осуществляется в том числе в электронной форме с использованием единой системы межведомственного элек-
тронного взаимодействия и подключаемых к ней региональных систем межведомственного электронного взаимодей-
ствия по межведомственному запросу органа, предоставляющего государственную услугу, органа, предоставляющего 
муниципальную услугу, подведомственной государственному органу или органу местного самоуправления.

 11.1.2 Межведомственный запрос о представлении документов и (или) информации, указанных в п.11.1.1 насто-
ящего Административного регламента, для предоставления государственной или муниципальной услуги с использова-
нием межведомственного информационного взаимодействия должен содержать предусмотренный законодательством 
Российской Федерации идентификатор сведений о физическом лице (при наличии), если документы и информация за-
прашиваются в отношении физического лица, а также указание на базовый государственный информационный ресурс, в 
целях ведения которого запрашиваются документы и информация, или в случае, если такие документы и информация не 
были представлены заявителем, следующие сведения, если дополнительные сведения не установлены законодательным 
актом Российской Федерации:

1) наименование органа или организации, направляющих межведомственный запрос;
2) наименование органа или организации, в адрес которых направляется межведомственный запрос;
3) наименование государственной или муниципальной услуги, для предоставления которой необходимо представле-

ние документа и (или) информации, а также, если имеется, номер (идентификатор) такой услуги в реестре государствен-
ных услуг или реестре муниципальных услуг;

4) указание на положения нормативного правового акта, которыми установлено представление документа и (или) 
информации, необходимых для предоставления государственной или муниципальной услуги, и указание на реквизиты 
данного нормативного правового акта;

5) сведения, необходимые для представления документа и (или) информации, установленные административным 
регламентом предоставления государственной услуги или административным регламентом предоставления муниципаль-
ной услуги, а также сведения, предусмотренные нормативными правовыми актами как необходимые для представления 
таких документа и (или) информации;

6) контактная информация для направления ответа на межведомственный запрос;
7) дата направления межведомственного запроса;
8) фамилия, имя, отчество и должность лица, подготовившего и направившего межведомственный запрос, а также 

номер служебного телефона и (или) адрес электронной почты данного лица для связи;
9) информация о факте получения согласия, в форме, предусмотренной законодательством Российской Федерации, 

в том числе путем представления документа, подтверждающего факт получения указанного согласия, на бумажном носи-
теле или в форме электронного документа

11.1.3 Непредставление (несвоевременное представление) органами государственной власти, органами местного 
самоуправления или организациями по межведомственному информационному запросу документов и информации не 
может являться основанием для отказа в предоставлении заявителю Услуги.

 11.1.4 Работники указанных в пункте 11.1.3 настоящего Административного регламента органов и организаций, не 
представившие (несвоевременно представившие) запрошенные и находящиеся в их распоряжении документ или инфор-
мацию, подлежат административной, дисциплинарной или иной ответственности в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.

11.1.5 Документы, указанные в пункте 11.1.1 настоящего Административного регламента, могут быть представлены 
заявителем самостоятельно по собственной инициативе. Непредставление заявителем указанных документов не являет-
ся основанием для отказа заявителю в предоставлении Услуги.

11.1.6 Документы, указанные в пункте 11.1.1 настоящего Административного регламента и для подготовки, которых 
не требуется совершение дополнительных действий, представляются на основании межведомственного запроса в элек-
тронной форме в момент обращения».

2. Управлению пресс-службы главы АМС г.Владикавказа (Биазарти Д.К.) опубликовать настоящее постановление в 
газете «Владикавказ» и разместить на официальном сайте АМС г.Владикавказа и Собрания представителей г.Владикавказ.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления образования АМС 

г.Владикавказа     Батырова А.Е.
Глава администрации В. МИЛЬДЗИХОВ

АДМИНИСТРАЦИЯ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 26.12.2023 № 2502

 О внесении изменений в постановление администрации местного самоуправления г.Владикавказа 
от 18.10.2021 №689 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной 

услуги «Выдача разрешений на обустройство и строительство приобъектных автомобильных парковок 
(парковочных мест) на улично-дорожной сети г.Владикавказа»

В соответствии с Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 27.07.2010 №210-ФЗ 
«Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», руководствуясь Уставом муниципального 
образования город Владикавказ (Дзауджикау), принятым решением Собрания представителей г.Владикавказ от 
27.12.2005 (в редакции от 30.06.2023), Положением об Управлении дорожного строительства и организации дорожного 
движения АМС г. Владикавказа, утверждённого решением Собрания представителей г.Владикавказ от 11.11.2022 
№36/71,    представлением прокуратуры Иристонского района от 22.11.2023 №7-19-2023/Прдп840-23-20900002 (вх. от 
28.11.2023 №8935п) администрация местного самоуправления города Владикавказа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

 1.Внести в постановление администрации местного самоуправления г.Владикавказа от 18.10.2021 № 689 «Об 
утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги «Выдача разрешений на обустрой-
ство и строительство приобъектных автомобильных парковок (парковочных мест) на улично-дорожной сети г. Владикав-
каза» следующие изменения:

1.1.Пункт 2.2 изложить в следующей редакции:
«Наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу.
Муниципальную услугу предоставляет АМС г.Владикавказа, ответственным за оказание муниципальной услуги яв-

ляется Управление дорожного строительства и организации дорожного движения АМС г.Владикавказа (Далее - Испол-
нитель)».

1.2.Пункт 2.6.2 изложить в следующей редакции:
«Документы и информация, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих государственные 

услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, организаций, в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами РСО-Алания, муниципальными правовыми 
актами представляются на основании межведомственного запроса.

Документы и информация, которые находятся в распоряжении органов, предоставляющих государственные услуги, 
иных государственных органов, органов местного самоуправления, организаций, в соответствии с нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами РСО-Алания, муниципальными правовыми 
актами для подготовки которых не требуется совершение дополнительных действий, представляются на основании 
межведомственного запроса в электронной форме в момент обращения».

 3.Управлению пресс-службы главы АМС г.Владикавказа  (Биазарти Д.К.) опубликовать настоящее постановление в га-
зете «Владикавказ» и разместить на официальном сайте АМС г.Владикавказа и Собрания представителей г.Владикавказ, 
подготовить и обеспечить публикацию в других республиканских СМИ.

4.Настоящее постановление вступает в силу со дня его опубликования.
 5.Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя главы администрации 

Дзоблаева З.К.
Глава администрации В. МИЛЬДЗИХОВ

7. Зарегистрированное в установленном порядке уведомление передается представителю нанимателя (работодате-
лю) в течение трех рабочих дней с момента поступления уведомления. 

7.1. Представитель нанимателя (работодатель) рассматривает уведомление в течение 10 рабочих дней. По резуль-
татам рассмотрения представитель нанимателя (работодатель) и руководитель муниципального служащего принимает 
одно из следующих решений: 

а) в случае отсутствия возможности конфликта интересов при выполнении муниципальным служащим иной 
оплачиваемой работы ставит на уведомлении отметку об ознакомлении и возвращает его в ОПК АМС г.Владикавказа для 
сведения и приобщения к личному делу муниципального служащего; 

б) в случае усмотрения представителем нанимателя (работодателем) возможности возникновения конфликта 
интересов при выполнении муниципальным служащим иной оплачиваемой работы уведомление подлежит направлению 
для рассмотрения в Комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих 
администрации местного самоуправления г.Владикавказа и урегулированию конфликта интересов в течение трех рабочих 
дней (далее - Комиссия). 

8. По итогам рассмотрения уведомления Комиссия принимает одно из двух решений: 
а) установлено, что в рассматриваемом случае не содержится признаков личной заинтересованности муниципального 

служащего, которая может привести к конфликту интересов; 
б) установлен факт наличия личной заинтересованности муниципального служащего, которая приводит или может 

привести к конфликту интересов. 
9. Выполнение муниципальным служащим иной оплачиваемой работы должно осуществляться в свободное от основ-

ной работы время в соответствии с требованиями трудового законодательства о работе по совместительству. 
10. При выполнении иной оплачиваемой работы муниципальный служащий обязан соблюдать установленные 

Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» ограничения, запреты 
и требования к служебному поведению муниципального служащего, а также информировать представителя нанимателя 
(работодателя) о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения. 

В случае несоблюдения муниципальными служащими при выполнении иной оплачиваемой работы установленных 
Федеральным законом от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации» ограничений, 
запретов и требований к служебному поведению муниципальный служащий несет ответственность в соответствии с 
федеральным законодательством. 

  
Приложение №1

к Порядку уведомления  муниципальными служащими администрации местного самоуправления
г.Владикавказа представителя нанимателя  (работодателя) о намерении выполнять иную 

оплачиваемую работу, утвержденному постановлением АМС г.Владикавказа
от «_______»________2023 №________

 ————————————————————————————————————————
————————————————————————————————————————

(наименование должности, инициалы, фамилия представителя нанимателя (работодателя) 
———————————————————— ————————————————————
————————————————————————————————————————
(наименование должности, фамилия, имя, отчество муниципального служащего) 

УВЕДОМЛЕНИЕ 
о выполнении иной оплачиваемой работы ————————————————————————————————————
—————————————————————————————————————————————————————————
В соответствии с частью 2 статьи 11 Федерального закона от 2 марта 2007 г. №25-ФЗ «О муниципальной службе в 

Российской Федерации» уведомляю Вас о том, что я намерен выполнять вне рабочего (служебного времени) иную 
оплачиваемую работу   

  ————————————————————————————————————————————————————————— 
————————————————————————————————————————————————————— 
  (указать сведения о работе, которую намеревается выполнять муниципальный служащий: полное наименование орга-

низации, где будет выполняться иная оплачиваемая работа; должность; должностные обязанности; дата начала выполне-
ния соответствующей работы; срок, в течение которого будет осуществляться соответствующая работа; режим рабочего 
времени; характер деятельности (педагогическая, научная, творческая или иная деятельность): основание, в соответ-
ствии с которым будет выполняться иная оплачиваемая работа (трудовой договор, гражданско-правовой договор и т.п.), 
иные сведения. 

Выполнение указанной работы не повлечет за собой конфликта интересов. 
При выполнении указанной работы обязуюсь соблюдать служебный распорядок местной администрации местного 

самоуправления г.Владикавказа, требования, предусмотренные статьями 12 - 14 Федерального закона от 2 марта 2007 г. 
№25-ФЗ  «О муниципальной службе в Российской Федерации». 

  
  ————         ——————————————————      
(дата)     (подпись)  
  

  Приложение №1
                                                                                     к Порядку уведомления  муниципальными служащими

   администрации местного самоуправления 
г.Владикавказа представителя нанимателя 

 (работодателя) о намерении выполнять иную 
оплачиваемую работу, утвержденному
 постановлением АМС г.Владикавказа

                                                 от 22.12.2023 № 2475
  

ЖУРНАЛ 
регистрации уведомлений о выполнении  иной оплачиваемой работы 

N 
п/п 

Дата 
реги-

страции 
уведом-

ления 

Ф.И.О., 
должность 

муници-
пального 

служащего, 
предста-
вившего 

уведомление 

Ф.И.О., 
должность 

муници-
пального 

служащего, 
принявшего 

уведомление 

Подпись 
муници-
пального 

служащего, 
принявшего 

уведомление 

Подпись 
муници-
пального 

служащего, 
предста-
вившего 

уведомление, 
в получении 

копии 
уведомления 

Дата 
направления 
уведомления 

предста-
вителю 

нанимателя 
(работо-
дателя) 

Дата 
рассмотрения 
уведомления, 

краткое 
содержание 
резолюции 

Сведения о 
рассмотре-
нии уведо-

мления 
комиссией                  
(в случае 
рассмо-
трения) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
                  
                  
                  

АДМИНИСТРАЦИЯ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 22.12.2023г. № 2461

О внесении изменений в постановление администрации местного самоуправления г.Владикавказа от 
19.07.2023 №1379 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги 

«Предоставление информации о текущей успеваемости обучающегося, ведении электронного дневника и 
электронного журнала успеваемости»

В целях повышения эффективности деятельности по обеспечению реализации прав граждан на общедоступное и 
качественное образование и установления единого порядка приема детей в муниципальные общеобразовательные орга-
низации в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об организации предоставления государствен-
ных и муниципальных услуг», постановлением Правительства Республики Северная Осетия-Алания от 22.06.2012 №197 
«Об утверждении административных регламентов Министерства образования и науки Республики Северная Осетия-Ала-
ния по предоставлению государственных услуг», Уставом муниципального образования город Владикавказ (Дзауджикау), 
принятым решением Собрания представителей г.Владикавказ от 27.12.2005 (в ред. от 30.06.2023), постановлением АМС 
г.Владикавказа от 15.07.2022 №1324 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения административных регламен-

АДМИНИСТРАЦИЯ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ ГОРОДА ВЛАДИКАВКАЗА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 22.12.2023г. № 2466

О внесении изменений в постановление администрации местного самоуправления г.Владикавказа от 
19.07.2023 №1381 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной услуги 
«Прием заявлений о зачислении в муниципальные образовательные организации г.Владикавказа Республики 
Северная Осетия-Алания, реализующие программы начального общего, основного общего и среднего общего 

образования»
 
В целях повышения эффективности деятельности по обеспечению реализации прав граждан на общедоступное и 

качественное образование и установления единого порядка приема детей в муниципальные общеобразовательные ор-
ганизации в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 27.07.2010 №210-ФЗ «Об организации предостав-
ления государственных и муниципальных услуг», постановлением Правительства Республики Северная Осетия-Алания от 
22.06.2012 №197 «Об утверждении административных регламентов Министерства образования и науки Республики Се-
верная Осетия-Алания по предоставлению государственных услуг», Уставом муниципального образования город Влади-
кавказ (Дзауджикау), принятым решением Собрания представителей г.Владикавказ от 27.12.2005 (в ред. от 30.06.2023), 
постановлением АМС г.Владикавказа от 15.07.2022 №1324 «Об утверждении Порядка разработки и утверждения админи-
стративных регламентов предоставления муниципальных услуг в АМС г.Владикавказа и Порядка проведения экспертизы 
проектов административных регламентов», администрация местного самоуправления г.Владикавказа ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в административный регламент, утвержденный постановлением администрации местного самоуправления 
г.Владикавказа от 19.07.2023 №1381 «Об утверждении административного регламента предоставления муниципальной 
услуги «Прием заявлений о зачислении в муниципальные образовательные организации г.Владикавказа Республики Се-
верная Осетия-Алания, реализующие программы начального общего, основного общего и среднего общего образования» 
следующие изменения:

1.1. Изложить часть 11 «Исчерпывающий перечень документов и сведений, необходимых для предоставления Услу-
ги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления или организаций» в 
следующей редакции:

 «11.1. В целях представления и получения документов и информации для предоставления Услуги, которые находятся 
в распоряжении органов власти, органов местного самоуправления или организаций, осуществляется межведомственное 
информационное взаимодействие с целью запроса сведений, подтверждающих государственную регистрацию рождения 
ребенка (детей), в связи с рождением которого(ых) возникло право на предоставление Услуги, или сведений и (или) доку-
ментов, подтверждающих родственные связи между ребенком и родителем (законным представителем) (в случае, если не 
прослеживаются родственные связи между ребенком и родителем (законным представителем), - свидетельства о заклю-
чении брака, или свидетельства об установлении отцовства, или свидетельства о расторжении брака, или свидетельства 
о перемене имени, или свидетельства об усыновлении (удочерении), или документа, подтверждающего установление 
опеки или попечительства).

11.2 Межведомственный запрос о представлении документов и (или) информации, указанных в п.11.1 настояще-
го Административного регламента, для предоставления государственной или муниципальной услуги с использованием 
межведомственного информационного взаимодействия должен содержать предусмотренный законодательством Рос-
сийской Федерации идентификатор сведений о физическом лице (при наличии), если документы и информация запраши-
ваются в отношении физического лица, а также указание на базовый государственный информационный ресурс, в целях 
ведения которого запрашиваются документы и информация, или в случае, если такие документы и информация не были 
представлены заявителем, следующие сведения, если дополнительные сведения не установлены законодательным актом 
Российской Федерации:

1) наименование органа или организации, направляющих межведомственный запрос;
2) наименование органа или организации, в адрес которых направляется межведомственный запрос;
3) наименование государственной или муниципальной услуги, для предоставления которой необходимо представле-

ние документа и (или) информации, а также, если имеется, номер (идентификатор) такой услуги в реестре государствен-
ных услуг или реестре муниципальных услуг;

4) указание на положения нормативного правового акта, которыми установлено представление документа и (или) 
информации, необходимых для предоставления государственной или муниципальной услуги, и указание на реквизиты 
данного нормативного правового акта;

5) сведения, необходимые для представления документа и (или) информации, установленные административным 
регламентом предоставления государственной услуги или административным регламентом предоставления муниципаль-
ной услуги, а также сведения, предусмотренные нормативными правовыми актами как необходимые для представления 
таких документа и (или) информации;

6) контактная информация для направления ответа на межведомственный запрос;
7) дата направления межведомственного запроса;
8) фамилия, имя, отчество и должность лица, подготовившего и направившего межведомственный запрос, а также 

номер служебного телефона и (или) адрес электронной почты данного лица для связи;
9) информация о факте получения согласия, в форме, предусмотренной законодательством Российской Федерации, 

в том числе путем представления документа, подтверждающего факт получения указанного согласия, на бумажном носи-
теле или в форме электронного документа

11.3. Непредставление (несвоевременное представление) органами государственной власти, органами местного 
самоуправления или организациями по межведомственному информационному запросу документов и информации не 
может являться основанием для отказа в предоставлении заявителю Услуги.

11.4 Работники указанных в пункте 11.3 настоящего Административного регламента органов и организаций, не пред-
ставившие (несвоевременно представившие) запрошенные и находящиеся в их распоряжении документ или информа-
цию, подлежат административной, дисциплинарной или иной ответственности в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации.

11.5 Документы, указанные в пункте 11.1 настоящего Административного регламента, могут быть представлены за-
явителем самостоятельно по собственной инициативе. Непредставление заявителем указанных документов не является 
основанием для отказа заявителю в предоставлении Услуги.

11.6 Документы, указанные в пункте 11.1 настоящего Административного регламента, и для подготовки которых не 
требуется совершение дополнительных действий, представляются на основании межведомственного запроса в электрон-
ной форме в момент обращения».

2. Управлению пресс-службы главы АМС г.Владикавказа (Биазарти Д.К.) опубликовать настоящее постановление в 
газете «Владикавказ» и разместить на официальном сайте АМС г.Владикавказа и Собрания представителей г.Владикавказ.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
4. Контроль над выполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления образования АМС 

г.Владикавказа     Батырова А.Е.
Глава администрации В. МИЛЬДЗИХОВ
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 ПРОКУРАТУРА ПРОМЫШЛЕННОГО РАЙОНА ВЛАДИКАВКАЗА 

Вот и прошли длинные ново-
годние выходные и наступило 
время приступать к работе, 

в том числе и футболистам. Вла-
дикавказская «Алания» 9 января 
вышла из отпуска и взяла старт в 
межсезонье.

10 января наша команда в Москве 
прошла плановый углубленный меди-
цинский осмотр. 11 января владикав-
казцы начали предсезонную подготовку 
к весенней части чемпионата в Первой 
лиге. Красно-желтые отправились в 
Турцию, где в Белеке проведут три учеб-
но-тренировочных сбора (УТС). Пер-
вый из них пройдет с 11 по 25 января, в 
ходе этого УТС «Алания» под руковод-
ством нового главного тренера Евгения 
Калешина проведет два контрольных 
матча – с узбекским клубом «Насаф» 
(18.01) и казахским «Тоболом» (25.01). 
На втором турецком сборе (20 января 
– 9 февраля) красно-желтые сыграют с 
«Краснодаром-2» (2.02), представите-
лем премьер-лиги – самарскими «Кры-
льями Советов» (2.02) и клубом «СКА-Ха-
баровск» (9.02). Наконец, третий сбор в 
Турции (12 февраля – 24 февраля) пред-
полагает проведение трех контрольных 
игр с клубами «Новосибирск» (17.02), 
«Ахмат» (17.02) и «Челябинск» (21.02). 

Для болельщиков главными ново-
стями в межсезонье являются транс-

ферные изменения в составе родной 
команды. В конце прошлого года вер-
нулись в «Аланию» защитник Алексей 
Татаев из казахстанского клуба «Ок-
жетпес» и полузащитник Алан Хугаев из 
«Чайки» (Песчанокопское). Вернулся в 
клуб Премьер-лиги «Пари НН» арендо-
ванный нападающий Вячеслав Кротов. 
Также на первый сбор красно-желтых 
не поехали защитник Михаил Сухору-
ченко, полузащитники Михаил Бакаев, 
Давид Дзахов, нападающие Степан 
Мельников и Хусаин Норчаев. 

В Белеке в составе «Алании» трени-
руются 23 футболиста: вратари Ростис-
лав Солдатенко и Георгий Натабашви-
ли, полевые игроки Константин Плиев, 
Алан Багаев, Давид Шавлохов, Аллон 
Бутаев, Азамат Засеев, Алан Чочиев, 
Алексей Татаев, Ибрагим Цаллагов, 
Алан Хабалов, Алан Цараев, Сослан 
Качмазов, Руслан Дауров, Давид Ко-
бесов, Заур Тарба, Валерий Царукян, 
Батраз Гурциев, Алан Хугаев, Николай 
Гиоргобиани, Батраз Хадарцев, Ислам 
Машуков, Давид Караев. 

Помимо них, на сбор привлечены 
пять перспективных игроков из «Ала-
нии-2» – Тарас Гаглоев, Батраз Богиев, 
Арсен Дряев, Георгий Туаев и Эрик Гу-
биев. 

Как стало известно, Российский 
футбольный союз (РФС) намерен орга-
низовать ретроматч между московским 

«Спартаком» и владикавказской «Ала-
нией». Подобный поединок с оттенком 
футбольной ностальгии должен стать 
матчем открытия стадиона «Спартак» 
во Владикавказе. Вот что рассказал ру-
ководитель департамента мероприятий 
и маркетинговых коммуникаций РФС 
Кирилл Терешин: «В настоящий мо-
мент мы обсуждаем серию возможных 
матчей в рамках Лиги легенд на 2024 
год. С учетом того, что во Владикавка-
зе планируют этой весной завершить 

строительство долгожданного стадио-
на «Спартак», в качестве праздника для 
открытия арены вполне подошел бы ре-
троматч «Алания» – «Спартак», который 
бы собрал аншлаг среди осетинских 
болельщиков. Ждем официальных до-
кументов от руководс тва региона». 

Итак, уже 18 января «Алания» про-
ведет первый контрольный матч в но-
вом году против клуба «Насаф» из Уз-
бекистана. 

Вячеслав ГУРЬЕВ

УПРАВЛЕНИЕ ПО КОНТРОЛЮ 
ЗА ГОРОДСКИМ ХОЗЯЙСТВОМ АМС 

Управление по контролю за городским хозяйством АМС г. Влади-
кавказа сообщает, что самовольно установленные отбойники (шесть 
штук) под автомобили по адресу: г. Владикавказ, пр. Коста, 283а необ-
ходимо демонтировать в 10-дневный срок с момента публикации дан-
ного объявления. В противном случае указанные объекты будут демон-
тированы силами АМС г. Владикавказа в рамках Порядка демонтажа 
самовольно установленных нестационарных объектов на территории 
МО г. Владикавказ, утвержденного постановлением АМС г. Владикав-
каза от 03.03.2023 №372.

ФУТБОЛ

«АЛАНИЯ» НАЧАЛА ПЕРВЫЙ СБОР

АДМИНИСТРАТИВНАЯ 
ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

Федеральным 
законом от 
19.12.2023 

№ 596-ФЗ внесены 
изменения в Кодекс 
Российской Федера-
ции об администра-
тивных правонару-
шениях.

Установлена адми-
нистративная ответ-
ственность за передачу 
лицу, содержащемуся в учреж-
дении уголовно-исполнитель-
ной системы или месте содер-
жания под стражей, средств 
мобильной связи и коммуни-
кации.

Согласно поправке, пере-
дача либо попытка передачи 
любым способом указанных 
средств и (или) обеспечива-
ющих их работу комплекту-
ющих к ним, приобретение, 
хранение или использование 
которых указанным лицом за-
прещено законом, если эти 

действия не содержат при-
знаков уголовно наказуемого 
деяния, повлекут наложение 
штрафа в размере от 25 тысяч 
до 50 тысяч рублей с конфи-
скацией предмета админи-
стративного правонарушения.

Также уточнена и усилена 
ответственность за передачу 
либо попытку передачи за-
прещенных предметов лицу, 
содержащемуся в учрежде-
нии уголовно-исполнительной 
системы или месте содержа-
ния под стражей (статья 19.12 
КоАП). 

ПРОФИЛАКТИКА

Сотрудники Госавто-
инспекции провели 
ряд профилактиче-

ских встреч по правилам 
дорожного движения в 
образовательных учрежде-
ниях Владикавказа. Акция 
состоялась в рамках опера-
тивно-профилактического 
мероприятия «Внимание, 
дети!». 

Разъяснительные бесе-
ды с детьми прошли в виде 
уроков безопасности на базе 
городских СОШ №7, 38 и 39. 
Школьникам рассказали ос-
новные правила поведения 
на проезжей части.

Встречи с учащимися про-
должились на улице, где тео-
ретические знания были отра-

ботаны в непосредственной 
близости от дорожных знаков 
и пешеходной разметки. 

В ходе акции, в которой 
принял участие отряд реги-
онального отделения Обще-
российского движения юных 

инспекторов (ЮИД) из СОШ 
№38, правоохранители дали 
рекомендации школьникам 
относительно того, как пра-
вильно вести себя рядом с 
оживленными магистралями, 
каких грубых ошибок сле-
дует избегать. Одной из них 
является переход дороги со 
смартфоном в руках. Детям 
разъяснили, что, отвлека-
ясь на телефон, человек не 
в силах оценить дорожную 
ситуацию, может не заме-
тить приближающееся транс-
портное средство и тем са-
мым подвергнуть себя риску. 
Блюстители порядка предо-
стерегли ребят от подобных 
нарушений, а также призва-
ли проезжающих водителей 
соблюдать ПДД и вручили им 
тематические памятки. 

Кроме того, детям напом-
нили и о необходимости но-
сить в темное время суток све-
товозвращающие элементы.

Организаторы профилак-
тического мероприятия отме-
тили значимость проведения 
подобных встреч с целью пре-
дотвращения дорожно-транс-
портных происшествий. Как 
сообщили в ведомстве, пла-
нируется проведение подоб-
ных акций и в других обра-
зовательных учреждениях 
Владикавказа.

Соб. инф.

«ВНИМАНИЕ, ДЕТИ!»


